Vsem ¢lenim
Zékladni odborové organizace VOS
UK MFF

V Praze dne 17.2.2010

Zapis z vyrocni ¢lenské schize Zakladni odborové organizace VOS pri
Matematicko-fyzikalni fakulté UK v Praze.

Clenskd schiize se konala dne 17.2.2010 od 16.30 v posluchdrné M2 v budové MFF UK, Ke
Karlovu 3, Praha 2. Pozvanka byla rozesldna v§em ¢lenim ZO e-mailem.

Ptitomni:
8 ¢lent ZO VOS, vSem za ucast dékujeme.

Program schuiize:

ANk LD

zprava vyboru ZO o ¢innosti a hospodateni za rok 2009

zpréava o ¢innosti Koordina¢ni odborové rady UK

informace z vedeni VOS a vyro¢ni konference piedsedi ZO VOS
schvéleni rozpoctu ZO na rok 2010

diskuse k ¢innosti vyboru ZO a problémtim ¢lenské zédkladny ZO
ruzné

Schiizi fidil predseda vyboru ZO L. Ptech.

1.

2.

L. Pfech zah4jil schiizi a sezndmil Ucastniky s programem schtize, ke kterému nebyly
vzneseny zZadné pripominky.

L. Ptech ptednesl zpravu vyboru ZO o &innosti za rok 2009 (viz Priloha). Soucésti
zpravy byly vedle informaci o vlastni ¢innosti vyboru ZO i informace o stavu ¢lenské
zdkladny s vyzvou k individudlnimu ziskdvani mladSich zaméstnanc pro aktivni
Clenstvi v ZO VOS. Déle zaznély informace o kulturnich (zdjezdy — doc. Rotter) a
spolecenskych (pfedvdnocni setkdni s dichodci) akcich a informace o cerpani
socidlnitho fondu na fakulté. Hospodaieni ZO VOS je vyrovnané (na rozdil od VOS
jako celku, ktery je ztratovy). PfedloZena byla zprdva o hospodateni ZO VOS za rok
2009 (viz Priloha), kterd byla jednomysIné schvdlena. Prubézné tkoly vyboru se
tykaly predevs§im kolektivniho vyjednavéni k formulaci dodatkl kolektivni smlouvy,
resp. realizace nékterych opatieni na fakulté (otdzky vyuZivéni socidlniho fondu).

Doc. Trka podal informace z vedeni VOS, ptfedevsim o intervenci k navyseni rozpoctu
na VS, stejné ale olekdvany vysledek pro r. 2010 je —8,7% r. 2009. Ziroveii
informoval o piipravé reformy tercidrniho vzdélavani (VS) a zmén rozdélovani dotace,
do které se VOS snaZi rovnéZ zasdhnout.

T. Halenka informoval o c¢innosti Koordina¢ni odborové rady UK v uplynulém
obdobi. KOR v ramci svych moZnosti jednala o roz§ifeni moZnosti ¢erpani socidlniho
fondu a rovnéz se zabyvala otdzkou vyvoje mezd na jednotlivych fakultich. Byly
vytvofeny tabulky pro srovndni situace jednotlivych fakult a byl odstartovdn pokus
ziskat ptislusné podklady. Akceschopnost a droven vyjedndvéni s organy UK se mirné
zlepsila.



Zapsal:

Revizor ZO M. PospiSil informoval pfitomné o provedené kontrole hospodafeni ZO,
pfi které neshledal Zadné zavady. Stav majetku a ucetnictvi odpovidd piedloZené
zprévé o hospodareni ZO.

L. Prech sezndmil ucastniky schiize s pldnem price a ¢innosti vyboru ZO pro rok
2009, ptedloZen byl 1 pldn rozpoctu pro rok 2009 ve formé tabulky (viz Ptiloha).
Schiize schvélila jednomysIn€ zpravu vyboru o ¢innosti a hospodafeni za rok 2009,
plan prace a rozpocet ZO na rok 2010. Odborové piispévky zaméstnanct pro rok 2010
zustanou nadéle ve vysi 40 K¢/mési¢ng, duchodci plati 100 Ké/rok.

L. Prech navéazal na svoji pozndmku ke stavu ¢lenské zdkladny obsazenou ve Zpraveé o
¢innosti s vyzvou k individudlnimu ziskdvani mladSich zaméstnanci pro aktivni
Clenstvi v ZO VOS. Diskutovan byl i ndborovy letdk, ktery by mohl byt distribuovan
pii vyfizovani formalit pfijeti do pracovniho poméru. K samotné ¢innosti vyboru
nebyly pfipominky, jak vyplyvéd z pfedloZeného pldnu price, vybor ZO se pokusi
zabezpecit vSechny béZné ukoly.

Toméas Halenka v.r.
KMOP, tel. 22191 2514
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