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Navrh informatické sekce
na vytvoreni nového pracovisté

1 Odivodnéni

Informaticka sekce pracuje v podminkach rychlého rozvoje informatiky. K ilustraci:

— Standardni klasifikace informatickych publikaci ACM rozeznava na hrubé rozliSovaci Urovni, kde
»diskrétni matematika“ nebo ,softwarové inZzenyrstvi“ jsou jedno téma, vice nez 30 takovych témat. Za
7 let mezi poslednimi dvéma revizemi bylo pfitom zhruba 16% témat oznaceno jako zastaralych.

— ACM a IEEE, které doposud vydavaly doporucené osnovy ve zhruba desetiletych intervalech, dosly k
zavéru, Ze rychly rozvoj informatiky vyZaduje, aby osnovy informatiky byly upravovany v pétiletych
intervalech.

Rozvoj je patrny i na vyukovém zatiZzeni informatické sekce. Pocty studentl krat pocty hodin tydné v
predmétech informatické sekce se podle vyro¢nich zprav 1997-2007 zhruba zdvojnasobily (11333 — 22223). Ve
fyzikalni sekci doslo ve stejném obdobi k rlistu zhruba o 70% (6400 — 10875), v matematické sekci zhruba o 30%
(13688 — 17710). Podle vyrocni zpravy 2007 byl pro KSI jako vyukové nejzatizenéjsi pracovisté informatické
sekce pocet studentl krat pocCet hodin tydné 8254, tedy tfi Ctvrtiny vyukového zatiZeni celé fyzikalni sekce se
¢trnacti pracovisti.

Podobné se rozvoj odrdzi i v Ucasti na vyzkumnych projektech, které jsou nezbytné nejen pro védeckou ¢innost
sekce, ale také pro zajisténi kvalitni vyuky. Zatimco vyrocCni zprava 1997 uvadi celkovy objem grant(
informatické sekce 14 milion( korun, v roce 2007 je to bez vyzkumného zaméru jiz 55 miliond korun. S po¢tem
a velikosti vyzkumnych projekt soucasné rostou také pozadavky na jejich vedeni, administraci a vykazovani.

Na popud Vyzkumné skupiny distribuovanych systémid (DSRG) z Katedry softwarového inzenyrstvi (KSI) se
informaticka sekce rozhodla reagovat navrhem na zaloZeni nového pracovisté na stavajicim pldorysu DSRG.
ZaloZeni nového pracovisté ma dvoji cil:

— Upravit strukturu sekce tak, aby Iépe odrazela rozlozeni vyuky a vyzkumu. Toto mimo jiné napom{ze
vétsi viditelnosti informatickych aktivit v konkurenci dalSich informatickych Skol pti soucasném
zachovani kolegidlni atmosféry také diky rovnomérnému rozloZzeni méné atraktivnich vyukovych
povinnosti.

— Stabilizovat organizacni postaveni DSRG. Toto napomuzZe zachovani soucasného tymu a dalSimu rozvoji
soucasnych aktivit skupiny.

Na zakladé dosavadni cinnosti vyzkumné skupiny DSRG ma informatickd sekce dlivod se domnivat, Ze nové
zalozené pracovisté bude nejen Zivotaschopné, ale celkové prospésné sekci a fakulté:

— Ve vyuce mda DSRG vyrazny podil na podobé magisterského studia. Ve stdvajicich magisterskych
studijnich planech ¢lenové skupiny mimo jiné predndsi a cvi¢i zhruba tfetinu povinné volitelnych
pfedmétli studijniho oboru Softwarové systémy. Celkové pokryvaji clenové DSRG zhruba tretinu
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objemu vyuky KSI, véetné Gvodnich pfedmétl bakalarského studia s velkym poctem student( (Principy
pocitacl a operaénich systémil 2/3 ze 486 student(, Jazyk C# 219 student(, Jazyk Java 177 student()."

Studijni plan Spolehlivé systémy, ktery je jedinym novym planem stavajictho magisterského studijniho
oboru Softwarové systémy?® od jeho otevieni ve $kolnim roce 2003/2004, byl pfipraven ¢leny skupiny,
ktefi soucCasné vyucuji zhruba tfi ctvrtiny z jeho doporucenych predmétd (plan ma celkem 17
doporucenych predmét(l, pocet studentl krat hodin tydné v téchto predmétech je 1847, z toho 1357
pFipada na ¢leny skupiny, primérné 35 student(l zapsanych na kazdy predmét).

Jiz 21 soucasnych a byvalych ¢len( skupiny Uspésné obhajilo doktorsky titul.

Studentské ankety hodnoti celkovou kvalitu vyuky ¢lend skupiny jako nadprdmérnou. Za posledni tfi
vyhodnocené ro¢niky* byla primérna kvalita vech hodnocenych prednasek ¢lent KSI 2.07, pro &leny
skupiny pak 1.84. Za stejné obdobi bylo 5 z 10 nejlépe hodnocenych prednasek clen KSI vyucovano
¢leny skupiny. Iniciativou DSRG byla také zavedena vyuka nyni jiz nejméné 10 predmétd v anglictiné.

DSRG se podili na mezinarodnich vyzkumnych projektech nejen vlastnim vyzkumem, ale také intenzivni
pripravou projektl v podobé aktivniho navazovani kontaktl a pravidelné Gcasti na koordinacnich
schizkach. Skupina byla feSitelem prevazné vétsiny projektl na KSI financovanych z EU (jako dva
priklady uvadime projekt PEPITA, ktery ziskal ITEA Achievement Award 2002, a aktualné béZici projekt
Q-ImPrESS, ktery je EU pribézné hodnocen jako vynikajici a diky kterému partnefi jiz projevili zajem o
spoluprdci v ramci dalSich EU projektt) i projektd s primyslovymi partnery (jako dva priklady uvadime
Uspésné projekty se spole¢nostmi IONA Technologies ¢i Borland).

Do vsech vyzkumnych projektli DSRG jsou zapojovani studenti vSech stupna studia.

DSRG se podili na organizovani védeckych konferenci Ucasti v programovych, fidicich a organizacnich
vyborech. Mezi prestiznimi lze uvést napftiklad prdaci v programovych vyborech konferenci jako ECOOP,
EDOC, FACS, QOSA, SEAA (kazdorocné zhruba 20 konferenci), nadchazejici organizovani konference
COMPARCH, organizovani a predsedani programovych vybord workshopll v ramci konference OOPSLA,
¢i aktualni organizovani seminarl v Leibnitz-Zentrum fiir Informatik, Dagstuhl.

Styl fungovani DSRG je stejny jako styl fungovani obdobnych skupin v zahranici (7 z 9 ¢len( skupiny s
doktorskym titulem pracovalo dlouhodobé v zahranici). Na pravidelnych seminafich DSRG prezentu;ji
své vysledky také Casti zahrani¢ni hosté, napriklad prof. Heinz Schmidt (Monash, Austrélie), prof. Ivica
Crnkovic (Malardalen, Svédsko), prof. Wilhelm Hasselbring (Oldenburg, Némecko), prof. Martin Wirsing
(Mnichov, Némecko), prof. Jeff Magee (Londyn, Anglie), zpravidla vice nez 20 zahranicnich hostl rocné.

2 Koncepce

Navrhujeme, aby nové pracovisté neslo nazev Katedra distribuovanych a spolehlivych systémi (z anglického
Distributed and Dependable Systems, pritom Dependable Systems lze prekladat také jako robustni systémy
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Skolni rok 2008/2009, SIS MFF, modul Zapis student(l, aplikace Seznam zapsanych student(, zdvazné zapsani studenti.
Dvoulety magistersky studijni obor Softwarové systémy otevieny po reformé studia.

Skolni rok 2008/2009, SIS MFF, modul Zapis student(l, aplikace Seznam zapsanych student(, zdvazné zapsani studenti.
Skolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009, SIS MFF, modul Anketa, hodnoceni celkové kvality vyuky.
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nebo odolné systémy, i kdyz 7adny preklad nevystihuje zcela piesné pdvodni termin’). Nazev odrazi tematické
zaméreni pracovisté, kterym jsou metody a nastroje pro tvorbu, verifikaci a monitorovani softwarové
intenzivnich systém.

Nové pracovisté bude fungovat podobné jako dalsi pracovisté sekce, kterd kombinuji vyuku a vyzkum (tedy
pracovi$té nebude ani silné vyukové jako KSVI, ani siln& vyzkumné jako UFAL):

— Po strance vyuky bude pracovisté rozvijet zejména stavajici magistersky studijni plan Spolehlivé
systémy studijniho oboru Softwarové systémy tak, aby pfispivalo k SirSimu tematickému zabéru vyuky
sekce, s cilem dosahnout akreditace vlastniho magisterského a doktorského studijniho oboru
Spolehlivé systémy.

- Po strance vyzkumu bude pracovisté pokracovat v béZicich projektech DSRG (GACR, FP7), samoziejmé s
cilem aktivné se uchdzet o dalsi projekty podobného charakteru, tedy zejména mezinarodni vyzkumné
projekty (EUREKA, FP7) s potencialem i nadale zapojovat pracovisté do kontextu kvalitniho
mezinarodniho vyzkumu.

3 Organizacni usporadani

Organizacni usporadani nového pracovisté v hrubych rysech odrdzi stavajici pldorys DSRG, ktery v fadé ohledu
dovoluje hladky prechod (napfiklad z pohledu vyzkumného zaméru funguje KSI jako dva tymy, z nichZ jednim z
nich je DSRG, z pohledu spravy sité ma KSI dvé nezavislé infrastruktury, z nichZ jednu spravuje DSRG).

Navrhované pocatecni personalni obsazeni (pracovni zafazeni a Uvazek podle aktualniho stavu):

Profesor (AP4) na plny uvazek Odborny pracovnik na plny tvazek
Prof. Ing. FrantiSek PIasil, DrSc. Mgr. Pavel Jezek
Docent (AP3) na plny uvazek Védecti pracovnici (VP1) na ¢astecny tivazek
Doc. Ing. Petr Tima, Dr. Mgr. Martin Décky
RNDr. Tomas Poch
Odborni asistenti (AP2) na plny Gvazek RNDr. Ondfej Sery
Ing. Lubomir Bulej, Ph.D.
RNDr. Tomas Bures, Ph.D. Védecti pracovnici (VP1) na ¢astecny tivazek
RNDr. Petr Hnétynka, Ph.D. hrazeny v soucasné dobé pouze z granti
RNDr. Tomas Kalibera, Ph.D. RNDr. Vlastimil Babka
RNDr. Jan Kofron, Ph.D. Mgr. Peter Libic¢
RNDr. Pavel Parizek, Ph.D. RNDr. Michal Malohlava

Mgr. Lukas Marek
Lektorka na plny Gvazek

RNDr. Alena Koubkova, Csc. Doktorandi v soucasné dobé bez tvazku
Mgr. Tomas Pop
Mgr. Viliam Simko

5 IFIP definuje ,dependable systems” jako ,systems where reliance can be justifiably placed on delivered service”.
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Toto personalni obsazeni zahrnuje také odborné asistenty, ktefi maji pfedpoklady predlozit v kratké dobé
habilitacni praci. RNDr. Tomas Bures, Ph.D. a RNDr. Petr Hnétynka, Ph.D. by napfiklad jiz s rezervou splnovali
doporucend hlediska hodnoceni pro habilitaéni fizeni pred celouniverzitni zménou z roku 2007, RNDr. Tomas
Kalibera, Ph.D. se splnéni téchto kritérii rychle blizi.

V dalsich bodech se predpoklada tento pocatecni stav (ktery bude zachovan vyznamné dlouhou dobu, pokud se
po dohodé dotéenych stran neukaze ucelné jej zménit):

— Sekretarkou nového pracovisté bude pani Petra Novotnd, soucasné sekretarka KTIML. Toto usporadani
bylo dohodnuto s pani Petrou Novotnou i s vedoucim KTIML doc. RNDr. Romanem Bartakem, Ph.D.

— Jako vypocetni infrastruktura bude pouZita stavajici vypocetni infrastruktura DSRG (web server, mail
server, diskova pole, vypocetni servery), kterou DSRG jiZ nyni dlouhodobé spravuje.

Racky a Sasi hostujici diskova pole a vypocetni servery budou nadale sdileny tak, jak to bude technicky
Ucelné. Toto usporadani bylo dohodnuto se spradvcem vypocetni infrastruktury KSI RNDr. Jakubem
Yaghobem, Ph.D.

Pro ucely vyuky se zvlastnimi naroky bude dosud obvyklym zplisobem sdilena infrastruktura na tUrovni
sekce (laboratore, vyukové servery, licence software).

— Systém pro vykazovani publikaci bude v roce 2010 sdileny, béhem roku 2010 dojde za spoluprace
nového pracovisté a KSI k postupnému rozdéleni systému tak, aby obé pracovisté mohla vykazovat
publikace od roku 2011 oddélené.

— Zlstane zachovano stavajici rozmisténi osob v mistnostech, ¢imz prejdou do dispozice nového
pracovisté mistnosti 204, 205 a 210 a do sdilené dispozice sekce mistnost 202 a mistnost pro doktorské
studenty 309.

Nové pracovisté prevezme stavajici vyuku KSI v rozsahu vyuCovaném v soucasné dobé cleny DSRG. Hlavni
zasadou detailniho rozdéleni objemu vyuky je plynulé navazani na soucasny stav.

3.1 Studijni plany

Nové pracovisté bude garantovat stavajici magisterské studijni plany Systémové architektury a Spolehlivé
systémy. V téchto studijnich planech budou i nadale jednotlivé predméty zajistény rlznymi pracovisti podle
soucasného stavu. Celkova garance magisterského studijniho oboru Softwarové systémy, ve kterém jsou tyto
plany v soucasné dobé obsazeny, z(istava na KSI.

3.2 Prednasky

Nové pracovisté bude garantovat vSechny predméty, které v soucasné dobé garantuje KSI a jejichz prednasky
zabezpecuji ¢clenové DSRG. Jmenovité se jedna o tyto predmeéty:

— NDBIO16 Transakce

— NDBIO19 Stochastické metody v databazich
— NPRGO13 Java

— NPRGO35 Jazyk C# a platforma .NET



NPRGO043 Doporucené postupy v programovani
NPRGO50 Crash dump analyza

NSWEO0O01 Vestavéné systémy a systémy realného casu
NSWI004 Operacni systémy

NSWI068 Objektové a komponentové systémy
NSWI080 Middleware

NSWI101 Modely a verifikace chovani systému
NSWI120 Principy pocitact a operacnich systémua
NSWI126 Nastroje pro vyvoj a monitorovani software
NSWI131 Vyhodnocovani vykonnosti pocitacovych systému
NSWI132 Analyza program( a verifikace kédu
NTINO18 Pravdépodobnostni analyza algoritm
NTINO33 Experimentalni analyza algoritma

NTINO56 Pravdépodobnostni modely v informatice
NTINO58 T¥idéni
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Jedind prednaska z uvedeného seznamu, na které se podileji pfednasejici z DSRG a KSI, jsou NSWI120 Principy
pocitacl a operacnich systém (dvé paralelky prednasi Ing. Lubos Bulej, Ph.D., jednu RNDr. David Obdrzalek).
Pfedmét bude garantovat nové pracovisté, sdileni vyukové zatéze mezi novym pracovistém a KSI bude
zachovano, pokud se pozdéji nedohodne jinak.

Nové pracovisté bude garantovat také predmét NSWI106 Administrace Unixu, jehoZz prednasky v soucasné
dobé zabezpecuje RNDr. Leo Galambos, Ph.D. jako externista.

Nové pracovisté bude také garantovat tyto seminare:

NPRGO044 Platforma NetBeans

NPRGO021 Vybrané partie z jazyka Java

NPRGO038 Pokrocilé programovani pro .NET

NSWI057 Vybérovy semindr z distribuovanych a komponentovych systém{ |
NSWI058 Vybérovy seminar z distribuovanych a komponentovych systém Il
NSWI121 Priprava disertacni prace

NSWI122 Priprava disertacni prace

NSWI127 Prace na vyzkumném projektu

NSWI133 Firemni seminare

NTINO57 Seminaf z ttidicich algoritm(

NTINO83 Seminar z datovych struktur

Jediné tfi seminare z uvedeného seznamu, na kterych se podileji vyucujici z DSRG a KSI, jsou NSWI133 Firemni
seminare a NSWI121 a NSWI122 Priprava disertacni prace. Pfedméty bude garantovat nové pracovisté, sdileni
vyukové zatéze mezi novym pracovistém a KSI bude zachovano, pokud se pozdéji nedohodne jinak.

3.3 Cviceni

Nové pracovisté bude zabezpelovat cviCeni u vSech garantovanych predmétll. Pfedpokladame, Ze po
zabezpeceni téchto cviceni bude k dispozici vyucovaci kapacita zejména u studentl doktorského studia. Tato
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kapacita bude jako doposud k dispozici pro cviceni masovych zakladnich predmétli bakalafského studia
(programovani jednak obecné, jednak v konkrétnich jazycich, sprava systému).

3.4 Statni zkousky

Nové pracovisté bude jako doposud spolupracovat na statnich zavérecnych zkouskach v souladu se skladbou
komisi pro statni zavérecné zkousky.

3.5 Projekty a zavérecné prace

Nové pracovisté bude vypisovat témata projektd, bakalarskych praci a diplomovych praci v potfebném poctu, v
soucasné dobé na KSI rdmcové stanoveném jako jedno téma na doktorského studenta a rok a dvé az tfi témata
na zaméstnance a rok.

4 Ekonomicky rozbor

V souhrnu Ize konstatovat, Ze vznik navrhovaného pracovisté ekonomickou situaci sekce jako celku v zasadé
neovlivni. Informatickd sekce se zpUsobem hospodareni s finanénimi prostfedky mirné lisi od fyzikalni a
matematické sekce — zejména je zvyraznén vyznam sekce jako celku a pouze ¢ast financnich prostredkd je plné
rozpoctovana uvnitt sekce aZ na jednotliva pracovisté — to se samoziejmé tyka pouze finanénich prostredkd 01
(zakladni dotace) a 03 (vyzkumny zameér).

Zména struktury pracovist tedy zasadné neovlivni hospodareni sekce. | kdyz tento ponékud centralisticky
model hospodareni ¢asem jisté dozna zmén, dlraz na vnitfni soudrZnost sekce a jeji vyznam jako celku je
Zadouci zachovat. Pfitom zasadni vyznam softwarové orientovanych pracovist jak ve vyuce, tak i ve vyzkumu je
nezpochybnitelny a predpoklada dalsi rozvoj.



