AKTUALIZACE DLOUHODOBEHO ZAMERU
MATEMATICKO — FYZIKALNi FAKULTY UNIVERZITY KARLOVY V PRAZE
PRO ROK 2013

Aktualizace dlouhodobého zaméru na rok 2013 vychazi z priorit Dlouhodobého zaméru MFF UK pfijatého
v roce 2011, ktery aplikuje Dlouhodoby zamér Univerzity Karlovy na Iéta 2011-2015 na podminky fakulty.

1. VEDECKA A TVURCI CINNOST

Motivovat a podporovat podavani zadosti o prestizni granty, zejména granty konciciho
7. ramcového programu a zalinajiciho ramcového programu Horizont 2020 (ERC starting,
consolidator a advanced granty, projekty Marie Sklodowska-Curie) a projekty na podporu
excelence v zakladnim vyzkumu. Naopak tlumit podporu aktivit, jejichz védecky vyznam je
zanedbatelny.

Pracovat na optimalizaci programi PRVOUK a projektll UNCE feSenych na MFF UK.

Sledovat a spolupracovat na vyvoji metodiky pro hodnoceni védecké a tvaréi ¢innosti, s vyuzitim
zkuSenosti s metodikami KHV RVVI Metodika 2010, 2013 a IPN Metodika.

Sledovat efektivnost a vyvazenost projektl specifického vyzkumu feSenych na MFF UK.
Prohlubovat a rozvijet spolupraci s dalSimi védecko-vyzkumnymi institucemi (bilateralni dohody,
spoluprace v ramci center excelence apod.).

Prohlubovat a rozvijet spolupraci s institucemi z praxe (bilateralni dohody, spoluprace v ramci
center kompetence apod.).

Soustavné zviditelfiovat vyznamné vysledky védy na MFF v médiich.

2. AKADEMICKE KVALIFIKACE, PERSONALNI POLITIKA

Pokragovat v organizaci soutéZe post-doc na fakultni drovni a vyuzivat moznosti, které nabizi
Fond pro post-doc zahraniéni pracovniky UK.

Vyuzit moznosti, které oteviel univerzitni program UNCE ke zlepSeni vékové struktury
akademickych pracovnik(l. Obecné usilovat o zlepSeni vékové a personalni struktury
akademickych pracovnikd MFF UK.

| pfes signaly o nové podobé zakona o vysokych Skolach usilovat o revizi kritérii pro ziskavani
akademickych kvalifikaci v oborech akreditovanych na MFF.

3. STUDIJNi ZALEZITOSTI

Pfipravit vnitfni pfedpis Pravidla pro organizaci studia.

Pribézné vyhodnocovat vysledky studentll pfijatych na zakladé pfijimacich zkousSek a tyto
vysledky uplatnit pfi tvorb& podminek pro pfijimaci Ffizeni v dalSich letech, pfipadné v dil€ich
upravach studijnich povinnosti a jejich organizaci.

PokraCovat v organizaci kurzd a prednasek, které maji nastupujicim studentdm pomoci
preklenout rozdil mezi stfedni a vysokou Skolou.

Usnadnit plynulost pfechodu mezi bakalafskym a navazujicim magisterskym studiem pro
mimoradné pilné a nadané studenty.

Provést evidenci elektronickych ucebnich materiald, které jednotlivi pracovnici fakulty davaiji
k dispozici prostfednictvim fakultniho webu, usnadnit pfistup k témto materialim a ocenit
nejlepsi z nich. Podpoiit tvorbu elektronickych studijnich materiald, vyjasnit edi¢ni politiku MFF
UK a pfi vydavani tisténych a elektronickych u¢ebnich textd nalézt spravny pomér mezi nimi.
PokraCovat v realizaci vyuky v anglickych studijnich programech a v jejim postupném
rozsifovani.

Pribézné prodluzovat, pfipadné upravovat dobihajici akreditace soucasnych studijnich
programu (tyka se predevSim navazujicich magisterskych programu). Dokongit akreditacni
proces doktorského studijniho programu Pravdépodobnost a statistika, ekonometrie a financni
matematika.



e Pokracovat ve spolupraci s Pfirodovédeckou fakultou Univerzity Karlovy v Praze v pfipravé
nového mezioborového studijniho programu Bioinformatika.

e Ve spolupraci s Filozofickou fakultou Univerzity Karlovy v Praze rozSifit nabidku pedagogickych
studijnich program( o kombinace matematiky a jazyku.

. Uvazit vyuziti dosud nevyuzivanych zplsobl vyuky uréenych jinym skupinam zajemcu nez
dennim studentim (Univerzita tfetiho véku, on-line kurzy, kratké intenzivni komeréni kurzy).

4. SOCIALNi ZABEZPECENI STUDENTU A ZAMESTNANCU, MZDOVA POLITIKA

e Nadale sledovat ekonomickou situaci studentll magisterského a doktorského studia (stipendia,
Castecné uvazky, OON z grantll i rozpoctu, stipendia GAUK), poznatky aplikovat pfi pFipravé
projektl specifického vyzkumu.

e Sledovat vyvoj situace se startovacimi byty UK, informovat zaméstnance v€as o novych
moznostech v této oblasti.

e  Vyhodnotit v poloviné roku tvorbu a ¢erpani socialniho fondu a definovat podminky ¢erpani pro
druhé pololeti.

e Hledat mozZnosti pomoci zaméstnanclim s malymi détmi s umisténim jejich déti ve Skolkach &i
détskych koutcich jinych fakult, podle potfeb a moznosti podporovat zfizeni détského koutku
v novém pavilonu v Trdji.

5. ROZVOJOVE A INVESTICNi AKCE

Pfipravit podklady pro zpracovani projektu pavilonu v Tréji reflektujici diskusi o jeho vyuziti.

e Pripravit navrh stavebnich a dislokacnich uprav navazujicich na vystavbu pavilonu v Troji.

e Pro standardni rekonstrukéni akce v maximalni mife vyuzivat externi zdroje financovani (RUK,
MSMT).

e Aktivné se zapoijit do vypracovani nové koncepce kampusu Albertov, ktera bude reflektovat jak
zmény vnéjSich podminek (vystavba Biocev), tak vyvijejici se potfeby fakulty.

e Pokracovat v rekonstrukcich objektl fakulty a jejich vnitfniho vybaveni tak, aby |épe vyhovovaly

sou¢asnym narokum.

6. ORGANIZACE A INFRASTRUKTURA

. Vytvofit pfedpoklady pro piné rozb&hnuti aktivit nové zfizeného Oddéleni medialni komunikace.
) Posilit vnitrofakultni informovanost (zfizeni informacnich obrazovek v dalSich budovach a
fakultniho blogu).

7. ZAHRANICNIi STYKY A MOBILITA

. Motivovat a podporovat plisobeni vyznamnych zahrani¢nich védct na MFF UK, mj. s pomoci
programu Fulbrightovy komise, DAAD, grantd UK, center excelence, Fondu mobility,
bilateralnich programu aj.

. Podporovat bilateralni vymény pedagogll a studentld v ramci programi Erasmus a Erasmus
Mundus ve stavajici podobé (llp) i v jejim planovaném rozSifeni (Erasmus for all).

8. VNEJSIi VZTAHY

Pokracovat ve stavajicich akcich pro vefejnost, vyhodnotit efektivitu téchto akci.

Iniciovat vznik novych kanall propagace (zejména na socialnich sitich).

Zapojovat se formou spoluprace/spolupartnerstvi do popularizaénich akci pofadanych jinymi
subjekty v CR i v zahranigi, ovliviiovat tak déni v nasich oborech.

Navazat intenzivnéjsi spolupraci smérem k podnikatelskym subjektim a firemni vefejnosti.
Pokracovat v organizaci kurza U3V, v pfipadé zajmu rozSifovat jejich nabidku.



e Podporovat tvorbu jednotného systému e-korespondence a stim souvisejici inovaci
automatizovaného expedi¢niho systému.

e Pokracovat v inovaci a aktualizaci obsahu www stranek fakulty a jejich vzhledu, nastartovat
zmény struktury fakultniho webu.

e Iniciovat faktické zahdjeni ¢innosti zajiStovani komplexnich informacnich, publicistickych a
tiskovych vztaht k vefejnosti a médiim v CR a zahraniéi (tisk, TV, rozhlas), véetn& monitoringu
téchto médii.

e Podporovat a rozSifovat aktivity zaméfené na absolventy MFF UK.

e Iniciovat novou edici oficialnich propagaénich material pro pouziti v CR a zahraniéi s pfipadnym
barevnym rozli§enim dle fakultnich potfeb/obor(.

e Systematicky a cilevédomé vyhledavat talentované studenty stfednich Skol a motivovat je pro
studium matematiky, fyziky a informatiky.

Schvéleno AS MFF UK a VR MFF UK dne 3. dubna 2013.

Prof. RNDr. Jan Kratochvil, CSc.
dékan MFF UK



