PLNENi AKTUALIZACE DLOUHODOBEHO ZAMERU
MATEMATICKO - FYZIKALNi FAKULTY UNIVERZITY KARLOVY V PRAZE
PRO ROK 2008

1. Védecka a tvurcéi ¢innost

Motivovat pracovniky k podavani dalSich projektu do 7. ramcového programu.

Aktivné se zucastnit pfipravy reformy financovani védecke Cinnosti.
Vedeni fakulty i jeji zastupci v univerzitnich organech a RVS pfipominkovali veSkeré navrhy,
soucasna podoba novely zakona 130/2002 Sb. je z hlediska fakulty vyrazné prizniva.

Aktivné spolupracovat na vyvoji pravidel pro hodnoceni vystupt védecké ¢innosti.

Kromé nékolika drobnéjSich uprav metodiky se podarilo dosahnout zmény v hodnoceni
sbornikd, které bylo v prvni varianté neprijatelné pro hodnoceni ddlezZitych aktivit matematické
a informatické sekce.

Nezavisle na téchto aktivitach hledat cesty pro zlepSeni hodnoceni fakulty podle sou¢asné
platné metodiky Rady pro vyzkum a vyvo;.

S vynaloZzenim nezanedbatelného usili se podafilo opravit vesSkeré nesrovnalosti v databazi
RIV. Dalsi zlepSeni je mozZné pouze zménou publikacnich navykt pracovniki. Vedeni fakulty
Je toho nazoru, Ze osvétova prace v sekcich spolu s pravidly, podle kterych je sestavovan
rozpocet, ke zvyseni kvantifikovaného vykonu povede.

Stimulovat studenty k podavani projekti GAUK.

2. Akademické kvalifikace, personalni politika

Pokracovat v pfijimani pracovnik( v kategorii mladi odborni asistenti.

Sledovat dopad novych kritérii Univerzity Karlovy pro habilitaéni fizeni a fizeni ke jmenovani
profesorem, v pfipadé potfeby usilovat o korekci kritérii.

Zhruba roéni praxe ukazala, Ze kvantitativni poZadavky nepredstavuji prekazku pro kvalitni
uchazecle. Vykazovani citaci prostfednictvim vypist z databazi je sice administrativné
nérocné, ale dava nezpochybnitelné vysledky. Vedeni fakulty nevidi v této fézi divod pro
zmeénu.

Zvysovat dale pocty hostujicich profesort z kvalitnich zahrani¢nich univerzit, k jejich
financovani vyuzivat Fond mobility UK a projekty FRVS.

Stimulovat védecké a pedagogické pracovniky k ziskavani titulu DSc.

3. Studijni zalezitosti

PFipravit vnitfni pravidla pro pfechod student( ze stavajicich doktorskych program( do nové
akreditovanych ¢&tyfletych programd.

Studenti jsou pfevadéni individualné rozhodnutim dékana v okamZiku, kdy je to nezbytné, tj.
v okamZiku kdy kondi tfeti rok svého studia.

Dokoncit proces akreditace pro ucitelské obory doktorského studia.

Vyhodnotit diisledky zruSeni pfijimacich zkouSek a pfipravit na zakladé tohoto hodnoceni
zasady pfijimaciho fizeni pro rok 2009/2010.



ZruSeni prijimacich zkousek vedlo k zvySeni poc¢tu zapsanych o cca 20%, coZ v podstaté
naplnilo o¢ekavani. Pro rok 2009 byla tedy zvolena stejna metodika.

Provést podrobnou analyzu disledkd zmén vyvolanych opatfenim rektora UK Pravidla pro
organizaci studia na MFF UK na kvalitu pedagogického procesu.

Zavéry této analyzy promitnout do pfipravy stejnojmenného vnitfniho pfedpisu.
Pravidla pro organizaci studia byla po asi 17 iteracich s AS MFF UK, legislativni komisi AS UK
a vedenim univerzity vy dana ve formé opatfeni dékana.

Pokracovat v pfipravé novych studijnich plana pro bakalarské obory s aplikovanym
zaméfenim.

V soucasné dobé pokrocila Zadost o akreditaci studijniho oboru Aplikovana fyzika do kolegia
rektora a ocekava se, Ze bude brzy postoupena Akreditacni komisi MSMT. Ostatni studijni
programy pfipravuji v tomto sméru studijni plany.

Prostfednictvim Ceny dékana za nejlepsi ucebnici stimulovat vydavani kvalitnich skript
a ucebnich textd.

4. Socialni zabezpeceni studentli a zaméstnancu, mzdova politika

Analyzovat stavajici zplsob a Uroven motivace studentl prostfednictvim prospéchového
stipendia a navrhnout korekce tohoto systému, zahrnujici i zvySeni prostfedk( uvolfiovanych
fakultou na vyplaceni stipendii.

Stipendium bylo zvySeno do blizkosti horni meze dané stipendijnim radem.

Priibézné sledovat pfijmy a ¢erpani socialniho fondu a v pfipadé pfebytku upravit vysi
pFispévku k dichodovému nebo Zivotnimu pojisténi.

V soucasnosti vykazuje socialni fond nepatrny pfebytek, ktery umoznil jen malou modifikaci
pravidel pro priznavani naroku na pfispévek zaméstnavatele k penzijnimu pfipojisténi, ktera
rozsifila okruh téch, ktefi pfispévek dostavayji.

Stimulovat pracovisté a feSitele grantu a projektll k rovhomérnému ¢erpani mzdovych
prostfedkd béhem roku.
Pravidelné vyzvy prostfednictvim sekci patrné prispély k tomu, Ze pracovi$té se nesnazi

roku.

5. Rozvojové a investi¢ni akce

VyreSit problémy branici zahajeni rekonstrukce plasté katedrového objektu v Troji.

Podarilo se dotahnout do konce otézku financovani a ve druhé poloviné roku byla vybréna
firma, ktera bude rekonstrukci provadét. Prace budou zahéjeny na jafe pfistiho roku. Zaroven
bylo poZadano o dodatek k investicnimu zaméru, ktery by umoZznil dopinit rekonstrukci

o systém chlazeni.

PokraCovat v Usili o ziskani dotace na opravu fasady budovy na Malostranském namésti.
Pres veskeré usili zlstava tento bod nespinén.

Zadat studii upravy vnitfniho dvora budovy na Malostranském namésti.
Vzhledem k tomu, Ze se nepodarilo ziskat ani prislib financovani vnitfni fasady, neméla by
studie smysl, nebot Uprava dvora musi nasledovat faséadu.

Provést upravy vnitfnich dvorkl Ke Karlovu 3, Ke Karlovu 5 a Sokolovska 83.



Tyto prostory byly éaste¢né rekonstruovany. Nejdéale pokrocila tprava prostor kolem budovy
Ke Karlovu 3, kde byly vybourany nouzové stavby a cely prostor byl upraven do urovné
terasy. Dale nebylo mozno pokracovat, protoZe terasu ma do konce kvétna 2009 pronajatu
Praha 2 jako prijezdovou cestu k zahradé Ztracenka. Pro Upravu prostor kolem budovy Ke
Karlovu 5 je hotov projekt, tprava bude provedena v pfistim roce. V budové Sokolovska 83
bylo upraveno respirium, Uprava dvorku bude nasledovat v pristim roce.

Spolu s 1. Iékafskou fakultou UK a s PFfirodovédeckou fakultou UK pokragovat v pfipravé
vystavby Biocentra a Centra globalnich zmén v arealu Albertov.
Obé akce se podafrilo prosadit do planu rozvoje Univerzity.

Zahaijit diskuse o efektivnim vyuziti pozemk v této lokalité pro potfeby Univerzity Karlovy

a Matematicko-fyzikalni fakulty.

Pozemky jsou ve vlastnictvi Univerzity a ve spravé tfi fakult — nasi, prirodovédecké

a 1. lékarské. Predpoklada se, Ze tyto fakulty budou pozemky vyuZivat, ale v sou¢asné dobé
je Prirodovédecka fakulta zaneprazdnéna vnitfnimi spory a 1. lékarska transformaci
univerzitnich nemocnic. Zda se, Ze tyto fakulty nemaji potfebu rozvijet areal nad ramec
pfipravovanych center. Je tedy nutno zahayjit diskusi na arovni fakulty a néjaké reseni
navrhnout.

Pribézné sledovat realizaci rozvojovych projektl pro rok 2008.

PFipravit rozvojové projekty pro rok 2009 tak, aby organicky navazovaly na celkovy plan
rozvoje fakulty.

PFipravit studii Gpravy fakultnich pozemku v lokalité Karlov.
Doposud nebyla uzaviena diskuse o celkovém vyuZiti se zainteresovanymi fakultami, proto
Jjsme se zamérili na nejbliZsi okoli budov.

6. Organizace a infrastruktura

Dale rozvijet informacni systém MFF, implementovat elektronickou evidenci pfijimani

zahrani¢nich hostu.
Situace je komplikovana zapojenim do celouniverzitniho systému, ale pfesto se podafilo
doplnit evidenci zahrani¢nich hostu a akci s mezinarodni ucasti.

Rozsifovat elektronické zabezpec&eni objektl fakulty.
Prabézné jsou doplriovany nové zabezpecené vchody i kamerovy systém.

Analyzovat dopady dvouletého plisobeni novych pravidel pro pfipravu rozpoctu a provést
jejich upfesnéni a korekce.

Dopad rozpoctovych pravidel je mozZno hodnotit jako pozitivni, jejich implementaci podstatné
vzrostl prijem fakulty prostrednictvim grantu a cely systém se stal prahlednéjsim. Je to videét
na vzrastu prumérnych plati i na rostoucich mozZnostech rekonstrukci objektd. Pravidla jsou
dolad'ovana prabézné.

Zabezpecit uzavieni mezifakultnich dohod o spole¢né vyuce vcetné financnich transfer(.
Dohody jsou uzavieny s PIF UK a FTVS UK, na podpis ¢eka dohoda s FSV UK. Na jejich
zakladé byly jiz odeslany prvni faktury.

Provést analyzu prace jednotlivych oddéleni dékanatu a pfipadné iniciovat organizaéni
zmény.
Tento ukol nebylo mozno dotahnout do konce kvili zméné na misté tajemnika fakulty.

7. Zahraniéni styky a mobilita

Usilovat o zvySovani poctu hostujicich profesora.



e Podporovat mobilitu student a mladych pracovnikd v ramci evropskych programd, a to
obéma sméry.

» Stimulovat pracovniky a pracovisté k zapojovani do velkych evropskych spoleénych programu
a experimentu.
Fakulta garantuje Ceskou ucast v ILL a na synchrotronu Elettra. Pfipraveno je zapojeni do
projektu ELI, biomedicinského centra ve Vestci a centra materialového vyzkumu
v Pardubicich.

8. Vnéjsi vztahy

» PokraCovat ve stavajicich akcich pro vefejnost.

» Zapojovat se do popularizaCnich akci pofadanych jinymi subjekty.
»  Zintenzivnit kontakty s prdmyslovymi firmami.

» PokraCovat v pfipravé inovace www stranek fakulty.

e Zorganizovat dustojné vzpominkové akce ke 100. vyroci zahajeni vyuky v budové Fyzikalniho
ustavu.

» Aktivné se zucastnit pfipravy oslav vyro¢i narozeni Ernsta Macha, pofadanych Masarykovou
univerzitou v Brné.
Dva pracovnici fakulty byli ¢leny organizaéniho vyboru.

» Zapojit se do oslav 660. vyroCi Univerzity Karlovy, pfipravit pro né udéleni ¢estného doktoratu
zahrani¢nimu profesorovi.
Na navrh fakulty byl udélen Eestny doktorat prof. W. F. Vinenovi.

V Praze dne 8. prosince 2008

Prof. RNDr. Zdenék Némecek, DrSc.
dékan MFF UK



