Odpovédi na otazky SKAS

Mili kolegove,

nize jsem sepsal odpovédi na VaSe otazky v potadi, v jakém byly poloZeny. Snazil jsem se

o struc¢nost, nebot’ 1 vétSina jich v néjaké podobé zaznéla v uplynulych dnech. Presto Vasi aktivitu

hodnotim velmi pozitivné, oceniuji, jakou praci jste odvedli v diskuzi s kandidaty. Pieji Vam osobné

1 SKAS, aby jste zvolili dobrého dékana, ktery bude otevien novym myslenkdm, posune MFF

o notny kus dopfedu a ktery s Vami bude nadSen¢ diskutovat a fesit problémy, které Vas tizi.

Tomas Jirotka

Profil studenta

1.

Otazka aplikovaného/teoretického studia dle mého neni spjata s otazkou kvality. Oboji jsou
dvé nesouvisejici véci. Tj. miiZze byt 1 malo kvalitni teoretické studium stejné€ jako vysoce
kvalitni aplikované. Z toho pohledu odpovidam, Ze se méme snazit o co nejkvalitnéjsi
studium v jakémkoli oboru, kde ho jsme schopni zajistit na vysoké trovni, a pokud nejsme,
pak at’ radéji takové studium nepofadame.

Jsem jednoznacné pro existenci piijimacich zkouSek. M¢ly by byt pfipraveny tak, aby
kazdy, kdo je ochoten vyvinout urcité usili, jimi prosel. Nastaveni pravidel by mélo byt
odpovédnosti garantii studijnich programi. Pokud uznaji, Ze nejsou schopni vyucovat
vysoké mnozstvi studenttl, at’ si nastavi vhodné kvoty. Opakuji, jde nam o kvalitu.

V ideélnim ptipadé by studenti méli jazykoveé vybaveni pfichazet ze stiednich Skol.
Pochopitelné, Ze odborné vyrazy se mohou doucit pozdéji, a zejména tomu by mély byt
prizpisobeny jazykové kurzy na MFF. Je nutné, aby pii psani bakalaiské prace jiz student
byl schopen zpracovavat cizojazy¢né ¢lanky.

Fakulta by méla déle rozfifovat systém stipendii. Bylo by vhodné vyhodnocovat studenty
podle ro¢nikl a oborti tak, aby vSichni méli srovnatelné podminky. Nerozumim praci navic?
Pokud jde o brigady jinde, tak ne, pokud tazatel mini projekty v oboru studia, tak takové
studenty by bylo dobré odménovat mimoradnym stipendiem, pokud jejich prace byla
uspésna. Vynikajici studenti by méli mit pravo na vyssi stipendium, fakulta by je navic méla
motivovat ke studijnim cestdm, individudln¢ podporovat jejich vlastni badani ve spolupraci
s jejich uciteli apod.

Profil absolventa

1.

Soudim, Ze je kazdého soukromou véci, kde se uplatni a fakulta by toho neméla nikomu
moc mluvit. Méli bychom sledovat informace z praxe a pravideln¢ sebrana data
vyhodnocovat a kriticky analyzovat, tj. nepfebirat automaticky vSechny pozadavky zvenci,
ale brat je v potaz. Obecné jsem vSak pro to, abychom okamzit¢ nezaméstnavali naSe
absolventy, radé¢ji se pokusili je na rok, dva dostat na jiné zahranicni pracoviste, kde by
ziskali jiné zkuSenosti. Vyménou bychom mohli absolventy téchto pracovist na rok, dva
zaméstnat u nas. Pfesna data neméam k dispozici.

Nas absolvent by mél mit rozhled a vynikat svou hloubavosti, otevienosti, kritickym
smyslenim a schopnosti fesit slozité situace.



Forma studia

1.

Ano, v prvni fazi je tfeba se zamétit na propagaci studia na MFF v zahranici. Piedpokladdm,
ze garanti obori by v prvé fazi se méli dohodnout, které obory vybrat pro pilotni projekt
rozjezdu studia v anglicting.

Bylo by rozumné;jsi, kdyby studenti byli v jedné budové, a dojizdéli ucitelé. Zejména

v ptipad¢ zahrani¢nich studentd by soucasny stav ptisobil ostudn€. Na druhou stranu jsem si
védom komplikované prostorové situace (laboratote, velké poslucharny), z niZ je nutné
vychazet.

Studijni materialy

1.

2.

Pracovnici 1 katedry by méli byt pozitivné hodnoceny i podle vydanych studijnich materiali.
Nova edi¢ni politika by méla zrovnocenit elektronicka i papirova skripta.

Meéli bychom vyvinout systém, ktery bude zptistupniovat veskeré elektronické ucebni
materialy, ziskavat zpétnou vazbu od studentti (chyby, hodnoceni) a pomahat knihy
vylepSovat. Na zaklad¢ vysledki je pak mozné zvazit tisténé vydani apod.

Jsem proti takové povinnosti, nicméné by bylo dobré ucitele nabadat a technicky podpofit

v tom, aby takové véci sami délali o své vili.

Matfyzpress povazuji za zbytecnou organizaci. Soudim, Ze by stacil jeden ¢lovek, ktery by
koordinoval vyse uvedené.

Knihovna je zdrojem informaci. Jde o to, aby efektivné nakupovala knihy, casopisy apod.,
které pomohou studentlim 1 pracovniktim v jejich badani. V souvislosti s elektronizaci skript
patrné bude vyznam skriptarny mezi studenty umenSovan, nicméné staré ucebnice budou
stale k dospozici. AvSak je vhodné neustale pritbézné rozsSitovat mnozstvi skript

a doporucovanych studijnich knih, které jsou jinak studentiim tézko dostupné. Seznam
odebiranych Casopisti v knihovnach by mél byt aktualizovan na zaklad¢ pozadavka fakultni
vetejnosti.

Nahréavani prednasek mtze byt fakultou podporovano, bude-li ze strany studentti zajem. Na
fakult¢ dnes chybi u¢ebny vybavené vhodnou technologii, a to by bylo dobré¢ napravit.
Jedna se o neformalni studentské portaly a predpokladam, ze tak tomu bude i nadale.
Fakulta by do jejich obsahu nem¢la mluvit.

Anketa a vyucujici

1.

2.

9]

Zvazme moznost povinnosti vyplnéni ankety nebo alespoii jeji ¢asti ¢i celorocni sbér
piipominek a podnéti.

Anketa nesmi byt samoucelna, a k jejim vysledkt je nutné ptihlizet pii obsazovani
prednasek.

Prednasky v 1. rocniku by méli ucit ti nejlepsi pedagogové, kteti se pravidelné v anketach
objevuji mezi dobfe hodnocenymi. Hlavni slovo vSak maji garanti studia.

Bylo by logické, aby matematiku ucili lidé z MS, programovani lidé z IS, fyziku lidé z FS.
Minimaln¢ zacinajici ucitelé by méli absolvovat kratky kurz, kde jim budou osvétleny
zaklady pedagogiky, sociologie a psychologie. Rovnéz je dobré si poslechnout zkusené;jsi
kolegy. Tyto kurzy by mély byt oteviené vSem a ucitelé¢ by méli byt nabadani k jejich
navstéve.



Studium obecné

1.

2.
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Tady je tfeba se pohybovat v mezich stanovenych akreditaci a studijnimi plany. Domnivam
se, ze studenti, ktefi v bc. studiu ziskaji kredity navic, by méli mit moznost si je pienést dale.
Prerekvizity by mély byt odpoustény jen ve zcela vyjimecnych piipadech a po zvazeni
garantem studijniho oboru a studijniho prodékana. Jeden piestup studenta mezi obory by
mél byt mozny, ale nesmi se z toho stat bézna praxe. Takovy student by mél mit napf.
splnény své studijni povinnosti (30 kreditl za semestr).

Chci studentiim zajistit garanci stabilniho studijniho prostiedi, jehoz pilifi jsou zejména
povinné a povinné volitelné predméty, u kterych by béhem standardniho studijniho obdobi
nemélo dochézet k zdsadnim zménam, a pokud ano, tyto by nemély byt ve studenttiv
neprospéch. Jisté je potieba de€lat pravidelné aktualizace studijnich osnov dle aktudlni trend
(zejména v dynamickych oborech na fakulté vyucovanych). Pravidla pro jejich zavadéni by
méla byt nastavena jasn¢, aby nebyla rozporu s vyse uvedenou tezi a aby zmény byly
ohlaSovany s dostate¢nym ptedstihem.

Rozhodné€ jsou garantovany povinné piedméty a v povinné volitelnych by mély byt Cinény
jen drobné zmény odpovidajci novinkdm z oboru apod.

Velmi pozitivné.

Externisté jsou velmi dilezitymi odborniky, ktefi maji naSim studentiim co sd¢lit. Rozhodné
jsem proti omezovani jejich vyuky, pokud nemame kvalitni interni ndhradu, nebo externisté
nepachaji n¢jaké problémy.

Smlouvy by nem¢ly byt prodluzovany automaticky, zdrava konkurence je obvykle velmi
motivujici. Co se tyce starSich kolegil, oddé€luji dvé roviny jejich pisobeni na MFF:
pedagogicko-védeckou a spravni. V ptipadé druhé povazuji za zadouci, aby stafi prabézné
uvolnovali své funkce nastupujicim generacim. V piipadé¢ prvé vSak citim velkou tctu

k letitym profesortim, ktefi jsou stale aktivni, chtéji vést seminare a predavat své znalosti
studentlim a toto podporovat. M¢lo by postupné dochazet k umensovani jejich mzdovych
uvazki, a tedy 1 finan¢nich nakladi pro skolu.

Tento propad se da zastavit jedin€ inovaci téchto obord.

Doktorske studium

1.

Podminky nejsou vyhovujici a doktorandi pracujici na plny uvazek né€kde jinde jsou toho
dikazem. M¢li bychom vylepsit systém jejich odménovani tak, aby byl vice motivujici.
M¢li bychom se vypotadat s ¢ernymi dusemi, abychom Iépe platili ty, kdo se snazi.
Podminky by mély byt raimcové stejné na celé fakulte, ale jednotlivé obory se v tomto ramci
mohou pohybovat nezavisle. Jejich vysledky v§ak museji byt vyhodnocovany, a pokud se
ukaze problém, bude nutné zasahnout z pozice moci.

Fakulta by méla studenty hodnotit podle jejich akademickych vysledkd, tj. uceni, publikace
¢lankd, prezentace na konferencich atd. Aktivni doktorandi by méli dostavat zvlastni
bonusy.

Didaktika

1.

3.

Domnivam se, zZe tento obor spiSe patii na filozofickou fakultu, a proto by bylo dobré se
pokusit o né¢jakou soucinnost. Z toho uhlu pohledu by se pak dalo hovofit o podminkach pro
humanitni obory.

Ucitelské obory by mély byt vice propagovany mezi stfedosSkolskymi studenty, ktefi uvazuji
o studiu pedagogické fakulty. Mozné bude nutné trochu slevit z pozadavkl na nastupujici
zaky a vénovat se jim mnohem vice, aby studium na MFF zvladli a byli dobrymi uciteli.
Necitim potiebu dramatickych zmén. Kurzy celozivotniho vzdélavani maji pokracovat dale
podle podobnych pravidel jako nyni.



Véda a vyzkum

1.

2.

Domnivam se, Ze nestaci jen rozeslat odkazy na brozurky, ale Ze k ¢astym grantliim mohou
byt pofddany seminare, v nichz zejména novi kolegové se dozvi vse potiebné.

Tento pomér by mél byt co nejvyvazengjsi, aby nedochéazelo k preferenci jednoho ¢i
druhého, protoze je za to vic p€néz. MFF neni jen Skola nebo jen vyzkumny tUstav, ale oboji
dohromady. Védomi si tohoto poslani bychom méli usmériovat toky financ¢nich prostredk,
abychom cilevédom¢ a spravedlivé podporovali uspésné skupiny a kazdy mél Sanci se
prosadit.

Vedeni fakulty

1.
2.
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10.

11.

12.

13.

Dékan + prod€kani + tajemnik + jako pozorovatel predseda AS nebo jeho zastupce.
Spoluprace by méla byt velmi ziva a obousmérna. Senat by mel byt vice vtazen do tvorby
novych predpisu.

SKAS je oficialnim orgdnem a mé¢l by mit moznost vyuzivat oficidlni zdroje.

Cinnost sekci i kateder je velmi uzaviena do sebe, malo se spolupracuje napfi¢ fakultou,

a podle mé¢ je to velka Skoda. Méla by byt nalezena platforma pro setkavani lidi riznych
specializaci, ptistlipi 1 nazorl, aby byla posilena spoluprace uvniti celé fakulty bez ohledu
na sekce Ci Gstavy.

Ne.

Miniméaln¢€ 40 hodin tydné.

Mt subjektivni pocit je, Ze Gcelova zatizeni jako sprava budov nepracuji s ptilis velkym
nadSenim. Toto vSak hodlam provéfit a v soucinnosti s fediteli naleznout zptsoby zlepSeni
sluzeb pro fakultni i mimofakultni vefejnost.

Nastrojem je ankteta at’ uz po semestru nebo kontinuéalni. Vzeslé pfipominky by méli fesit
vedouci pracovist’ ve spolupraci se studijnimi garanty nezavisle na vili dékana.

Podle zékona je to vylouceno, ale je véci senatu, zda chce mit néjaky poradni sbor ¢i nikoli.
Obecn¢ vsak velmi uvitdm jakoukoli spolupraci s absolventy.

Je tfeba v boji nepfestavat a stale rektorat urgovat, nebot’ v téchto konkrétnich ptipadech jde
jasné o zalezitost fakulty.

Studijni prodékan koordinuje ¢innost garantii studia a fesi problémy studentti. Je odpovédny
za prub¢h ptijimaciho fizeni, studia, uznévani predméti, SZZ atd. Prod€ékan pro védu je
odpovédny za podavani zadosti o granty, jejich feSeni, dublovani, Cerpani penéz, aby vse
bylo po formalni strance v potfadku. Rovnéz organizuje zahrani¢ni spoluprace. Prodékan pro
rozvoj a hospodareni sleduje moZznosti riistu fakuty, tzce spolupracuje s tajemnikem.
Financ¢ni zdroje jsou pro kazdou sekci trochu jiné, s ¢imz je tieba pocitat. Predpokladam
vsak, ze vSechny katedry by mély byt hodnoceny podle stejnych pravidel reflektujicich
specifika jednotlivych disciplin (napf. softwarova ¢ast informatiky) pii rozdélovani penéz na
fakulté. Pokud by se nékteré pracovisté dostalo jeden rok do potizi, mélo by mu byt
pomozeno. Rovnéz je ze spolenych penéz tieba myslet na nové nad¢je, které zatim nemaji
vlastni zdroje, ale maji potencial, Ze se k nim brzy dostanou.

Nerozli§uji mezi zasitovanymi a nezasitovanymi lidmi. VR maji jasné dané pravidla, jejich
pozadavky museji byt vefejné a i rozhodnuti a odiivodnéni komise. Ta navic by méla
obsahovat vyzamnou cast lidi zvenci, ktefi zadné sité neznaji.

Finance, investice, rozvoj

1.

V prvé fadé budeme donuceni Setfit. S hledanim penéz bych velmi rad spolupracoval
s nasimi absolventy, jejich firmami. Kromé toho je tfeba se vice zapojovat do mezinarodnich



soutéZi o vyzkumné granty.

ERC granty vnimam jako velmi dulezity a prestizni nastroj, ktery na MFF témé&f neni
vyuzivan. Méli bychom vice o téchto zdrojich hovofit, hledat lidi, ktefi by na tyto projekty
mohli dosdhnout a podporovat je. Vlatni self-assessment nechystam.

Zadnou oficialni koncepci neznam. Myslim, Ze vzhledem k nejisté budoucnosti by nebylo
moudré financovat velké projekty, a proto se mi jako rozumné feSeni jevi prondjem
kancelati v Karlin¢ pro MS a IS.

Shodna pravidla pro vSechny katedry. Didaktické katedry budou velmi pravdépodobné
odkéazany na solidaritu druhych, nebo zvysi svou aktivitu smérem ke studentim ne
ucitelskych obort, ale i tfeba ptipravou kurt pro ucitele. Celkové rozdéleni by mélo byt
vyrovnané co se tyce poméru véda/studium a roli hraji publikované vysledky, konference,
skripta, pocty studentdi, praci atp.

Ano, moznosti uspory jsou i v pouzivani svobodného software. Navic na fakulté riizné

ey

projekty také ziji, takZe 1 ty bychom mohli Iépe podporovat.

Propagace

1.

9]

10.

11.

MEéI by existovat jeden hlavni koordinator, ktery zastiesi Cinnosti jako web, koresponden¢ni
seminafe, propagacni letadky, tiskové oddé€leni atd. Studenti budou dale poméhat na svych
projektech (koresp. sem.). Pracovisté by k informovani (svych ¢lent, studentii, vetejnosti)
méla pouzivat globélni stranky fakulty (specidlni host na seminafi, novy ¢lanek, nova
prednaska, exkurze,...), odkud bude snadné data agregovat, diky ¢emuz se zajisti proudéni
informaci nahoru i doli.

Vnitrofakultni komunikace je velmi nedocenéna, a proto je v tak Spatném stavu. Predev§im
chybi infrastruktura — kazdé katedra ma jiny web, mnohdy velmi neaktualizovany. Ukolem
dékanatu je vytvoftit takovou infrastrukturu, ktera umozni informace sdilet.

V propagacni ¢innosti vybornou sluzbu jiz 1éta odvadéji korespondencni seminare,
tématické dny ¢i soutéze pro stredosSkolaky. Tyto aktivity nejenze propaguji MFF, ale také
vytvareji u mladych lidi vztah ke studiu a oboriim na fakulté studovanym. Rezervy vidim ve
vizualni propagaci MFF at’ se jedna o webové stranky nebo o informacni tiskoviny. V tomto
oboru se dle mého vyplati vyuzit sluzeb profesionalii (agentury, umélecké skoly, designérska
studia) a vytvofit kvalitni — ne laciné — a graficky poutavé materidly (podobné aktivity se jiz
zacCaly objevovat na informatické sekci).

Moderni Skola, kde se vyviji a pracuje se skvélymi technologiemi, kde pracuji a studuji
uspésni lidé, kteti jsou ve svété vyhledavanymi odborniky. Velky potencidl vidim ve vyuziti
naSich absolventli, pokud by souhlasili, na vyznamnych pozicich rtiznych firem (PPF, RSJ,
Google, ministerstva,...).

Internet, korespondencni seminaie, veletrhy vzdélavani nejen u nas, ale v zahranici.

Web by mél mit plnohodnotnou anglickou mutaci minimélné v ¢asti pro uchazece a pro
védu. MFF bude pouzivat moderni média 1 osobni kontakt na veletrzich.

Myslim, Ze matfyzaci se radi sdruzuji a ze jsou aktivni. Co chybi, je moznost velkych
setkani mezi sekcemi, kde by se diskutovalo o aktudlnim déni.

Standardné. Je tfeba nastavit pravidla, co od akce ocekavame, a podle kvality projektu

a jeho uzite¢nosti ptipadné akci podpoftit. SKAS v této Cinnosti podobné postupuje jiz dnes.
Ano a myslim, Ze nemusi byt nutné¢ jen v Praze, ale jde samoziejmé o to, aby n¢kdo takové
prednasky byl ochoten délat. Mohla by to byt jedna z ndplni pro didaktické katedry.

I to je jedno z poslani fakulty, na které nesmime zapominat. Populariza¢ni prednasky, sekce
webu pro vefejnost a jiné by mély plnit tuto funkci.

Korespondenéni seminafe by mély pokracovat dale, pieji jim co nejvic fesiteld a MFF pieji,
aby tito fesitelé pak zasedli v jejich lavicich!



Ostatni

1.

MFF by méla byt suverénnim a sebevédomym ucastnikem spolecenskych diskuzi, které se
dotykaji jejich Ginnosti (statni maturity, vzdélanost, financovani védy, reforma VS, ...).

K tomu je zapotiebi dliikladné sledovat aktudlni déni a byt pfipraven do n&j zasahovat.

V piipadé otazky etického chovani programu myslim, ze existuje dostatecné mnozstvi
organizaci, které se o néco podobného snazi, MFF je miize odborn¢ podpofit.

Ovsemze. MFF jiz nyni je neformalnim etalonem, v pfipad¢ pfechodu na institucionalni
akreditace bych byl velmi rad, kdyby MFF byla lidrem tohoto procesu. Z takové pozice pak
bude snazsi se Gcastnit dalSich diskuzi a planovani do budoucna.

Vedeni by mélo brat studenty jako rovnocenné partnery, jejichZ mluvéim je SKAS. Z toho
uhlu mi SKAS pfipada jako spravny komunikacni kanal smérem ke studentim. Bylo by
dobré, kdyby studenti projevovali stale vétsi aktivitu v tomto smyslu, coze by mohlo vyustit
1 v mozné rozsiteni SKAS. Podpora rodin s détmi stoji poné¢kud mimo fakultni politku,
nicméné pokud by vznikla prostorovd mozZnost po vytvoreni détskych koutki, takovou
aktivitu bych se nebranil podpoftit. O ¢astecnych tivazcich nemam data.

Obecné je mezi Zenami mensi zajem o studium technickych disciplin. Jde o historické pojeti
role muZe a Zeny ve spole¢nosti, které se v poslednich desetiltich velmi zménilo. MFF jisté
nabizi rovné pfilezitosti, coz se 1 odraZi na zvySujicim se procentu Zen na fakulté. Obecné
jsem vSak byl proti jakémukoli zvyhodiiovani néjaké skupiny (tzv. pozitivni diskriminace).
MFF je instituci specializujici se na zdkladni vyzkum, ve kterém ma hlubokou tradici

a dobré vysledky. To je nase pednost a vyznamna odlisnost proti CVUT nebo PiF MU.
Pokud si tento status udrzime, budeme sledovat moderni trendy v matematice, computer
science a fyzice, budeme proti ostatnim §kolam v CR zfetelné vymezeni a zjemci o studium
si sami zvoli cestu. Naproti tomu by bylo rozumné otevfit se vétsi spolupraci s t€émito
Skolami v oblastech, kde 1 program MFF smétuje k aplikacim.
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