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ZAPIS
ze 41. zaseddani Akademického sendtu MFF UK dne 11. prosince 1996

Pfitomni: O.Bilek, M.Bubenikova, J.Dolejsi, A.Drapal, L.Dvotak, O.John, J.Ka$par, J.Klimovi¢,
M .Kocandrle, J.Kratochvil, R.Kryl, J.Langer, Z Renc, P.Simon, K.Zvara, V.Babicky,
M.Belan, T Jelinek, R. Lopusnik, L.Motl, J.Syrovatkova, J. Vejrazka

Omluveni: Z.Némedek '

Hosté: I Netuka, J.Andél, J.LeSkova, J. Bednai, M.Krsek

Zasedani fidil mistopiedseda AS kol. T. Jelinek. Tichym souhlasem byl schvalen program
zasedani navrZeny piedsednictvem AS stim, Ze bod ,Navrh zmény kritérii pro ud€lovani
studijnich stipendii“ pfedsednictvo navrhlo az na kratkou informaci o stavu jeho piipravy
stahnout z programu s tim, Ze material bude k projednani pfipraven na piisti zasedani senatu.

1. Oprava a schvdleni zdpisu ze 40. zaseddni AS

V bodu 2 zapisu ze 40. zasedani byl u vysledki voleb do AS UK uveden chybny pocet
138 hlast u kol. V.Babického misto spravného poctu 183 hlasid. S touto opravou byl zapis
tichym souhlasem schvalen.

2. Informace vedeni fakulty

Zastupce dékana prodékan I. Netuka tlumodil €lenim senatu srde¢né pozdravy
od nepfitomného dékana fakulty. Informoval, Ze vedeni fakulty nyni vénuje hlavni pozor-
nost ptipravé uzavérky rozpoétu MFF za rok 1996 a grantim. Vedle feSeni standardnich
problémd byla pozornost vedeni v poslednich tydnech intenzivné soustfedéna na névrhy
zasadnich dokumentii k personalni politice fakulty a k revizi studijnich pland, které jsou
ptedloZzeny k projednani tomuto zasedani AS. '

3. Informace 7z AS UK

Zastupce MFF v Akademickém senatu UK kol. J.Bednaf struéné informoval o poslednim
zasedani AS UK: Od 1.Unora 1997 se v disledku voleb na polovin€ fakult UK ¢éastecné
zméni slozeni senatu UK, senat zvoli nové predsednictvo a obmeéni sloZeni svych komisi.
AS UK se zabyval statuty nékterych fakult, situaci po volbé dékana KTF a rozhodl
na navrh své ekonomické komise o rozdéleni nevyCerpaného zbytku rozpoctové polozky
urCené pro CESNET jednotlivym fakultim. Dale senat UK vyslechl obsahlou informaci
rektora UK o pfipravach oslav 650. vyro¢i zalozeni UK a schvalil v této souvislosti jeho
navrh docasné zfidit funkci prorektora UK pro vnéjsi vztahy.

Kol. J. Syrovatkova piitomné seznamila s tim, Zze AS UK schvalil plosné zvySeni
kolejného o 50% od ledna 1997 s tim, Ze dalsi Giprava, diferencovana a zalozena na dikladné
ekonomické analyze hospodateni jednotlivych koleji, bude nasledovat od 1.9.1997.

Vyse uvedena sdéleni doplnil kol. T.Jelinek informacemi o tom, Ze AS UK schvalil
novelu Disciplinarniho fadu UK, ktera myj. €ini rozhodnuti disciplinarni komise fakulty pro
dékana fakulty zavaznym a dale Ze sném Rady vysokych $kol doporuéil zvySeni podilu
tvlr¢i ¢innosti v soustavé kritérii pro rozdélovani finanénich prostredkt vysokym skolam.

4. Informace o celostdtni konferenci studentskych zdstupcii

Kol. T Jelinek podal souhrnou informaci o 2. Celostatni konferenci zastupci studentti
vysokych Skol a fakult, ktera probéhla 30. listopadu 1996 na ptidé FF UK a ktera navazala
na dubnovou konferenci, kde byly odsouhlaseny obecné principy stanoviska studentl
k pfipravovanému zidkonu o VS. Tématem konference, které se z(&astnilo pres 70
poverenych delegatti a fada hosti véetné naméstka. ministra Skolstvi prof E.Ondracka,
bylo projednani obsahlého materidlu, ktery po dobu nékolika mésich pfipravovala
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as MSMT prib&#ng konzultovala skupina Sesti studentt z UK Praha a MU Brno
(z MFF UK P.Sevéik a T.Jelinek). Po obsirné diskusi konference schvalila zasady postoje
studentt k zakonu, které byly predany Studentské komofe RVS. Hlavni body lze
ve strucnosti shrnout takto (aplné informace jsou na WWW AS MFF UK):

Zarudeni bezplatného studia a socialnich vyhod pouze po urcitou dobu odvozenou
od standardni doby studia; akreditatni kolegium musi mit pravo negativniho veta;
k posileni postaveni rektorli, d€kant a védeckych rad by mélo dojit pii plném respektovani
akademickych senatl jako nejvysSich samospravnych organd VS a fakult, jejichz
pravomoci nelze oklestit na zikonem dany taxativni vy&et; studenti by méli mit zaruCeno
tfetinové zastoupeni v senatech, maximem je zastoupeni paritni; statut a dalsi zékladni
dokumenty fakulty musi podléhat schvéleni AS fakulty a pokud je§té podléhaji vyjadfeni
vy§siho organu, pak by to mé&lo byt moZné pouze ve form& akceptovani &i vraceni; RVS by
méla byt i nadale v zakon& definovana; i nadale by mély existovat fakultni stipendijni fady
a mo¥nost pfiznavani mimofadnych stipendii; konkrétni kritéria ud&lovani a vyse stipendii
by mély byt urdeny stipendijnimi fady; mélo by dojit k obnoveni titulli JUDr., RNDr.,... ;
studenti stud. program@ pro ziskani titulu Mgr. by stale mé&li mit moZnost ziskat titul Be.
Konference dale v usneseni ostfe odsoudila porufovani lidskych prav a akademickych
svobod v Srbsku, v Bélorusku, na Slovensku aj. a vyjadtila plnou podporu tamnim
studenttim.

Kol. V.Babicky, ktery na konferenci zastupoval studenty MFF, poté strulné

informoval o vlastnim prib&hu jednani.
5. Zdisady persondlni politiky MFF UK

V tvodu predsedajici zrekapituloval dosavadni projednavani této zaleZitosti, jednak na
vyjezdnim zasedani AS a ve vedeni fakulty, jednak na minulém zasedéani AS, kde se senat
rozhodl material v dané podob& pouze zevrubng projednat (bez schvalovani) a ustanovit
pracovni komisi, kterd zapracuje z diskuse vzeslé pripominky a v&cnd vétSinova stanoviska.
Dokument zpracovany uvedenou komisi a nasledné projednany piedsednictvem je tomuto
zasedéni senatu predloZen.

V tGvodu zastupce dékana prodékan I. Netuka jménem vedeni fakulty vyslednou
podobu navrhu ocenil a za jeho piipravu podgkoval. Po vécné strance vy adfil ti konkrétni
plipominky, a to k otazkam jednotného hodnoceni pedagogickych vykond v ramci fakulty,
pistupu k pracovnikiim v diichodovém véku a vysokého po&tu pracovnikdl v kategorii
védecky pracovnik, které konkrétné rozvedl v daldi &asti diskuse. U t&chto bodii konsta-
toval, Ye nyni predloZeny navrh usneseni senatu do jisté miry oslabuje zaméry vedeni
fakulty vyjadiené v pivodnim textu navrhu. Dale predseda AS kol. O. John v obecné
roving zdfiraznil, Ze sent poprvé projednava dokument, ktery se ma stat zasadni smérnici
pro feSeni zavazné problematiky na urcitém tiseku Fivota fakulty a vyslovil se pro konené
schvéleni predloZeného navrhu na tomto zasedani AS.

Na navrh predsedajictho byl (dle Jednactho Tfadu) dokument projednan dusledné
po jednotlivych bodech s okamzitym hlasovanim o pozmétiovacich névrzich s tim, Ze na
zavér probéhlo konené hlasovani o piijeti vysledného materialu jako celku. Pro piijeti
dokumentu, ktery svym charakterem spada pod § 10, odst.2, pism.f zakona o VS, bylo
zapotfebi kvalifikované v&tSiny viech Clenti senatu, tj. 13 hlast.

Diskuse se zejména tykala nasledujich zalezitosti: zatazeni protestni formulace proti
nedostateénému ptidélovani finan€nich prostredkil vysokym skolam ptimo do textu doku-
mentu; sjednoceni evidence a hodnoceni pedagogickych a védeckych vykond v ramci
sekci i celé fakulty; problematiky kategorie védecky pracovnik; otazky, zda k akademic-
kym pracovnikim v dfichodovém véku by se mél s vjzvou, aby zvazili podani Zadosti
o diichod, obratit akademicky senat nebo vedeni fakulty s jeho podporou; vypusténi
zavéreného epilogu.



Zépis ze 41. zaseddni ASMFF UK dne 11.12.1996 Strana: 3

Piehled viech podanych pozméiiovacich navrhid, které byly schvaleny tichym
souhlasem nebo schvaleny & zamitnuty hlasovanim je k dispozici u jednatele AS.

Usneseni: AS schvaluje dokument ,.Zasady personalni politiky MFF UK do roku 1999%.
Hlasovani: 22-0-0

Poznamka: Text dokumentu je piilohou tohoto zépisu a jeho original je k nahlédnuti
u jednatele AS. Dokument je rovn&z publikovan na WWW AS MFF UK.

6. Zdsady revize studijnich plinii na MFF UK

V Gvodu piedsedajici kol. T. Jelinek shrnul dosavadni vyvoj diskusi k této zaleZitosti,
potinaje jednanim vedeni fakulty a zastupci AS nad prvotnim néavrhem, pifes jeho
dtkladné projednani na spoleném vyjezdnim zasedani a konce piipravou vysledného
navrhu na vedeni fakulty, které se z(&astnili i Clenové studijni komise senatu. Dale
informoval o zevrubném projednavani materidlu predsednictvem senatu, které se nakonec
rozhodlo predlozit vlastni, alternativni navrh. Ten se od ptivodniho materialu zasadné
nelidi, mensi vécné odchylky jsou v n&kolika bodech, podstatné je viak prehlednéjsi
uspofadani, konkrétn&jsi forma a jasné formulovani zavéru, ktery stanovuje dalsi postup
revize studijnich plant, ptidemZ cely dokument je nyni pojat jako usneseni, nikoliv jen
doporudeni senitu. Navrh pfedsednictva byl Elentim senatu rozeslan elektronickou postou,
byl diskutovan s vedenim fakulty a projednén s pfedsedou studijni komise.

Ptedsedajici navrhl, aby senét jako primarni dokument projednal navrh predsednictva
a pozadal o vyjadfeni &leny AS i pfitomné zastupce vedeni fakulty.. Zastupce dékana
prod&kan I. Netuka s tim vyslovil souhlas, stejn& jako studijni prodékan J.Andél. Totéz,
byt s vyhradami k n&kterym formulacim, podpofil jménem studijni komise kol. R. Lopusnik.
Poté &lenové senatu tento proceduralni navrh schvalili.

Prodékan I. Netuka v Gvodnim slové navrh oznadil za velmi vyznamny dokument,
ktery se, po pripadném schvaleni, stane zakladnim materialem pro praci na globalni revizi
studijnich plant MFF UK.

Po kratké obecné diskusi byl na navrh predsedajiciho (dle Jednaciho fadu) dokument
projednan dfsledn& po jednotlivych bodech s okamZitym hlasovanim o pozmé&iovacich
navrzich s tim, Ze na zavér prob&hlo kone¢né hlasovani o piijeti vysledného materialu jako
celku. Pro jeho pfijeti bylo zapotiebi (v souladu s §10, odst.2, pism.g zékona o VS)
kvalifikované vétsiny vech &lend senatu, tj. 13 hlasi.

Obshla diskuse se zejména tykala néasledujich zéleZitosti: optimalni miry obecnosti
tohoto zékladniho dokumentu; piistupu k hodnoceni sougasnych studijnich pland s ohledem
na piipravu navrhd konkrétnich zmén; pfednasek s kreditnim ohodnocenim neodvozenym
pouze od hodinové dotace, tendence k integraci studijnich pland; rozsahu vyuky
v 1.roéniku; pfedmétd povinnych pro zadani diplomové prace; soubornych zkousSek;
unifikace statnich zkousek; povinnosti "humanitni” vyuky; vyuky informatiky pro neinforma-
tiky; kvalifikace priznivané absolventim uCitelského studia; integrace a racionalizace
v doktorandském studiu.

Piehled viech podanych pozméfiovacich navrhd, které byly schvéleny tichym
souhlasem nebo hlasovanim schvéleny & zamitnuty je k dispozici u jednatele AS.

Usneseni: AS schvaluje dokument . Zéasady revize studijnich plant na MFF UK™.
Hlasovéni: 18-1-3

Poznamka: Text dokumentu je piilohou tohoto zépisu a jeho original je k nahlédnuti
u jednatele AS. Dokument je rovnéZ publikovan na WWW AS MFF UK.
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7. Zména kritérii pro udélovini studijnich stipendii

V uvodu predsedajici zopakoval, Ze dany bod je do programu zatazen pouze ve formé
seznameni se stavem zaleZitosti (viz vyse).

Kolegové R. Lopusnik a L. Motl pfipravili za SKAS navrh modifikace kritérii pro
pliznavéni studijnich stipendii. Tento ndvrh by mél podpofit zdjem o tyto projekty jejich
zatraktivnénim, a to jak pro studenty projekt fesici, tak pro zadavatele. Pfiprava navrhu
byla prib&Zn& ramcové konzultovana se studijnim a sek&nimi prod€kany, materilem se téZ
zabyvala studijni komise senatu.

Prodékan I. Netuka seznamil AS se stanoviskem vedeni fakulty, které navrh ideové
pln& podporuje, nicmén& nékteré konkréini technické zaleZitosti je nutné felit jinou
formou; definitivni navrh pro pfiSti zasedani senatu piipravi prodékan J.And€l spolu
s predkladateli. Kol. R. Lopusnik struéng rozebral historii vzniku navrhu, jeho podstatu a
se zavéry vedeni fakulty a predsednictva AS ohledn& jeho dalsiho projednédvani se
ztotoznil.

8. Ruzné

a) Predseda AS O.John pod&koval odstupujicim &lenim Studentské komory senatu
kol. V.Babickému, L.Ostrému a J.Syrovatkové za jejich praci v senatu a zejména ocenil
jejich aktivni pfinos a ob&tavost.

b) AS schvaluje Gipravu najemni smlouvy UK se spolegnosti EUROTEL s.r.o o pronajmu
padniho prostoru v budové na Malostr. nam. spo&ivajici ve zvySeni Castky najemného
ze 40 000,-K¢ na 56 000,-K¢. Hlasovani: 16-0-6

¢) Kol.V.Babicky oznamil v souvislosti s ukonenim svého mandatu v AS rezignaci
na funkci €lena legislativni komise senatu.

d) Mistopredseda AS kol. T. Jelinek v zav&ru pod&koval ¢lentim senatu a vedeni fakulty za
praci v tomto roce a poptal viem pfijemné proziti svatki a vie nejlepsi do nového roku.
K pod&kovani za vzijemnou spolupraci a pfani vSeho nejlepsiho se jménem vedeni
fakulty pfipojil zastupce dékana prodékan I. Netuka.

Zapis: O.Bilek, T.Jelinek, O.John



Piiloha zapisu ze zasedani AS

Z4asady personalni politiky MFF UK do roku 1999

Schvéaleno Akademickym senatem MFF UK dne 11. prosince 1996

Preambule

Akademicky sendt MFF UK v souladu s §10, odst.2, pism.g zdkona ¢ 172/90 Sb.
o vysokych Skoldch s pFihlédnutim k podkladiim, které predloZilo vedeni fakulty,
zaujal ndsledujici stanovisko k persondlni situaci MFF UK.

1.

1. Akademicky senat je presvédSen, Ze fakulta jako celek vykazuje kvalitni védecké
a pedagogické vysledky. Zarovedi si je vSak védom, Ze soucasny objem finan¢nich zdroja
vede opakované k napjaté finan&ni situaci a nedovoluje dostate€nou mzdovou diferenciaci.
Akademicky senat konstatuje, Ze za daného stavu je jistd redukce poctu zameéstnancii fakulty
nevyhnutelna. Pfitom povaZuje za samoziejmé, Ze kazda takova redukce bude vychazet
z pedlivého zhodnoceni védeckych, pedagogickych a hospodafskych vysledki daného
pracoviste.

2. Soulasny systém rozd&lovani prisp&vkl ze statniho rozpottu klade nejvyssi vahu na pocet
studentti. Poget studentll vztaZeny na jednoho pracovnika se v jednotlivych sekcich lisi,
nejnizsi je v sekei fyzika.

3. Zatazeni akademickych pracovniki fakulty v fad& piipadd neodpovida jejich skutecné
pracovni naplni. Zv14§té vysoky podil pfipadajici na kategorii v€deckych pracovnikd, ktefi
vétsinou vykonavaji i b&znou pedagogickou &innost, je poziistatkem minulosti.

4. Akademicky senat si stejné jako vedeni fakulty uvédomuje nevyhovujici vékovou skladbu
védecko-pedagogickych pracovnik s maximem v pfeddiichodovém véku. Pro budoucnost
fakulty je nezbytné uginit zam&stnani na fakulté dostate¢né atraktivnim pro mlade a schopné
odborniky.

5. Podle platného vysokoskolského zikona neni podet habilitatnich a jmenovacich fizeni
odvisly od potfeb fakulty a proto usp&né habilitalni &i jmenovaci fizeni nezarucuje
odpovidajici zmé&nu pracovni smlouvy. Akademicky senat tuto skute€nost plné respektuje.
Persondlni politika fakulty zatakového stavu vyZaduje jasné rozliSeni mezi ziskanym
védecko-pedagogickym titulem a pracovnim zafazenim (ustanovenim). Je nutné vytvorit
jasny a prihledny systém, ktery by umoznil realny odhad perspektivy osobniho postupu.

6. V disledku novely vysokoskolského zikona z roku 1993 vyprsi v roce 1998 pracovni
smlouvy velkému po&tu védecko-pedagogickych pracovnikii. Na tuto skuteCnost je tfeba
reagovat s dostate¢nym ¢asovym pfedstihem.

2.
Z uvedenych diivodi Akademicky senat pFijima nisledujici usneseni:

1. V porovnani s rokem 1996 snizit v roce 1997 celkovy prepocteny stav akademickych
pracovnikli placenych z institucionalniho rozpoctu v sekci fyzika minimaln& o 3%, a to
za soudasného pfijimani mladych schopnych pracovnikd. Akademicky senat 74da vedeni
fakulty, aby konkrétni postup tohoto sniZeni pfijalo do konce roku 1996.



. Ve vSech sekcich provéfit potiebnost odbornych a technickych pracovnikli, ktefi jsou
v souCasné dob€ placeni z institucionalnich prostfedk a sniZit jejich poCet na nezbytn&
nutnou miru. Akademicky senat zada vedeni fakulty, aby mu vysledky této provérky
predlozilo k projednani do konce tinora 1997.

. Vypracovat jednotnou evidenci pedagogickych vykond pracovist’ tak, aby mohla slouZit jako
spolehlivy podklad pro jejich hodnoceni. Akademicky senat ¥4d4 vedeni fakulty, aby byl se
zplisobem provadéni evidence sezndmen do konce tnora 1997.

. Akademicky senat Zada vedeni fakulty, aby mu do konce dubna 1997 piedlozilo k projednani
kritéria hodnoceni v€decké a pedagogické prace uplatiiovana v jednotlivych sekcich, pfi¢emz
tato kritéria by se neméla vyrazné lisit.

. Nadéale vypisovat konkursy na mista odbornych asistentli uréena pro mladé schopné
uchazeCe do 30 let, a to bez ohledu na obor. Mzdové naklady prvych 12 mésici hradit
z fondu dékana, v nasledujicich tfech letech je garantovat z rozpodtu sekci.

. Navrhnout systemizaci po&tu ustanovenych docentti a profesord. Akademicky senat souhlasi
se zamérem vedeni fakulty, aby podet ustanovenych profesor odpovidal zhruba 20% a podet
ustanovenych docentil zhruba 50% z celkového po&tu akademickych pracovnikdi. Soudasné
navrhnout maximalni pocet lektorti v jednotlivych sekcich. Akademicky senat zada vedeni
fakulty, aby mu oba navrhy spolu s odtivodnénim piedloZilo k projednani do konce tinora 1997.

. Snizit podil zaméstnanci fakulty piipadajicich do kategorie v&deckych pracovniki placenych
z institucionalniho rozpo¢tu. Védeckym pracovnikiim s odpovidajici pedagogickou &innosti
umoznit pfechod do kategorie v&decko-pedagogickych pracovnikii. Akademicky senat zada
vedeni fakulty, aby mu do konce unora 1997 piedloZilo konkrétni rozbor a navrh feSeni
pfechodu ke zdiivodnénym proporcim v poétech védeckych a védecko-pedagogickych
pracovniki.

. Délku uzaviranych pracovnich smluv pfizpdsobovat potfebdm pracovistd s ohledem
na personalni politiku fakulty.

. Akademicky senat zada vedeni fakulty, aby mu do konce kvé&tna 1997 predlozilo navrh
personlni politiky fakulty pro rok 1998. Tento navrh by mél zajistit rozumné Zasové
rozloZeni rekonkurzaci vyplyvajicich z vyprieni pracovnich smluv ke dni 31.8.1998.
10.Akademicky senat podporuje zamér vedeni fakulty vyzvat akademické pracovniky
a s jejichZ spolupraci fakulta nadale poéita, aby pozadali o ptiznani dichodu a pfimé&fené
sniZeni svého uvazku na fakult® za predpokladu, Ze nova pracovni smlouva bude mit
charakter hlavniho pracovniho poméru a bude ukon&ena ke konci $kolniho roku, ve kterém
pracovnik dovrsi v&k 65 let. Uvedené zmény musi byt vysledkem individualni dohody
pracovnika s fakultou.

11.VySe uvedena opatieni je tieba provadét v odpovidajici &asové navaznosti. Pii jejich
uskuteCfiovani je tfeba odstratiovat duplicity a neefektivni &innosti jak v pedagogické, tak
ve védecké oblasti. Cilem opatieni je zvysit efektivitu fakulty, nikoliv provést mechanickou
redukci studijnich sméri nebo pracovnich tymi. V Zadném piipadé nesmi byt uvedenych
opatfeni pouZito na ukor piijimani mladych schopnych pracovnikd.

Doc.RNDr. Oldftich John, CSc., v.r.
ptedseda AS MFF UK



Pfiloha zapisu ze zasedani AS

Zasady revize studijnich pldni na MFF UK

Schvéleno Akademickym sendtem MFF UK dne 11. prosince 1996

Preambule

Akademicky sendt MFF UK v souladu s §10, odst.2 pism.f zdkona & 172/90 Sb.
o vysokych Skoldch s ptihlédnutim k ndvrhiim, které predlofilo vedeni fakulty,
zaujal ndsledujici stanovisko k situaci v oblasti studijnich pldanii na MFF UK.

1.

1. Akademicky senat konstatuje, e doba platnosti sougasnych studijnich planti je dostatecné
dlouha k tomu, aby byla moZna jejich analyza, celkové zhodnoceni a provedeni korekci.
Tento proces je aktualni i proto, Ze se pfipravuje pfipojeni Ceské republiky do evropskych
vzd&lavacich programi SOCRATES a ERASMUS a vstup Univerzity Karlovy do sité
evropskych univerzit.

2,
Z uvedenych diivodii Akademicky sendt p¥ijim4 ndsledujici usneseni:

1. Piipravit navrh kreditniho systému hodnoceni studia kompatibilniho s European Credit
Transfer System (ECTS). Akademicky senat souhlasi s tim, aby v prvni fazi revize
studijnich plant (viz dale) bylo plo$n& pouZito linedrni zmény stupnice tak, aby jeden
kredit odpovidal nahoru zaokrouhlenému 1.5 nasobku sougasného studijniho bodu, a aby
do kreditniho systému byl zahrnut i prvni roénik studia.

2. Pfipravit navrh revize soudasné naplng studia v 1. ro¢niku. Tento navrh musi zohledfiovat
zachovani pevn& stanovené vyuky i kontroly studia a unifikaci rozsahu povinné vyuky
pro viechny studijni obory, pfiemZ je moZné, pii zachovani soucasného objemu latky,
mirné zvy3eni po&tu tydennich hodin nad hranici 20 hodin vyuky tydné.

3. Plipravit navrh revize soudasnych studijnich pland bakalafského a magisterského studia
se zdGiraznénim jejich aktualizace a tendence k integraci. Pfi pfipravé tohoto navrhu
sledovat zejména tyto aspekty:

a) Odstranit nefunkéni roztfi§ténost vyuky, napf. zbyte¢né dublovani pfedméti s témer
totoznym obsahem, pfedEasnou specializaci v nékterych smérech magisterského
studia atd. Pfitom je oviem nutné respektovat tradiéné individualni charakter
vyuky.

b) V jednotlivych oborech integrovat studijni plany tfetiho ro¢niku, zejména vSak
patého semestru.

¢) Ve studijnich planech zrudit povinnost absolvovat specialni pfedméty jako
podminku pro zadani diplomové prace. Zpiehlednit a zjednodusit studium
jednotlivych studijnich smér;; mechanismus prichodu jednotlivymi studijnimi
sméry by se nemél diametralné lisit.



d) Analyzovat moZnost zavedeni souborné zkousky ve viech oborech a odpovidajicim
zplisobem zménit systém dilich zkougek s diirazem na zkousky aktivnich znalosti.
Zachovat moznost dosaZeni bakalafského stupn& v prib&hu magisterského studia
matematiky, fyziky a informatiky. Vymezit vz4jemné vztahy souborné zkousky,
obecné &sti statni zkousky, podminek pro pfiznani titulu bakalaf v priibéhu
magisterského studia a zavére&né zkousky pro bakalafsky stuperi.

e) Na ziklad® analyzy zefektivnit &innost komisi pro stitni zkousky, smeéfovat
k unifikaci charakteru a poGtu &asti statnich zkousek.

f) Znowvu zhodnotit cile, obsah a délku trvani bakalafského studia.

g) Studentim pfedepsat uréité mnoZstvi studijnich bodd, které uplatni zapsanim
pfedmétd najinych fakultich UK. Stanovit obecna kritéria pro vybér téchto
predmétii a ve spolupraci s ostatnimi fakultami UK sestavit seznam doporucenych
piedmétl pro zvyseni vSeobecného vzdélani.

h) Zvysit pozadavky na jazykové znalosti. Anglicky jazyk urcit jako povinny
pro viechny studenty, soudasn& podpofit studium dalSich jazyk vytvofenim
mo¥nosti ziskat omezené mnozstvi studijnich bodi za jejich absolvovani.
Pro $irsi nabidku vyuky jazyk® vyuZivat i mimofakultni struktury.

i) Zvysit uroveti zakladni vyuky informatiky pro posluchade odborné fyziky
a uCitelského studia.

i) Znovu zvaZit rozsah kvalifikace pfiznavané absolventiim uditelského studia.

k) Zabezpetit integraci a dislednou racionalizaci (v€cnou i administrativni)
v postgradualnim studiu se zdGraznénim drovné Skoliteli jako rozhodujiciho
faktoru pro kvalitu tohoto studia.

4. Akademicky senat 2ada vedeni fakulty, aby mu do konce ledna 1997 ptedlozilo navrh
postupu konkrétni realizace bodd 1.-3. tohoto usneseni. Tento navrh by mél zejména
obsahovat:

a) Rozdé&leni pfipravovanych zmén studijnich pland do dvou fazi, pfiCemZz zmény
uskute&n&né v prvni fazi by mély vstoupit v platnost pocinaje Skolnim rokem
1997/98.

b) Stanoveni harmonogramu a postupu pfipravy navrhu zmén v prvni fazi
pfi respektovani standardni piipravy Skolniho roku 1997/98.

¢) Stanoveni ramcového harmonogramu pro piipravu navrhii zmén ve druhé fazi.

Akademicky senat doporuduje vedeni fakulty, aby postup pfipravy navrhii zmén studijnich

plant zahrnoval i prib&Znou spolupraci se studijni komisi senatu.

Doc RNDr. Oldfich John, CSc., v.r.
pfedseda AS MFF UK



