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Univerzita Karlova v Praze
Matematicko-fyzikalni fakulta

Smérnice dékana ¢. 5/2009

Stanoveni organizace zajisténi
bezpecnosti prace a ochrany zdravi pri praci

Uvodni ustanoveni

1.1. Puasobnost smérnice
Na zakladé zakona €. 262/2006 Sb., ve znéni pozdéjSich pfedpisul, a zakona ¢. 309/2006
Sb., ve znéni pozdéjSich pfedpisu, je vydana tato smérnice ke stanoveni organizace
zajisténi bezpec€nosti prace a ochrané zdravi zaméstnanc(l pfi praci (BOZP) v objektech
a na pracovistich Matematicko - fyzikalni fakulty Univerzity Karlovy v Praze.

1.2. Platnost smérnice
Smérnice nabyva platnosti 1. dubna 2009 a nahrazuje Pfikaz dékana &. 1/2004 ze dne
1. 3. 2004 véetné Dodatku €. 1/2004 k Pfikazu dékana €. 1/2004, vydanému 1. 12. 2004.
Vztahuje se na vSechny fyzické osoby, které se s védomim zaméstnavatele zdrzuji na jeho
pracovistich.

Zakladni ustanoveni s odvolanim na zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace (ZP)
a vybér nékterych paragrafi

2.1. Predchazeni ohrozeni zivota a zdravi pfi praci (§ 101, § 102)

1.

Zaméstnavatel je povinen zajistit bezpe€nost a ochranu zdravi zaméstnanct pfi praci
s ohledem na rizika mozného ohroZeni jejich Zivota a zdravi, kterd se tykaji vykonu
prace (dale jen "rizika").

PéCe o bezpeCnost a ochranu zdravi pfi praci ulozena zaméstnavateli podle
odstavce 1 nebo zvlastnimi pravnimi predpisy je nedilnou a rovnocennou soucasti
pracovnich povinnosti vedoucich zaméstnanci na vSech stupnich fizeni v rozsahu
pracovnich mist, ktera zastavaiji.

Plni-li na jednom pracovisti ukoly zaméstnanci dvou a vice zaméstnavatell, jsou
zaméstnavatelé povinni vzajemné se pisemné& informovat o rizicich a pfijatych
opatfenich k ochrané pfed jejich pusobenim, ktera se tykaji vykonu prace
a pracovisté, a spolupracovat pfi zajiStovani bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci
pro vSechny zamé&stnance na pracovisti. Na zdkladé pisemné dohody zucastnénych
zaméstnavateld touto dohodou povéfeny zaméstnavatel koordinuje  provadéni
opatfeni k ochrané bezpec¢nosti a zdravi zaméstnancu a postupy k jejich zajisténi.

Kazdy ze zaméstnavatelll uvedenych v odstavci 2.1.3. je povinen:

1. zajistit, aby jeho c&innosti a prace jeho zaméstnancl byly organizovany,
koordinovany a provadény tak, aby sou€asné byli chranéni také zaméstnanci
dalSiho zaméstnavatele,

2. dostateCné a bez zbyteCného odkladu informovat odborovou organizaci nebo
zastupce zaméstnancl pro oblast bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci,
a neplsobi-li u néj, pfimo své zaméstnance o rizicich a pfijatych opatfenich,
které ziskal od jinych zaméstnavatel(.
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Povinnost zaméstnavatele zajiStovat bezpelnost a ochranu zdravi pfi praci se
vztahuje na vSechny fyzické osoby, které se s jeho védomim zdrzuji na jeho
pracovistich.

Naklady spojené se zajiStovanim bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci hradi
zameéstnavatel; tyto naklady nesméji byt pfenaSeny pfimo ani nepfimo na
zaméstnance.

Zaméstnavatel je povinen vytvaret bezpe€né a zdravi neohroZujici pracovni prostiedi
a pracovni podminky vhodnou organizaci bezpe&nosti a ochrany zdravi pfi praci a
pfijimanim opatfeni k pfedchazeni rizikm.

Prevenci rizik se rozumi vSechna opatfeni vyplyvajici z pravnich a ostatnich pfedpisu
k zajisténi bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci a z opatfeni zaméstnavatele, ktera
maji za cil predchazet rizikiim, odstranovat je nebo minimalizovat puUsobeni
neodstranitelnych rizik.

Zaméstnavatel je povinen soustavné vyhledavat nebezpecné Cinitele a procesy
pracovniho prostfedi a pracovnich podminek, zjiStovat jejich pfiiny a zdroje. Na
zékladé tohoto zjisténi vyhledavat a hodnotit rizika a pfijimat opatfeni k jejich
podminek a uUrovné rozhodujicich faktord prace dosud zafazené podle zvlastniho
pravniho predpisu jako rizikové mohly byt zafazeny do kategorie niz8i. K tomu je
povinen pravidelné kontrolovat uroveni bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci,
zejména stav vyrobnich a pracovnich prostfedkll a vybaveni pracovist a uUroven
rizikovych faktorl pracovnich podminek, a dodrzovat metody a zplisob zjiSténi a
hodnoceni rizikovych faktorl podle provadéciho pravniho pfedpisu.

Neni-li mozné rizika odstranit, je zaméstnavatel povinen je vyhodnotit a pfijmout
opatfeni k omezeni jejich plsobeni tak, aby ohrozeni bezpeénosti a zdravi
zaméstnancl bylo minimalizovano. Pfijatd opatfeni jsou nedilnou a rovnocennou
soucasti v8ech Cinnosti zaméstnavatele na vSech stupnich fizeni. O vyhledavani a
vyhodnocovani rizik a o pfijatych opatfenich podle véty prvni vede zaméstnavatel
dokumentaci.

Pfi pfijimani a provadéni technickych, organizacnich a jinych opatfeni k prevenci rizik

vychazi zaméstnavatel ze vSeobecnych preventivnich zasad, kterymi se rozumi:

a) omezovani vzniku rizik,

b) odstranovani rizik u zdroje jejich pavodu,

c) pfizpusobeni pracovnich podminek potfebam zaméstnancl s cilem omezeni
pusobeni negativnich vlivd prace na jejich zdravi,

d) nahrazovani fyzicky namahavych praci novymi technologickymi a pracovnimi
postupy,

e) nahrazovani nebezpecnych technologii, vyrobnich a pracovnich prostfedkd,
surovin a materiall méné nebezpeCnymi nebo méné rizikovymi, v souladu
s vyvojem nejnovéjSich poznatkd védy a techniky,

f) omezovani poc¢tu zaméstnancl vystavenych pulsobeni rizikovych faktort
pracovnich podminek pfekracujicich nejvyssi hygienické limity a dalSich rizik na

g) planovani pfi provadéni prevence rizik s vyuzitim techniky, organizace prace,
pracovnich podminek, socialnich vztah( a vlivu pracovniho prostfedi,

h) prednostni uplatiovani prostfedk( kolektivni ochrany pFed riziky oproti
prostfedkdim prostfedk({im individualni ochrany,

i) provadéni opatfeni sméfujicich k omezovani uniku Skodlivin ze stroju a zafizeni,

j) udileni vhodnych pokynu k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci.

Zaméstnavatel pfijima opatfeni pro pfipad zdolavani mimofadnych udalosti, jako jsou
havarie, pozary a povodné, jina vazna nebezpeli a evakuace zaméstnancu vcetné
pokynu k zastaveni prace a k okamzitému opusténi pracovisté a odchodu do bezpedi;
pfi poskytovani prvni pomoci spolupracuje se zafizenim  poskytujicim
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pracovnélékarskou péci. Zaméstnavatel je povinen zajistit a ur€it podle druhu innosti
a velikosti pracovisté potfebny pocet zaméstnancu, ktefi organizuji poskytnuti prvni
pomoci, zajistuji pfFivolani zejména zdravotnické zachranné sluzby, HasiCského
zachranného sboru Ceské republiky a Policie Ceské republiky a organizuiji evakuaci
zaméstnancll. Zaméstnavatel zajisti ve spolupraci se zafizenim poskytujicim
pracovnélékarskou péci jejich vyskoleni a vybaveni v rozsahu odpovidajicim rizikiim
vyskytujicim se na pracovisti.

Zaméstnavatel je povinen pfizpusobovat opatfeni ménicim se skuteCnostem,
kontrolovat jejich ucinnost a dodrZzovani a zajiStovat zlepSovani stavu pracovniho
prostifedi a pracovnich podminek.

2.2. Povinnosti zaméstnavatele, prava a povinnosti zaméstnance (§ 103)

1.

Zaméstnavatel je povinen:

a) nepripustit, aby zaméstnanec vykonaval zakazané prace a prace, jejichz
narocnost by neodpovidala jeho schopnostem a zdravotni zplsobilosti,

b) informovat zaméstnance o tom, do jaké kategorie byla jim vykonavana prace
zafrazena; kategorizaci praci upravuje zvlastni pravni pfedpis,

c) zajistit, aby prace v pfipadech stanovenych zvla$tnim pravnim pFedpisem
vykonavali pouze zaméstnanci, ktefi maji platny zdravotni prikaz, ktefi se
podrobili zvlastnimu o¢kovani nebo maji doklad o odolnosti vici nakaze,

d) sdélit zaméstnancim, které zdravotnické zafizeni jim  poskytuje
pracovnélékaiskou péci a jakym druhiim ockovani a jakym pracovné-lékarskym
prohlidkam a vySetfenim souvisejicim s vykonem prace jsou povinni se podrobit,
umoznit zaméstnancum podrobit se témto o¢kovanim, prohlidkam a vySetfenim v
rozsahu stanoveném zvlastnimi pravnimi pfedpisy nebo rozhodnutim pfislusného
organu ochrany vefejného zdravi,

e) nahradit zaméstnanci, ktery se podrobi pracovné-lékarské prohlidce, vySetieni
nebo ocCkovani podle pismene d), pfipadnou ztratu na vydélku, a to ve vysi
primérného vydélku, popfipadé ve vysSi rozdilu mezi nahradou mzdy nebo platu
podle § 192 nebo nemocenskym a pramérnym vydélkem,

f)  zajistit zaméstnancim, zejména zaméstnancim v pracovnim poméru na dobu
uritou, zaméstnancdm agentury prace docCasné pfidélenym k vykonu prace
k jinému zaméstnavateli, mladistvym zaméstnanciim, podle potfeb vykonavané
prace dostateéné a pfimérené informace a pokyny o bezpecnosti a ochrané
zdravi pfi praci podle tohoto zakona a podle zvlastnich pravnich predpis,
zejména formou seznameni s riziky, vysledky vyhodnoceni rizik a s opatfenimi na
ochranu pred plisobenim téchto rizik, ktera se tykaiji jejich prace a pracoviste,

g) zabezpecit, aby zaméstnanci jiného zaméstnavatele vykonavajici prace na jeho
pracovistich obdrzeli pfed jejich zahajenim vhodné a pfiméfené informace
a pokyny k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci a o pfijatych
opatfenich, zejména ke zdolavani pozar(, poskytnuti prvni pomoci a evakuace
fyzickych osob v pfipadé mimoradnych udalosti,

h) jestlize pfi praci pfichazi v uvahu expozice rizikovym faktordm poSkozujicim plod
v téle matky, informovat o tom zaméstnankyné. Téhotné zaméstnankyng,
zaméstnankyné, které koji, a zaméstnankyné-matky do konce devatého mésice
po porodu je dale povinen seznamit s riziky a jejich moznymi ucinky na
téhotenstvi, kojeni nebo na jejich zdravi a ucinit potfebna opatfeni, vcetné
opatfeni, ktera se tykaji snizeni rizika psychické a fyzické unavy a jinych druht
psychické a fyzické zatéZe spojené s vykonavanou praci, a to po celou dobu, kdy
jeto nutné k ochrané jejich bezpecénosti nebo zdravi ditéte,

i) umoznit zaméstnanci nahlizet do evidence, ktera je o ném vedena v souvislosti
se zajiStovanim bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci,

j)  zajistit zaméstnancim poskytnuti prvni pomoci,

k) nepouzivat takového zpUsobu odménovani praci, pfi kierém jsou zaméstnanci
vystaveni zvySenému nebezpeli Ujmy na zdravi a jehoz pouZiti by vedlo pfi
zvySovani pracovnich vysledk( k ohrozeni bezpecnosti a zdravi zaméstnanci,



I)  zajistit dodrzovani zakazu koufeni na pracovistich stanoveného zvlastnimi
pravnimi pfredpisy. Informace a pokyny je tfeba zajistit vzdy pfi pfijeti
zameéstnance, pfi jeho prevedeni, prelozeni nebo zméné pracovnich podminek,
zméné pracovniho prostfedi, zavedeni nebo zméné pracovnich prostfedk,
technologie a pracovnich postupl. O informacich a pokynech je zaméstnavatel
povinen vést dokumentaci.

Zaméstnavatel je povinen zajistit zaméstnancim Skoleni o pravnich a ostatnich
predpisech k zajiténi bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci, které doplfiuji jejich
odborné pfedpoklady a poZadavky pro vykon prace, které se tykaji jimi vykonavané
prace a vztahuji se k rizikim, s nimiz muze pfijit zaméstnanec do styku na pracovisti,
na kterém je prace vykonavana, asoustavné vyZadovat a kontrolovat jejich
dodrzovani. Skoleni podle véty prvni zaméstnavatel zajisti pfi nastupu zaméstnance
do prace, a dale:
a) pfizmeéné:
i) pracovniho zafrazeni
ii) druhu prace,
b) pfFi zavedeni nové technologie nebo zmény vyrobnich a pracovnich prostredk
nebo zmény technologickych anebo pracovnich postupd,
c) Vv pfipadech, které maji nebo mohou mit podstatny vliv na bezpe&nost a ochranu
zdravi pfi praci.

Zaméstnavatel urCi obsah a &etnost Skoleni o pravnich a ostatnich predpisech
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, zplsob ovéfovani znalosti
zameéstnancu a vedeni dokumentace o provedeném Skoleni. Vyzaduje-li to povaha
rizika a jeho zavaznost, musi byt Skoleni podle véty prvni pravidelné opakovano;
v pripadech uvedenych v odstavci 2.2.2., pism. c), musi byt Skoleni provedeno bez
zbyte&ného odkladu.

Zaméstnavatel je povinen t&€hotnym zaméstnankynim, zaméstnankynim, které koji,
a zaméstnankynim - matkam do konce devatého mésice po porodu pfizpusobovat na
pracovisti prostory pro jejich odpoc€inek.

Zaméstnavatel je povinen pro zaméstnance, ktery je osobou se zdravotnim
postizenim, zajiStovat na svuj naklad technickymi a organiza¢nimi opatfenimi zejména
potfebnou upravu pracovnich podminek, uUpravu pracovist, zfizeni chranénych
pracovnich mist a dilen, zaskoleni nebo zauceni téchto zaméstnanct a zvySovani
jejich kvalifikace pfi vykonu jejich pravidelného zaméstnani.

2.3. Osobni ochranné pracovni prostiedky, pracovni odévy a obuv, myci, cistici
a dezinfekéni prostiredky a ochranné napoje (§ 104)

1.

Neni-li mozné rizika odstranit nebo dostate¢né omezit prostfedky kolektivni ochrany
nebo opatfenimi v oblasti organizace prace, je zaméstnavatel povinen poskytnout
zaméstnancdm osobni ochranné pracovni prostfedky. Osobni ochranné pracovni
prostfedky jsou ochranné prostfedky, které musi chranit zaméstnance pfed riziky,
nesmi ohroZovat jejich zdravi, nesmi branit pfi vykonu prace a musi splfiovat
pozadavky stanovené zvlastnim pravnim predpisem.

V prostfedi, v némz odév nebo obuv podléha pfi praci mimofadnému opotfebeni nebo
znecisténi nebo pini ochrannou funkci, poskytuje zaméstnavatel jako osobni ochranné
pracovni prostiedky téz pracovni odév nebo obuv.

Zaméstnavatel je povinen poskytovat zaméstnancim myci, Cistici a dezinfekéni
prostfedky na zakladé rozsahu znecisténi kUze a odévu; na pracovistich
s nevyhovujicimi  mikroklimatickymi podminkami, v rozsahu a za podminek
stanovenych provadécim pravnim predpisem, téZ ochranné napoje.



Zaméstnavatel je povinen udrZzovat osobni ochranné pracovni prostfedky
v pouzitelném stavu a kontrolovat jejich pouzivani.

Osobni ochranné pracovni prostfedky, myci, Cistici a dezinfekéni prostfedky
a ochranné napoje poskytne zaméstnavatel zaméstnanci bezplatné podle vlastniho
seznamu zpracovaného na zakladé vyhodnoceni rizik a konkrétnich podminek prace.
Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd nesmi zaméstnavatel
nahrazovat finanénim plnénim.

2.4. Povinnosti zaméstnavatele pfi pracovnich urazech a nemocech z povolani (§ 105)

1.

Zaméstnavatel, u néhoz k pracovnimu urazu doSlo, je povinen objasnit pficiny
a okolnosti vzniku tohoto uUrazu za ucasti zaméstnance, pokud to zdravotni stav
zameéstnance dovoluje, svédkl a za Ucasti odborové organizace nebo zastupce pro
oblast bezpec&nosti a ochrany zdravi pfi praci a bez vaznych ddvodd neménit stav na
misté Urazu do doby objasnéni pfi¢in a okolnosti vzniku pracovniho drazu.
O pracovnim Urazu zaméstnance jiného zaméstnavatele zameéstnavatel podle véty
prvni bez zbyte€ného odkladu uvédomi zaméstnavatele Urazem postizeného
zaméstnance, umozni mu uc€ast na objasnéni pfi€in a okolnosti vzniku pracovniho
Urazu a seznami ho s vysledky tohoto objasnéni.

Zaméstnavatel vede v knize Urazl evidenci o vSech Urazech, i kdyZ jimi nebyla
zpusobena pracovni neschopnost nebo byla zplisobena pracovni neschopnost
nepfesahujici 3 kalendarni dny.

Zaméstnavatel vyhotovuje zaznamy a vede dokumentaci o vSech pracovnich Urazech,
jejichz nasledkem doslo:

a) ke zranéni zaméstnance s pracovni neschopnosti del$i nez 3 kalendaini dny,

b) k umrti zaméstnance.

Jedno vyhotoveni zaznamu o Urazu pfeda zameéstnavatel postizenému zaméstnanci
a v pfipadé smrtelného pracovniho Urazu jeho rodinnym pfislusnikam.

Zaméstnavatel je povinen ohlasit pracovni Uraz a zaslat zdznam o Urazu stanovenym
organim a institucim.

Zaméstnavatel je povinen pfijimat opatfeni proti opakovani pracovnich urazu.

Zaméstnavatel vede evidenci zaméstnancll, u nichz byla uznana nemoc z povolani,
ktera vznikla na jeho pracovistich, a uplatni takova opatfeni, aby odstranil nebo
minimalizoval rizikové faktory, které vyvolavaji ohroZeni nemoci z povolani nebo
nemoc z povolani.

Vlada stanovi nafizenim zpusob evidence, hlaseni a zasilani zaznamu o Urazu, vzor
zdznamu o Urazu a okruh organt a instituci, kterym se ohlasuje pracovni Uraz a zasila
zdznam o Urazu.

2.5. Prava a povinnosti zaméstnance (§ 106)

1.

Zaméstnanec ma pravo na zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, na
informace o rizicich jeho prace a na informace o opatfenich na ochranu pred jejich
pusobenim; informace musi byt pro zaméstnance srozumitelna.

Zaméstnanec je opravnén odmitnout vykon prace, o niz ma ddvodné za to, Ze
bezprostfedné a zavaznym zpuisobem ohroZuje jeho Zivot nebo zdravi, popfipadé Zivot
nebo zdravi jinych fyzickych osob; takové odmitnuti neni mozZné posuzovat jako
nesplnéni povinnosti zaméstnance.

Zaméstnanec ma pravo a povinnost podilet se na vytvafeni bezpeéného a zdravi
neohrozujiciho pracovniho prostifedi, a to zejména uplathovanim stanovenych



a zaméstnavatelem pfijatych opatfeni a svou ucasti na feSeni otdzek bezpeclnosti
a ochrany zdravi pfi praci.

Kazdy zaméstnanec je povinen dbat podle svych moznosti o svou vlastni bezpecnost,
0 své zdravi i 0 bezpec€nost a zdravi fyzickych osob, kterych se bezprostfedné dotyka
jeho jednani, pfipadné opomenuti pfi praci. Znalost zakladnich povinnosti vyplyvajicich
z pravnich a ostatnich pfedpist a pozadavk(l zaméstnavatele k zajisténi bezpecénosti
a ochrany zdravi pfi praci je nedilnou a trvalou soucasti kvalifikacnich pfedpokladu
zaméstnance.

Zaméstnanec je povinen:

i) ucastnit se Skoleni zajiStovanych zaméstnavatelem zaméfenych na bezpecnost
a ochranu zdravi pfi praci v€etné ovéfeni svych znalosti,

i) podrobit se pracovné-lékaiskym prohlidkam, vySetfenim nebo oc€kovanim
stanovenym zvlastnimi pravnimi pfedpisy,

iii) dodrzovat pravni a ostatni predpisy a pokyny zaméstnavatele k zajisténi
bezpelnosti a ochrany zdravi pfi praci, s nimiz byl fadné seznamen, a fidit se
zdsadami bezpe€ného chovani na pracovisti a informacemi zaméstnavatele,

iv) dodrzovat pfi praci stanovené pracovni postupy, pouzivat stanovené pracovni
prostfedky, dopravni prostfedky, osobni ochranné pracovni prostfedky a ochranna
zafizeni a svévolné je neménit a nevyfazovat z provozu,

v) nepozivat alkoholické napoje a nezneuZivat jiné navykové latky na pracovistich
zaméstnavatele a v pracovni dobé i mimo tato pracovisté, nevstupovat pod jejich
vlivem na pracovisté zaméstnavatele a nekoufit na pracovisStich a v jinych
prostorach, kde jsou UCinkim koufeni vystaveni také nekuraci. Zakaz pozivani
alkoholickych napoji se nevztahuje na zaméstnance, ktefi pracuji v nepfiznivych
mikroklimatickych podminkach, pokud pozivaji pivo se snizenym obsahem
alkoholu, a na zaméstnance, u nichz pozivani téchto napoji je soucasti plnéni
pracovnich ukoll nebo je s plnénim téchto ukold obvykle spojeno,

vi) oznamovat svému nadfizenému vedoucimu zaméstnanci nedostatky a zavady na
pracovisti, které ohrozuji nebo by bezprostfedné a zavaznym zplsobem mohly
ohrozit bezpe€nost nebo zdravi zaméstnancu pfi praci, zejména hrozici vznik
mimoradné udalosti nebo nedostatky organizaénich opatifeni, zavady nebo
poruchy technickych zafizeni a ochrannych systému uréenych k jejich zamezeni,

vii) s ohledem na druh jim vykonavané prace se podle svych moznosti podilet na
odstranovani nedostatkl zjiSténych pfi kontrolach organt, kterym pfislusi vykon
kontroly podle zvlastnich pravnich pfedpisa,

viii) bezodkladné oznamovat svému nadfizenému vedoucimu zaméstnanci svj
pracovni Uraz, pokud mu to jeho zdravotni stav dovoli, a pracovni uraz jiného
zameéstnance, popfipadé Uraz jiné fyzické osoby, jehoz byl svédkem,
a spolupracovat pfi objasfiovani jeho pficin,

ix) podrobit se na pokyn opravnéného vedouciho zaméstnance pisemné
urCeného zaméstnavatelem zjisténi, zda neni pod vlivem alkoholu nebo jinych
navykovych latek.

Spole¢na ustanoveni § 107

DalSi poZzadavky bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci v pracovné-pravnich vztazich,
jakoz i zajidténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi €innosti nebo poskytovani sluzeb
mimo pracovné-pravni vztahy stanovi zvlastni zakon.

2.6. Ugast zaméstnancu na feseni otazek bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci (§ 108)

1.

Zaméstnanci maji pravo se ucCastnit na FeSeni otazek souvisejicich s bezpeénosti
a ochranou zdravi pfi praci prostfednictvim odborové organizace nebo zastupce pro
oblast bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci.

Zaméstnavatel je povinen odborové organizaci nebo zastupci pro oblast bezpecnosti

a ochrany zdravi pfi praci anebo pfimo zaméstnancim:

a) umoznit UCast pfi jednanich tykajicich se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
anebo jim poskytnout informace o takovém jednani,



b) vyslechnout jejich informace, pfipominky a navrhy na pfijeti opatfeni tykajicich se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, zejména navrhy na odstranéni rizik nebo
omezeni plsobeni rizik, ktera neni mozno odstranit,

c) projednat:

i) podstatna opatfeni tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,

i) vyhodnoceni rizik, pfijeti a provadéni opatfeni ke snizeni jejich plsobeni,
vykon praci v kontrolovanych pasmech a zafazeni praci do kategorii podle
zvlastniho pravniho pfedpisu 38),

iii) organizaci Skoleni o pravnich a ostatnich pfedpisech k zajisténi bezpec&nosti
a ochrany zdravi pfi praci,

iv) ur€eni odborné zpuUsobilé fyzické osoby k prevenci rizik podle zvlastniho
pravniho predpisu.

3. Zaméstnavatel je dale povinen odborovou organizaci nebo zastupce pro oblast
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci anebo pfimo zaméstnance informovat:

a) o zaméstnancich ur€enych k organizovani poskytnuti prvni pomoci, k zajisténi
pFivolani lékafské pomoci, hasiéského zachranného sboru a Policie Ceské
republiky a k organizovani evakuace zaméstnanct,

b) o vybéru a zajiStovani pracovné-lékarské péce,

c) o urceni odborné zplsobilé fyzické osoby k prevenci rizik podle zvlastniho
pravniho predpisu,

d) o kazdé dalsi zalezitosti, ktera mize podstatné ovlivnit bezpecnost a ochranu
zdravi pfi praci.

4. Odborova organizace nebo zastupce pro oblast bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
anebo zaméstnanci jsou povinni spolupracovat se zaméstnavatelem as odborné
zpusobilymi fyzickymi osobami k prevenci rizik tak, aby zaméstnavatel mohl zajistit
bezpe€né a zdravi neohroZujici pracovni podminky a plnit veSkeré povinnosti
stanovené zvlastnimi pravnimi pfedpisy a opatfenimi organu, kterym pfislusi vykon
kontroly podle zvlastnich pravnich predpisa.

5. Zaméstnavatel je povinen organizovat nejméné jednou v roce provérky bezpednosti
aochrany zdravi pfi praci na v8ech pracovistich a zafizenich zaméstnavatele
v dohodé s odborovou organizaci nebo zastupcem zaméstnancli pro oblast
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a zjisténé nedostatky odstrarnovat.

6. Zaméstnavatel je povinen odborové organizaci a zastupci pro oblast bezpecnosti

a ochrany zdravi pfi praci zajistit Skoleni umoznujici jim fadny vykon jejich funkce

a zpfistupnit jim pravni a ostatni pfedpisy k zaji$téni bezpecénosti a ochrany zdravi pfi

praci a doklady:

a) o vyhledavani a vyhodnoceni rizik, opatfenich k odstranéni rizik a k omezeni
jejich pusobeni na zaméstnance a k vhodné organizaci bezpecénosti a ochrany
zdravi zaméstnancu pfi praci,

b) o evidenci a hlaseni pracovnich Urazl a uznanych nemoci z povolani,

c) o vykonu kontroly a opatfenich organu, kterym pfisluSi vykon kontroly nad
bezpecnosti a ochranou zdravi pfi praci podle zvlastnich pravnich predpist.

7. Zaméstnavatel je povinen umoznit odborové organizaci a zastupci pro oblast
bezpelnosti a ochrany zdravi pfi praci pfi kontrolach organd, kterym pfislusi vykon
kontroly podle zvlastnich pravnich predpist 36), pfednést své pfipominky.

Odpovédnost zaméstnavatele za Skodu pfi pracovnich urazech a nemocich
z povolani (§ 365)

3.1. Rozsah odpovédnosti a zprosténi se odpovédnosti (§ 366)
1. Zaméstnavatel odpovida zaméstnanci za Skodu vzniklou pracovnim urazem, jestlize
Skoda vznikla pfi pInéni pracovnich Ukold nebo v pfimé souvislosti s nim.



3.2

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

2. Zaméstnavatel odpovida zaméstnanci za Skodu vzniklou nemoci z povolani,
jestlize zaméstnanec pred jejim zjiSténim pracoval u zaméstnavatele za podminek, za
nichz vznika nemoc z povolani, kterou byl postizen.

3. Jako nemoc z povolani se od3kodriuje i nemoc vznikla pfed jejim zafazenim do
seznamu nemoci z povolani, a to od jejiho zafazeni do seznamu a za dobu nejvysSe
3 let pred jejim zafazenim do seznamu.

4. Zaméstnavatel je povinen nahradit Skodu, i kdyz dodrZel povinnosti vyplyvajici
z pravnich a ostatnich predpisu k zajisténi bezpecCnosti a ochrany zdravi pfi praci,
pokud se odpovédnosti zcela nebo z&asti nezprosti.

Zaméstnavatel se zprosti odpovédnosti zcela, prokaze-li, ze Skoda vznikla: (§ 367)

a) tim, Ze postizeny zaméstnanec svym zavinénim porusil pravni nebo ostatni pfedpisy
anebo pokyny k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, ackoliv s nimi byl
fadné seznamen a jejich znalost a dodrzovani byly soustavné vyzadovany
a kontrolovany, nebo

b) v dusledku opilosti postizeného zaméstnance nebo v dusledku zneuziti jinych
navykovych latek a zaméstnavatel nemohl Skodé zabranit, a Zze tyto skutecnosti byly
jedinou pficinou Skody.

Zaméstnavatel se zprosti odpovédnosti z¢asti, prokaze-li, ze Skoda vznikla:

a) v dusledku skutecnosti uvedenych v odstavci 3.2 pism. a) a b) a ze tyto skute€nosti
byly jednou z pfi€in $kody,

b) proto, Ze si zaméstnanec pocinal v rozporu s obvyklym zplisobem chovani tak, ze je
zfejmé, ze ackoliv neporusil pravni nebo ostatni predpisy anebo pokyny k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, jednal lehkomysiné, pfestoze si musel
vzhledem ke své kvalifikaci a zkuSenostem byt védom, Ze si mGze zpUsobit Ujmu na
zdravi. Za lehkomysIné jednani neni mozné povazovat béznou neopatrnost a jednani
vyplyvajici z rizika prace.

Zprosti-li se zaméstnavatel odpovédnosti z€asti, uréi zaméstnavatel

Cast Skody, kterou nese zaméstnanec, podle miry jeho zavinéni; v pfipadé uvedeném
v odstavci 3.3 pism. b) uhradi vSak zaméstnavatel alespon jednu tfetinu Skody. PFi
posuzovani, zda zaméstnanec porusil pravni nebo ostatni pfedpis anebo pokyny k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, se zaméstnavatel nemize dovolavat vSeobecnych
ustanoveni, podle nichz si ma kazdy pocinat tak, aby neohrozoval zdravi své a zdravi
jinych.

Zaméstnavatel se nemiize zprostit odpovédnosti zcela ani zéasti v pripadé, (§ 368),
kdy zaméstnanec utrpél pracovni Uraz pfi odvraceni 8kody hrozici zaméstnavateli nebo
nebezpedi pfimo hrozici Zivotu nebo zdravi, pokud zaméstnanec tento stav umysiné
nevyvolal.

Druhy nahrad (§ 369)

1. Zaméstnanci, ktery utrpél pracovni uraz nebo u néhoZz byla zjist€na nemoc z povolani,
je zaméstnavatel v rozsahu, ve kterém za Skodu odpovida, povinen poskytnout
nahradu za:

a) ztratu na vydélku, (§ 370, § 371)

b) bolest a ztizeni spolec¢enského uplatnéni se poskytuje zaméstnanci jednorazove,
(§372)

c) ucelné vynaloZzené naklady spojené s 1éCenim, (§ 373)

d) vécnou Skodu; ustanoveni § 265 odst. 3 plati i zde.

2. Zpusob a vySi nahrady Skody je zaméstnavatel povinen projednat bez zbyte¢ného
odkladu s odborovou organizaci a se zaméstnancem.

Druhy nahrad pfi umrti zaméstnance (§ 375)

1. Zemfe-li zaméstnanec néasledkem pracovniho Urazu nebo nemoci z povolani, je
zaméstnavatel povinen v rozsahu své odpovédnosti poskytnout:
a) nahradu ucelné vynalozenych nakladl spojenych s jeho l1éEenim,



b) nahradu pfiméfenych nakladu spojenych s pohibem,

c) nahradu nakladu na vyzivu pozUstalych,

d) jednorazové odSkodnéni pozustalych,

e) nahradu vécné Skody; ustanoveni § 265 odst. 3 plati i zde.

3.8. Spole€na a zvlastni ustanoveni o odpovédnosti za Skodu (§ 380 az § 393)

1.

Pracovnim urazem pro ulely tohoto zakona je poskozeni zdravi zaméstnance,
k némuz doSlo nezavisle na jeho vuli kratkodobym, nahlym a nasilnym plisobenim
zevnich vlivQ.

Jako pracovni uUraz se posuzuje téZ uraz, ktery zaméstnanec utrpél pro plnéni
pracovnich ukold.

Pracovnim drazem neni uUraz, ktery se zaméstnanci pfihodil na cesté do zaméstnani
a zpét.

Nemocemi z povolani jsou nemoci uvedené ve zvlastnim pravnim predpisu.

Zaci stfedni Skoly, stfedniho odborného ugilisté, odborného ugilisté, vyssi odborné
Skoly nebo ucilisté nebo studenti vysoké Skoly odpovidaji Skole nebo pravnické nebo
fyzické osobé za Skodu, kterou ji zplsobili pfi teoretickém nebo praktickém vyuc€ovani
anebo v pfimé souvislosti s nim. Pokud ke 8kodé doslo pfi vychové mimo vyu€ovani ve
Skolském zafizeni nebo v pfimé souvislosti s ni, odpovidaji Zaci za Skodu Skolskému
zafizeni.

Prislusna vysoka Skola odpovida studentim vysokych Skol za S$kodu, ktera jim
vznikla porusenim pravnich povinnosti nebo Urazem pfi teoretickém a praktickém
vyucovani ve Skole nebo v pfimé souvislosti s nim. Doslo-li ke Skodé pfi praktickém
nebo teoretickém vyucovani u pravnické nebo fyzické osoby nebo v pfimé souvislosti
s nim, odpovida za Skodu pravnicka nebo fyzickd osoba, u niz se vyuCovani
uskutecriovalo.

DalSi pozadavky bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci v pracovnépravnich
vztazich podle zakona ¢. 309/2006 Sb., a vybér nékterych paragraft

4.1. Uvodni ustanoveni
Tento zakon zapracovava pfislusné predpisy Evropskych spole€enstvi, upravuje
v navaznosti na zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, dalSi pozadavky bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci v pracovné-pravnich vztazich a zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi Cinnosti nebo poskytovani sluzeb mimo pracovné-pravni vztahy podle
§ 3 zakoniku prace.

4.2. Pozadavky na pracovisté a pracovni prostredi (§ 2)

1.

Zaméstnavatel je povinen zajistit, aby pracovisté byla prostorové a konstrukéné
uspofadana a vybavena tak, aby pracovni podminky pro zaméstnance z hlediska
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci odpovidaly bezpe€nostnim a hygienickym
pozadavkum na pracovni prostfedi a pracovisté, aby:

a) prostory uréené pro praci, chodby, schodisté a jiné komunikace mély stanovené
rozméry a povrch a byly vybaveny pro ¢innosti zde vykonavané,

b) pracovisté byla osvétlena, pokud mozZno dennim svétlem, méla stanovené
mikroklimatické podminky, zejména pokud jde o objem vzduchu, vétrani, vlihkost,
teplotu a zasobovani vodou,

c) prostory pro osobni hygienu, previékani, odkladani osobnich véci, odpocinek
a stravovani zaméstnancl mély stanovené rozméry, provedeni a vybaveni,

d) unikové cesty, vychody a dopravni komunikace k nim v€etné pfistupovych cest
byly stale volné,

e) v prostorach uvedenych v pismenech a) az d) byla zajis$téna pravidelna udrzba,
uklid a ¢isténi,



f) pracovisté byla vybavena v rozsahu dohodnutém s pfislusSnym zafizenim
poskytujicim pracovnélékarskou péci prostfedky pro poskytnuti prvni pomoci
a vybavena prostfedky pro pfivolani zdravotnické zachranné sluzby.

BlizSi poZadavky viz:

- Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2003/10/ES ze dne 6. unora 2003
o0 minimalnich pozadavcich na bezpec€nost a ochranu zdravi pfi praci pfed expozici
zaméstnancu rizikim spojenym s fyzikalnimi ciniteli (hlukem) (sedmnacta
samostatna smérnice ve smyslu €l. 16 odst. 1 smérnice 89/391/EHS).

- Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2004/40/ES ze dne 29. dubna 2004
o minimalnich poZadavcich na bezpe¢nost a ochranu zdravi pfed expozici
zaméstnancu rizikim spojenym s fyzikalnimi Ciniteli (elektromagnetickymi poli)
(osmnacta samostatna smérnice ve smyslu ¢l. 16 odst. 1 smérnice 89/391/EHS).

- Smérnice Rady 80/1107/EHS ze dne 27. listopadu 1980 o ochrané zaméstnancu
pred riziky spojenymi s expozici chemickym, fyzikalnim a biologickym &initelm pfi
praci.

- Smeérnice Rady 83/477/EHS ze dne 19. zafi 1983 o ochrané zaméstnancll pred
riziky spojenymi s expozici azbestu pfi praci (druha samostatna smérnice ve
smyslu ¢&l. 8 smérnice 80/1107/EHS), ve znéni smérnice 91/382/ES, smérnice
98/24/ES a smérnice 2003/18/ES.

Pracovi§té¢ a pracovni prostfedi stanovi provadéci pravni pfedpis. Provadécimi

predpisy k zakonu €. 309/2006 Sb. jsou nafizeni vlady ¢. 1/2008 SB., ¢. 361/2007 Sb.,

€. 591/2006 Sb. a ¢. 592/2006 Sb.

4.3. Pozadavky na pracovisté a pracovni prostredi na stavenisti (§ 3)
Zaméstnavatel, ktery provadi jako zhotovitel stavebni, montazni, stavebné montazni nebo
udrzovaci prace pro jinou fyzickou nebo pravnickou osobu na jejim pracovisti, zajisti
v soucinnosti s touto osobou vybaveni pracovisté pro bezpecny vykon prace. Prace podle
véty prvni mohou byt zahajeny pouze tehdy, pokud je pracovisté nalezité zajisténo
a vybaveno.

4.4. Pozadavky na vyrobni a pracovni prostredky a zafizeni (§ 4)

1.

Zaméstnavatel je povinen zajistit, aby stroje, technicka zafizeni, dopravni prostfedky

a naradi byly z hlediska bezpe&nosti a ochrany zdravi pfi praci vhodné pro praci, pfi

které budou pouzivany. Stroje, technicka zafizeni, dopravni prostfedky a naradi

museji byt:

- vybaveny ochrannymi zafizenimi, ktera chrani zivot a zdravi zaméstnancd,

- vybaveny nebo upraveny tak, aby odpovidaly ergonomickym pozadavkim a aby
zaméstnanci nebyli vystaveni nepfiznivym faktorim pracovnich podminek,

- pravidelné a fadné udrZzovany, kontrolovany a revidovany.

BlizSi pozadavky na bezpeCny provoz a pouzivani stroju, technickych zafizeni,

dopravnich prostfedkl a naradi stanovi provadéci pravni predpis.

4.5. Pozadavky na organizaci prace a pracovni postupy (§ 5)

1.

Zaméstnavatel je povinen organizovat praci a stanovit pracovni postupy tak, aby byly

dodrzovany zasady bezpecného chovani na pracovisti a aby zaméstnanci:

a) nevykonavali ¢innosti jednotvarné a jednostranné zatézujici organismus. Nelze-li je
vylouCit, musi byt pFeruSovany bezpeénostnimi prestavkami; v pfipadech
stanovenych zvlastnimi pravnimi pfedpisy musi byt doba vykonu takové &innosti
v ramci pracovni doby ¢asové omezena,

b) nebyli ohroZeni padajicimi nebo vymrsténymi pfedméty nebo materialy,

c) byli chranéni proti padu nebo zficeni,

d) nebyli ohrozeni dopravou na pracovistich,

e) na pracovisti se zvySenym rizikem nepracovali osamocené bez dohledu dalSiho
zaméstnance, pokud jejich ochranu nezajisti jinak,

f) nevykonavali ruéni manipulaci s bfemeny, ktera mize poskodit zdravi, zejména
pater.

Bliz§i pozadavky na zpUsob organizace prace a pracovnich postupl, které je

zaméstnavatel povinen zajistit, stanovi provadéci pravni pfedpis.
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4.6. Bezpecnostni znacky, znaceni a signaly (§ 6)

1.

Na pracovistich, na kterych jsou vykonavany prace, pfi nichz maze dojit k poskozeni
zdravi, je zaméstnavatel povinen umistit bezpecnostni znacky a znaceni a zavést
signaly, které poskytuji informace nebo instrukce tykajici se bezpecénosti a ochrany
zdravi pfi praci, a seznamit s nimi zaméstnance. BezpecCnostni znacky, znaceni
a signaly mohou byt zejména obrazové, zvukové nebo svételné.

Vzhled, umisténi a provedeni bezpec¢nostnich znac¢ek a znaceni a zavedeni signald
stanovi provadéci pravni predpis.

4.7. Rizikové faktory pracovnich podminek a kontrolovana pasma (§ 7)

1.

Jestlize se na pracovistich zaméstnavatele vyskytuji rizikové faktory, je zaméstnavatel
povinen pravideln&, a dale bez zbyte€ného odkladu vzdy, pokud dojde ke zméné
podminek prace, méfenim zjistovat a kontrolovat jejich hodnoty a zabezpedit, aby byly
vylou€eny nebo alesporl omezeny na nejmensi rozumné dosazitelnou miru. PFi
zjiStovani, hodnoceni a pfijimani opatfeni k dodrZeni nejvyssich pfipustnych hodnot je
povinen postupovat podle zvlastnich pravnich predpist. Rizikovymi faktory jsou
zejména faktory fyzikalni (napfiklad hluk, vibrace), chemické (napfiklad karcinogeny),
biologické cCinitele (napfiklad viry, bakterie, plisné), prach, fyzicka zatéz, psychicka
a zrakova zatéz a nepfiznivé mikroklimatické podminky (napfiklad extrémni chlad,
teplo a vlhkost). Nelze-li vyskyt biologickych Cciniteld a prekroCeni nejvysSich
pfipustnych hodnot rizikovych faktord vyloucit, je zaméstnavatel povinen omezovat
jejich pusobeni technickymi, technologickymi a jinymi opatfenimi, kterymi jsou
zejmeéna Uprava pracovnich podminek, doba vykonu prace, zfizeni kontrolovanych
pasem, pouzivani vhodnych osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd nebo
poskytovani ochrannych napoja.
Pfi praci s védomym zadmérem vykonavat &innosti spojené s vystavenim (dale jen
"expozice") biologickym cinitelim skupin druhé az ctvrté uvedenym ve zvlastnim
pravnim pfedpisu nebo prekroCi-li vysledky méfeni rizikovych faktord stanovené
nejvyssi pfipustné hodnoty, je zaméstnavatel povinen zjistit pfi€iny tohoto stavu.
Nelze-li vyskyt biologickych Ciniteld odstranit nebo hodnoty rizikovych faktord snizit
pod stanovené nejvysSi pfipustné hodnoty a odstranit tak riziko pro zaméstnance, je
zameéstnavatel povinen postupovat podle § 104 zakoniku prace. Soucasné je povinen
neprodlené informovat zaméstnance. Neni-li mozné ochranu zdravi zaméstnance
zajistit opatfenimi podle odstavce 1, popfipadé opatfenimi podle zvlastniho pravniho
predpisu, je zaméstnavatel povinen zdroj rizikového faktoru vyfadit z provozu, a neni-li
to mozné, praci zastavit.
Zaméstnavatel je povinen zajistit, aby prace s azbestem, s chemickymi karcinogeny
a biologickymi ¢€initeli a pracovni procesy s rizikem chemické karcinogenity byly
vrozsahu stanoveném provadécim pravnim pfedpisem vzdy provadény
v kontrolovanych pasmech, kterd budou oznalena a zajisténa tak, aby do nich
nevstupovali zaméstnanci, ktefi v ném nevykonavaji praci, opravy, udrzbu, zkousky,
revize, kontrolu nebo dozor. Do kontrolovanych pasem mohou byt zaméstnavatelem
zarazeny i dalSi prace, pfi kterych jsou zaméstnanci vystaveni plsobeni rizikovych
faktor(l, pokud je toho tfeba k ochrané zdravi zaméstnanci.
O kontrolovanych pasmech a zaméstnancich, ktefi vstupuji do kontrolovanych pasem,
nebo zde konaji prace uvedené v odstavci 3, je zaméstnavatel povinen vést evidenci
a ukladat ji po dobu stanovenou zvlastnim pravnim pfedpisem. Evidence obsahuje:
a) jméno, popfipadé jména a prijmeni zaméstnance a datum narozeni,
b) nazev kontrolovaného pasma, den jeho zfizeni a zruseni,
c) charakteristiku vykonavané prace,
d) ucel vstupu a dobu pobytu v kontrolovaném pasmu,
e) pocet odpracovanych smén,
f) vycCet biologickych ¢ciniteld, chemickych latek a pfipravkl, se kterymi se
v kontrolovaném pasmu zachazi, nebo jinych rizikovych faktord,
g) zaznam o mimoradnych situacich a zménach udaji uvedenych v evidenci s datem
jejich provedeni.
V kontrolovaném pasmu je zakazano jist, pit a koufit; pro tyto ucely zaméstnavatel
vyhradi zvlastni prostory. Vstupovat do kontrolovaného pasma je mozné jen
s osobnimi  ochrannymi pracovnimi prostfedky urCenymi pro vykon prace
v kontrolovaném pasmu.
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V kontrolovaném pasmu nesméji pracovat mladistvi zaméstnanci, a to ani z davodu
pfipravy na povolani, dale téhotné zaméstnankyné&, zameéstnankyné, které Kkoji,
a zaméstnankyné — matky do konce devatého mésice po porodu.

Rizikové faktory pracovnich podminek, jejich ¢lenéni, hygienické limity, zpUsob jejich
zjistovani a hodnoceni a minimalni rozsah opatfeni k ochrané& zdravi zaméstnance
stanovi provadéci pravni pfedpis.

4.8. Zakaz vykonu nékterych praci (§ 8)

1.

Zakazany jsou prace s 2-naftylaminem a jeho solemi, 4-aminobifenylem a jeho solemi,
benzidinem a jeho solemi, 4-nitrodifenylem a polychlorovanymi bifenyly, s vyjimkou
mono- a dichlorovanych bifenyll, a prace s pfipravky obsahujicimi vice nez 0,1 %

2-naftylaminu a jeho soli, 4-aminobifenylu a jeho soli, benzidinu a jeho soli nebo

4-nitrodifenylu nebo vice nez 0,005 % polychlorovanych bifenyld. Zakaz téchto praci
neplati, jde-li o vyzkumné laboratorni prace, analytické prace, prace pfi likvidaci
nepotrebnych zasob, odpadl a zafizeni, ktera obsahuiji tyto latky a pfipravky, a prace
pfi zneskodriovani uvedenych latek, pokud vznikaji jako nezadouci priivodni latka pfi
zpracovani jiné latky nebo pfipravku.

Zakazany jsou prace s azbestem. Zakaz téchto praci neplati, jde-li o vyzkumné
laboratorni prace, analytické prace, prace pfi likvidaci zasob, odpadl a zafizeni, ktera
obsahuji azbest, a prace pfi odstrafiovani staveb a €asti staveb obsahujicich azbest,
nebo opravy a udrZzovaci prace na stavbach nebo prace s ojedinélou kratkodobou
expozici.

Aplikace azbestu nastfikem a pracovni postupy, které zahrnuji pouZiti tepelné nebo
zvukové izolacnich materiald s hustotou mensi nez 1 g/cm3 obsahujicich azbest, jsou
zakazany.

4.9. Zvlastni odborna zpuisobilost (§ 11)

1.

Na technickych zafizenich, ktera pfedstavuji zvySenou miru ohrozeni Zivota a zdravi
zaméstnancu, pokud jde o jejich obsluhu, montaz, kontrolu nebo opravy, mohou prace
a Cinnosti samostatné vykonavat a samostatné je obsluhovat jen zvlast odborné
zpusobili zaméstnanci.

Predpokladem zvlastni odborné zpUsobilosti zaméstnance je:

a) zdravotni zpUsobilost podle zvlastniho pravniho pfedpisu,

b) dosazeni véku stanoveného zvlastnim pravnim predpisem; tento vék vSak nesmi
byt niZ8i nez 18 let,

c) odborné vzdélani stanovené provadécim pravnim pfedpisem,

d) odborna praxe v délce stanovené provadécim pravnim pfedpisem,

e) splnéni pozadavk( podle odstavce 3 uréenych osobou, ktera uvadi na trh nebo
distribuuje, popfipadé uvadi do provozu vyrobky, které by mohly ve zvySené mire
ohrozit opravnény zajem,

f) doklad o uspésSné vykonané zkousce ze zvlastni odborné zpulsobilosti (§ 20).

Odborné zpusobily zaméstnanec musi dokongit zaskoleni nebo zacvik, v némz plsobil

pod dohledem osoby uvedené v odstavci 2 pism. e), popfipadé osoby touto osobou

urCené. Nebyl-li zpusob, obsah a doba zaskoleni nebo zacviku uréen osobou
uvedenou v odstavci 2 pism. e), urli je zaméstnavatel s ohledem na charakter prace

a naro¢nost obsluhy.

Blizsi pozadavky na bezpecny provoz a pouzivani stroju, technickych zafrizeni,
pristroju a naradi. Vybér z nafizeni vlady ¢. 378/2001 Sb.

5.1. Uvodni ustanoveni
Toto nafizeni se vztahuje, v souladu s pravem Evropskych spoleCenstvi, na bezpeény
provoz a pouzivani strojl, technickych zafizeni, pFistrojii a naradi (dale jen "zafizeni"),
pokud poZzadavky na bezpe&nost provozu a pouzivani zafizeni nestanovi zvlastni pravni
pfedpis jinak.

5.2. Pro ucely tohoto narizeni se rozumi (§ 2)
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5.3.

9)

h)

pouzivanim zafizeni C¢innost spojena zejména se spousténim, zastavovanim,
dopravou, opravou, sefizovanim, manipulaci, Upravou, udrzbou a ¢isténim po celou
dobu jeho provozu,

nebezpeénym prostorem prostor uvnitf nebo vné zafizeni, ve kterém je zaméstnanec
vystaven riziku ohrozeni zdravi,

ochrannym zafizenim mechanické, elektrické, elektronické nebo jiné obdobné zafizeni
slouzici k bezpecénosti a ochrané Zivota a zdravi zaméstnancd,

obsluhou zaméstnanec, ktery zafizeni pouziva a je k této €innosti opravnén,

privodni dokumentaci soubor dokumentd obsahujicich navod vyrobce pro montaz,
manipulaci, opravy, udrzbu, vychozi a nasledné pravidelné kontroly a revize zafizeni,
jakoz i pokyny pro pfipadnou vyménu nebo zménu &asti zafizeni,

provozni dokumentaci soubor dokumentd obsahujicich privodni dokumentaci,
zaznam o posledni nebo mimofadné revizi nebo kontrole, stanovi-li tak zvlastni pravni
predpis, nebo pokud takovy pravni pfedpis neni vydan, stanovi-li tak pravodni
dokumentace nebo zaméstnavatel,

mistnim provoznim bezpecnostnim predpisem predpis zaméstnavatele upravujici
zejména pracovni technologické postupy pro pouzivani zafizeni a pravidla pohybu
zafizeni a zaméstnanct v prostorech a na pracovistich zaméstnavatele,

normovou hodnotou konkrétni technicky pozadavek obsazeny v pfisluSné Ceské
technické normé.

Minimalnimi pozadavky na bezpecny provoz a pouzivani zafizeni v zavislosti na
prislusném riziku vytvareném danym zafizenim jsou: (§ 3)

1.

Minimalni pozadavky:

a) pouzivani zafizeni k uc¢ellm a za podminek, pro které je uréeno, v souladu
s provozni dokumentaci; zaméstnavatel mlze stanovit dalSi pozadavky na
bezpe€nost mistnim provoznim bezpeénostnim pfedpisem, a to minimalné
v rozsahu daném normovou hodnotou,

b) zaméstnavatelem stanoveny bezpecny pfistup obsluhy k zafizeni a dostate¢ny
manipulaéni prostor se zfetelem na technologicky proces a organizaci prace,
umoznujici bezpe€né pouzivani zafizeni,

c) pfivadéni nebo odvadéni vSech forem energii a latek, uzivanych nebo
vyrabénych, bezpeénym zplsobem,

d) vybaveni zafizeni zabranou nebo ochrannym zafizenim nebo pfijeti opatfeni tam,
kde existuje riziko kontaktu nebo zachyceni zaméstnance pohybujicimi se ¢astmi
pracovniho zafizeni nebo padu bfemene,

e) montovani a demontovani zafizeni za bezpeCnych podminek v souladu
s navodem dodanym vyrobcem nebo neni-li navod vyrobce k dispozici, navodem
stanovenym zaméstnavatelem,

f)  ochrana zaméstnance proti nebezpe&nému dotyku u zafizeni pod napétim a pfed
jevy vyvolanymi u€inky elektfiny,

g) ochrana zafizeni, které muze byt vystaveno uCinkim atmosférické elektfiny,
zejména zasazeni bleskem,

h) umisténi ovladacich prvkd ovliviiujicich bezpecnost provozu zafizeni mimo
nebezpecné prostory, bezpecné ovladani, a to i v pfipadé jejich poruchy nebo
poskozeni, dobra viditelnost, rozpoznatelnost a v ur€enych pfipadech pfislusné
oznaceni; nemohou-li byt ovladaci prvky z technickych divodd umistény mimo
nebezpecné prostory, nesmi byt jejich ovladani zdrojem nebezpeci, a to ani
v disledku nahodilého Ukonu,

i)  spousténi zafizeni pouze zamérnym Ukonem obsluhy pomoci ovladace, ktery je
k tomu ucelu urcen,

j)  vybaveni ovladacem pro Uplné bezpecné zastaveni; v dobé, kdy se zafizeni
nepouziva, jeho vypnuti a ve stanovenych pfipadech jeho odpojeni od zdroju
energii a zabezpeceni,

k) vybaveni ovladaéem pro nouzové zastaveni, ktery zablokuje spoustéci ovladace
tam, kde je to nutné; souCasné se zastavenim chodu zafizeni nebo jeho
nebezpecné Casti se musi vypnout pfivody energii k jeho pohonim, s vyjimkou
pFipadd, kdyby tim doslo k ohrozZeni Zivota nebo zdravi zaméstnancd,
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I)  vybaveni zafizeni zfetelné identifikovatelnymi zafizenimi pro jeho odpojeni od
vSech zdroju energii; nasledné pfipojeni zafizeni ke zdrojim energie nesmi
predstavovat pro zaméstnance zadné riziko,

m) vybaveni pracovisté, kde je umisténo zafizeni, ovladadi k zastaveni nékterého
nebo vSech zafizeni v zavislosti na druhu rizika,

n) upevnéni, ukotveni nebo zajisténi zafizeni nebo jeho ¢asti vhodnym zpisobem,
je-li to nutné pro bezpeény provoz a pouzivani,

0) neohroZzovani zaméstnance rizikovymi faktory, napfiklad hlukem, vibracemi nebo
teplotami, které vyviji zafizeni,

p) V pfipadé potfeby oznaceni vystraznymi nebo informa&nimi znackami, sdélenimi,
znagenim nebo signalizaci, které jsou srozumitelné, maji jednoznaény charakter
anesmi byt posSkozovany bé&Znym provozem zafizeni, a vybaveni vhodnym
ochrannym zafizenim a zabezpefenim pfed ohrozenim Zivota a poSkozenim
zdravi tak, aby chranilo zaméstnance zejména:

i) pred padajicimi, odlétajicimi nebo vymrsténymi predméty uvolnénymi ze
zafizeni,

ii) pfed rizikem pozaru nebo vybuchu s naslednym pozarem nebo ucinki
vybusnych smési latek vyrabénych, uzivanych nebo skladovanych v zafizeni,

i) pfed nebezpe&im vzniklym vypousténim nebo Unikem plynnych, kapalnych
nebo tuhych emisi,

iv) pfed moznym poskozenim zdravi zaméstnance zpusobenym zachycenim
nebo destrukci pohybujici se €asti zafizeni.

2. Oprava, sefizovani, Uprava, udrzba a CiSténi zafizeni se provadéji, jen je-li zafizeni
odpojeno od pfivodl energii; neni-li to technicky mozné, ucini se vhodna ochranna
opatfeni.

3. Obsluha musi mit moznost se pFesvédCit, Ze v nebezpeCnych prostorech se
nenachazi zadny zaméstnanec; pokud nelze tento pozadavek splnit, bezpecnostni
systém pred spusténim, popfipadé zastavenim zafizeni musi vydavat zvukovy nebo i
viditelny vystrazny signal, aby zaméstnanci zdrZujici se v nebezpe&ném prostoru méli
vzdy dostatek Casu nebezpeény prostor opustit.

4. Ochranné zafizeni

a) musi mit pevnou konstrukci odolnou proti poskozeni,

b) musi byt umisténo v bezpecné vzdalenosti od nebezpeného prostoru,

c) nesmi branit montazi, opravé, udrzbé, sefizovani, manipulaci a Cisténi; pfistup
zameéstnance musi byt omezen pouze na tu &ast zafizeni, kde je provadéna
¢innost, a to pokud mozno bez sejmuti ochranného zafizeni,

d) nesmi byt snadno odnimatelné nebo odpojitelné,

e) nesmiomezovat vyhled na provoz zafizeni vice, nez je nezbytné nutné,

f)  musi splfovat dalSi technické pozadavky na blokovani nebo jisténi stanovené
zvlastnim pravnim pfedpisem, popfipadé normovou hodnotou, nevyplyvaji-li dalsi
pozadavky ze zvlastniho pravniho pfedpisu.

5. DalSi pozadavky na bezpe€ny provoz a pouzivani

a) zafizeni pro zdvihani bfemen a zaméstnancl jsou uvedeny v pfiloze
€. 1 k nafizeni vlady ¢. 378/2001 Sb.

b) zafizeni pro zdvihani a pfemistovani zavéSenych bfemen jsou uvedeny v pfiloze
€. 2 k nafizeni vlady ¢. 378/2001 Sb.

c) pojizdnych zafizeni jsou uvedeny v pfiloze €. 3 k nafizeni vlady &. 378/2001 Sb.,

d) zafizeni pro plynulou dopravu nakladd jsou uvedeny v pfiloze €. 4 k nafizeni
vlady €. 378/2001 Sb.

e) stabilnich skladovacich zafizeni sypkych hmot jsou uvedeny v pfiloze €. 5
k nafizeni vlady &. 378/2001 Sb.

5.4. Kontrola bezpeénosti provozu zarizeni pred uvedenim do provozu (§ 4)
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je provadéna podle privodni dokumentace vyrobce. Neni-li vyrobce znam nebo neni-li
privodni dokumentace k dispozici, stanovi rozsah kontroly zafizeni zaméstnavatel mistnim
provoznim bezpecnostnim predpisem.

Zarizeni musi byt vybaveno provozni dokumentaci. Nasledna kontrola musi byt provadéna
nejméné jednou za 12 mésicl v rozsahu stanoveném mistnim provoznim bezpeénostnim
predpisem, nestanovi-li zvlastni pravni predpis, popfipadé privodni dokumentace nebo
normoveé hodnoty rozsah a Cetnost naslednych kontrol jinak.

Provozni dokumentace musi byt uchovavana po celou dobu provozu zafizeni.

6. Podrobnéjsi pozadavky na pracovisté a pracovni prostiedi

6.1. Vybér z nafizeni vlady €. 101/2005 Sb.

1.

Pracovisté musi byt po dobu provozu udrZzovadna potfebnymi technickymi
a organiza¢nimi opatfenimi, spliiujicimi pozadavky tohoto nafizeni, ve stavu, ktery
neohroZuje bezpecnost a zdravi osob.

Zaméstnavatel pfi zajidténi bezpe&ného stavu pracovisté vychazi z hodnoceni rizik
vyplyvajicich z moznych zdroji ohrozeni bezpecnosti a zdravi zaméstnancl ve vztahu
k vykonavané c&innosti, zejména z posouzeni moznosti omezeni Urovné rizikovych
faktord pracovnich podminek, pozadavkil na ochranu zaméstnancl pfed Ucinky
Skodlivin a rizik vyplyvajicich z provozovani a pouZivani vyrobnich a pracovnich
prostfedku a zafizeni.

Podminkou k uvedeni pracovisté, vCetné vyrobnich a pracovnich prostfedkl, do

provozu a pouzivani je, Ze odpovidaji pozadavkim stanovenym ve zvlastnich

pravnich pfedpisech a pozadavkim tohoto nafizeni. Pfed uvedenim pracovisté do
provozu a pouzivani je nutné zajistit:

a) usporadani pracovisté tak, aby zaméstnanci byli chranéni pfed nepfiznivymi
povétrnostnimi vlivy a pfed Skodlivymi u&inky pracovnich a technologickych
postupll a vyrobnich a technologickych procesu, vEetné ur€eni osob, k jejichz
povinnostem patfi zajiStovat bezpecny provoz, pouZivani, udrzbu, uklid, Cisténi
a opravy pracovisté,

b) stanoveni obsahu a zpusobu vedeni provozni dokumentace a zaznaml
o vybaveni pracovisté a uréeni osoby odpovédné za jejich vedeni,

c) umisténi, uspofadani a instalaci vyrobnich a pracovnich prostfedkl a zafizeni,
skladovych prostort, komunikaénich ploch a dopravnich komunikaci a vymezeni
pracovniho mista zaméstnanci; stroje a technicka zafizeni se umistuji tak, aby
byly pokud mozno soustfedény vyrobni a pracovni prostfedky a zafizeni
s pfiblizné stejnymi G€inky podle druhu a viastnosti Skodlivin a vlivd na okoli,

d) nalezité a bezpetné upevnéni technického vybaveni pracovist€ a vyrobnich
a pracovnich prostfedkd a zafizeni a jejich ¢asti tak, aby nemohlo dojit k jejich
nezadoucimu (nechténému) pohybu,

e) opatfeni k ochrané zdravi pro pracovisté, na kterych jsou pouzivany zdravi
Skodlivé nebo nebezpetné latky a pfipravky, stanovené zvlastnimi pravnimi
predpisy,

f) opatfeni pro zdolavani mimofadnych udalosti a pravidla pro chovani
zameéstnancl k zajisténi bezpetné evakuace osob, pfipadné zvifat, podle
zvlastnich pravnich predpis,

g) zabezpecleni pracovisté proti vstupu nepovolanych osob, a to i v mimopracovni
dobé.

Zaméstnavatel pfi pInéni zakonné povinnosti zajisti:

a) stanoveni termind, Ihat a rozsahu kontrol, zkousek, revizi, termind udrzby, oprav
a rekonstrukce technického vybaveni pracovisté, véetné pracovnich a vyrobnich
prostfedkll a zafizeni, s ohledem na jejich provedeni, doporuéeni vyrobce
a zpUsob pouzivani, pozadavky na pracovisté, rizikové faktory zpUsobujici
zhorSeni technického stavu pracovnich a vyrobnich prostfedkl a zafizeni
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avsouladu s vysledky pfedchéazejicich kontrol, zkouSek ¢&i revizi, po dobu
provozu a pouzivani pracoviste,

b) dodrzovani terminl a Ih(t pro provadéni Cinnosti uvedenych v pismenu a) a urci
osobu, jejiz povinnosti je

c) aby stanovené terminy, Ihiity a rozsah ¢innosti uvedenych v pismenu a)
a kontrolni a revizni zaznamy, hlaSeni udajl o stavu zafizeni ziskavana napfiklad
ze snimacu a ¢idel, byly vedeny zplsobem, ktery umozni uchovavani a vyuzivani
udaji po stanovenou dobu v pisemné nebo elektronické podobé tak, aby byly
k dispozici osobam vykonavajicim na zafizenich pracovni &innost a dozorovym
a kontrolnim organiim zajistit jejich provadeéni,

7. Vnitini predpis MFF o bezpec€nosti prace a ochrané zdravi pfi praci (dale BOZP)

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Skoleni o BOZP zaméstnanct a student(i zafazenych na pracovisté

Skoleni se vztahuje na vSechny zaméstnance, ktefi jsou v pfimém, vedlejs§im nebo
obdobném pracovnim poméru na studenty doktorandy, studenty prezenéniho studia a na
osoby, které se s védomim vedouciho zaméstnance zdrzuji na pracovistich. Za jejich
proskoleni odpovida pfislusny vedouci zaméstnanec.

Zvlast se provadi Skoleni pro vedouci zaméstnance.

Tematické plany, rozvrhy Skoleni a vzor zdznamu o Skoleni a odborné pfipravé
zaméstnancl a studentl jsou uvedeny v Priloze 1.

O Skoleni a odborné pfipravé musi byt vyhotoven zaznam podle Prilohy ¢.1.

Skoleni vedoucich zaméstnanci

Skoleni vedoucich zaméstnanci provadi osoba odborné zpuUsobila. Poprvé pred
nastoupenim do funkce a dale jedenkrat za tfi roky. Na zavér Skoleni ovéfi odborné
zpusobila osoba znalosti vedoucich zaméstnancl kontrolnim testem. Prvni proskoleni
vedouciho zaméstnance se provede zpravidla s pfislusnym vedoucim zaméstnancem na
jeho pracovisti. Opakované Skoleni bude provedeno v dohodnutych terminech na uréeném
misté hromadné.

Zaznam o $koleni vedoucich zaméstnancl vede ref. BOZP.

Skoleni zaméstnanct

Provadi vedouci zaméstnanec na svém pracovisti. Nastupni Skoleni zaméstnance vzdy
pfed zahajenim pracovni Cinnosti a dale pfi kazdé zméné pracovisté nebo pracovniho
zafazeni, pokud se tim méni obsah skuteCnosti se kterymi ma byt zaméstnanec
seznamen. RovnéZ je tfeba takto prodkolit zaméstnance, ktefi se vratili po deldi
nepfitomnosti nebo porusili pfedpisy.

Opakované skoleni zaméstnancu provadi vedouci zaméstnanec nejméné jednou za dva
roky.

Znalosti se ovéri ustnimi dotazy.

O Skoleni vedouci zaméstnanec vyhotovi zaznam podle Prilohy €. 1.

Zaznam o Skoleni vede vedouci zaméstnanec a kopii pfeda ref. BOZP.

Skoleni doktorand a student(i prezenéniho studia zafazenych na pracovisté

Provadi vedouci zaméstnanec na svém pracovisti. Nastupni 8koleni vzdy pfed zahajenim
pracovni €¢innosti a dale pfi kazdé zméné pracovisté nebo pracovniho zafazeni, pokud se
tim méni obsah skuteCnosti, se kterymi maji byt studenti seznameni. Rovnéz je tieba takto
proSkolit studenty, ktefi se napfiklad vratili po delSi nepfitomnosti, nebo porusili pfedpisy.
Opakované Skoleni studentll provadi vedouci zaméstnanec nejméné jednou za dva roky.
Znalosti se ovéfi ustnimi dotazy.

O Skoleni vedouci zaméstnanec vyhotovi zaznam podle Prilohy €. 1.

Zaznam o Skoleni vede vedouci zaméstnanec a kopie pieda ref. BOZP.

Skoleni studentt MFF pf¥i zapisu do I. roéniku

Skoleni studentd prezenéniho studia z BOZP a pozarni ochrany (PO) pfi zapisu do
. roéniku zabezpeduje studijni oddéleni hromadné&. Skoleni z poZari ochrany provede
odborné zplsobila osoba nebo preventista PO podle tématického planu. Skoleni z BOZP
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provadi referent BOZP. O $koleni se provede pisemny zaznam, ktery bude uloZen na
studijnim oddéleni. Platnost Skoleni je jeden Skolni rok.
Zaznam se vyhotovi podle Prilohy ¢. 2.

7.6. Opakované skoleni studentii MFF
z PO a BOZP, bude provedeno pisemnou formou pfi kazdém zapisu do dalSiho ro&niku.
Zaznam bude uloZen do osobniho spisu studenta na studijnim oddéleni. Platnost zaznamu
je jeden Skolni rok. Student ma narok na konzultaci s odborné zpUsobilou osobou v oblasti
BOZP a PO.
Zaznam se vyhotovi podle Pfilohy &. 2.

7.7. Odborna zplsobilost fidicli soukromych vozidel na sluZzebni cesté.
gstnanci, ktefi vyuzivaji soukroma vozidla ke sluzebnim ucelim a referentské vozidie,
museji p vkon teto prace absolvovat Skoleni, které zaiistiiie hromadné ddkanz E

Zaméstnanec o Zménéno smérnici dékana 11/2010, viz http://
a) Potvrzeni o Skolent pfezkouseni fFidice [www.mff.cuni.cz/vnitro/dekan/2010/smerl1.htm

k evidenci referentovi BOZP:
b) Potvrzeni o Skoleni odborné zp
cestovniho pfikazu.

7.8. Zdravotni zpUsobilost Fidic¢i soukromych vozidel na sluZzebni cesté.
Vnitini pfedpis pro fidi¢e soukromych motorovych vozidel na sluzebni cesté a referentské
vozidlo, ktefi nemaji fizeni motorovych vozidel v pracovni smlouvé a pokud smluvni lékaF
nestanovi jinak, je periodicita:
- 1 kratza 5 let do 50 let véku,
- 1 kréat za 3 roky nad 50 let véku a dale v 60, 65 a 68 letech,
- 1 krat za 2 roky nad 68 let véku,
Potvrzeni od smluvniho |ékafe o zdravotni zpUsobilosti k fizeni motorového vozidla na
sluzebni cesté preda fidi¢ referentovi BOZP.
Potfebné kontakty, formulafe a navody k vyplnéni jsou uvedeny na adrese:
http://www.mff.cuni.cz/vnitro/formulare/zdrpr.htm

7.9. Odborna zpusobilost v elektrotechnice
Vyhlaska &. 50/1978 Sb. stanovi stupné odborné zpusobilosti, zaméstnancl, ktefi se
zabyvaji obsluhou elektrickych zafizeni. Potfebnou kvalifikaci pro vykon zaméstnani
zajistuji vedouci zaméstnanci jednotlivych Gtvard.
Skoleni z odborné zpusobilost ve smyslu §11 — Kvalifikace ve zvlastnich pfipadech,
zajistuje hromadné ref. BOZP.
Znalosti z odborné zpUsobilosti se prokazatelné ovéruji nejméné jednou za ffi roky.
Zdravotni zpusobilost k vykonu prace podle vyhlasky €. 50/1978 Sb., je tfeba dolozit
nejméné jednou za tfi roky. Potfebné kontakty, formulafe a navody k vyplnéni jsou
uvedeny na adrese: http://www.mff.cuni.cz/vnitro/formulare/zdrpr.htm
Osoby bez elektrotechnické kvalifikace smeéji provadét jednoduchou obsluhu
elektrickych zafizeni podle navodu vyrobce a na takovych zafizenich u nichZz nemohou
pfijit do styku s Zivymi &astmi s nebezpeCnym napétim. Mohou za vypnutého stavu
provadét vyménu zarovek a pojistek. Mohou zapinat elektrické jistice pokud jim je
umoznén pfistup k témto rozvadécam.

7.10. Opravnéni k obsluze stroje
Zakladni ustanoveni jsou uvedena v NVE&. 101/2005 Sb. a NV €. 378/2001 Sb. ve znéni
pozdéjSich pfedpisu. Prace na obrabécich strojich a jejich sefizovani sméji konat jen
pracovnici k tomu uréeni zdravotné zpUsobili, starSi 18 let, ktefi slozili kvalifikacni zkousku
nebo jsou pro pfislusny druh prace prokazatelné poucéeni. Zaméstnanec musi dbat na
spravné a bezpecné obleceni a pouzivani OOPP. Vedouci zaméstnanec odpovida za
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pouceni zaméstnancu pracujicich s bruskami, vrtackami, frézkami, stroju pro opracovani
dfeva a drevotfisek, atd. Souc¢asti dokumentace musi byt navody k obsluze a bezpecnostni
pokyny. Opakovana Skoleni z BOZP provadi vedouci zaméstnanec nejméné jednou za ffi
roky.

7.11. Opravnéni ke svarovani
Svafovat smi zaméstnanci, ktefi vlastni platny svare¢sky prikaz, zaznam povéfeného
svafeCského technologa, zaznam Iékafe o zdravotni zpUsobilosti. Svare¢ musi byt vybaven
a pouzivat OOPP. OOPP nesméji byt znecisténi olejem, tukem nebo zapalnymi latkami.
Svéred je povinen udrzovat OOPP v gistoté.
Svare€¢ musi byt prokazatelné seznamen s prvni pomoci pfi Urazu el. proudem, otravé
plynem, pozarni prevenci.
Pfikaz pro svafovani v mistech se zvySenym nebezpe€im pozaru vydava pisemné vedouci
zaméstnanec.
Zaznam se vyhotovi podle Pfilohy ¢. 4.

7.12. Obsluha tlakovych nadob stabilnich
Nadoby na nez se vztahuje CSN 69 0012, smi obsluhovat zaméstnanec starsi 18 let, je
zdravotné zpUsobily a byl k provozu nadob, pfislusnych zafizeni a pfedpist prokazatelné
proskolen a pfezkouSen. Zapis o zkouSce podepiSe osoba zodpovédna za provoz, revizni
technik, zaméstnanec povéfeny obsluhou nadob. Provozovatel zajiStuje prezkouseni
zaméstnancl nejméné jedenkrat za tfi roky. Zaznam musi byt uschovan u provozovatele
zafizeni.

7.13. Obsluha tlakovych nadob pro technické ucely (tlakové lahve)
Zaméstnanci, ktefi pracuji s tlakovymi lahvemi musi byt pfed povéfenim touto Cinnosti
a pravidelné jednou za dva roky prokazatelné pouceni o obsluze, bezpecnostnich
zasadach a o poplachovém planu. Zakladni zasady pro provoz s tlakovymi lahvemi urcuje
smérnice dékana &. 4/2004. Skoleni zajistuje vedouci zaméstnanec.

7.14. Opravnéni k zachazeni s chemickymi latkami a pfipravky
Zaméstnanci ktefi pracuji s chemickymi latkami klasifikovanymi jako nebezpeéné podle
zakona 356/2003 Sb., ve znéni pozdéjSich prfedpisi, se musi zuc€astnit Skoleni
o chemickych latkach jedenkrat za rok. Zajistuje vedouci zaméstnanec. Skoleni provadi
autorizované osoby.
Zaznam je uloZen u autorizované osoby a kopie u referenta BOZP.

7.15. Prace s kifovinofrezem a motorovou sekackou na travu
S pfenosnym krovinofezem se spalovacim motorem mohou pracovat pouze muzi starsi 18
let. Musi dodrzovat navod pro obsluhu stroje. Pracovnik musi byt prokazatelné poucen
vedoucim zaméstnancem.

Revize a prohlidky technickych zafizeni |Upraveno dodatkem 1/2012 ke smémici dékana, viz http://
www.mff.cuni.cz/vnitro/dekan/2012/dodatek01.htm

8.1.

ické rucni naradi a el. spotrebict

u provozovatele nejméné do v e kta
REVEX 51, které nawy#adani zapUjci referent BOZP. MFF na pozadani
o~Utvaru zajistuje a eviduje revize a kontroly el. spotfebitt~neprenosnych

fukci uréenych k pfipevnéni nebo spotfebicu tézsich nez 18 kg.

8.2. Revize a prohlidky 3
Spravci jednotlivych objektll zajistuji revize a prohlidky podle pfislusnych CSN a vedou
0 nich zaznamy.
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10.

a) skupina B - revize a kontroly elektrickych spotfebi€l pouzivané ve venkovnim
prostoru,

b) elektrickych zafizeni a elektrické instalace,

c) elektrickych zafizeni ve Ihitach dle stanoveného prostredi,

d) plynovych zafizeni a souvisejicich zafizeni,

e) prohlidky provozovanych kotelen,

f) tlakovych nadob stabilnich a vyménika,

g) hromosvodd,

h) komin,

i) vytahd,

j) jeraba.

Zavodni lékarska preventivni péce

je urCena Smérnici dékana ¢&. 3/2008, zavodni preventivni pé¢e na MFF, a Pfikazem tajemnika
€. 1/98, o zavedeni povinnych lékafskych prohlidek. Potfebné kontakty, formulafe a navody
k vyplnéni jsou uvedeny na adrese: http://www.mff.cuni.cz/vnitro/formulare/zdrpr.htm

Hlaseni a evidence pracovnich trazt

Vedouci zaméstnanec je povinen objasnit pfi€iny a okolnosti vzniku pracovniho Urazu za ucasti
zaméstnance, pokud to zdravotni stav zaméstnance dovoluje, svédkd, a za ucasti odborové
organizace nebo zastupce pro oblast bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a bez vaznych
ddvodl nemeénit stav na misté urazu do doby objasnéni pficin.

Vedouci zaméstnanec spolu se zastupcem bezpecnosti prace a zastupcem VOS, vyhotovi
zaznam o Urazu.

Referent bezpec¢nosti prace, vede dokumentaci o vSech pracovnich Urazech, jejichz nasledkem
doslo:

a) ke zranéni zameéstnance s pracovni neschopnosti delSi nez tfi kalendafni dny, nebo

b) k umrti zaméstnance.

Jedno vyhotoveni zaznamu o Urazu pfeda zaméstnavatel postizenému zaméstnanci a v pfipadé
smrtelného pracovniho Urazu jeho rodinnym pfislusnikdm.

10.1. Kniha urazt
Vedouci zaméstnanec vede v knize Urazu evidenci o vSech pracovnich uUrazech, i kdyz
jimi nebyla zpusobena pracovni neschopnost, nebo byla zplsobena pracovni
neschopnost nepiesahujici tfi kalendarni dny. Vedouci zaméstnanec vede evidenci
v knize Urazl tak, aby obsahovala vSechny udaje potfebné k sepsani zaznamu o uUrazu.

10.2. Ohlaseni pracovniho urazu

Vyzaduje-li posSkozeni zdravi hospitalizaci zaméstnance delSi nez 3 dny, zaméstnavatel

ohlasi pracovni Uraz bez zbyte¢ného odkladu:

a) statnimu zastupci nebo Uzemné pfislusnému utvaru Policie Ceské republiky,
nasvédCuji-li  zjisténé skute€nosti tomu, Ze v souvislosti s pracovnim uUrazem byl
spachan trestny ¢in,

b) pfislusnému odborovému organu nebo zastupci zaméstnancl pro oblast bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci,

c) zaméstnavateli, ktery zaméstnance k praci u ného vyslal,

d) organizacni jednotce pojistovny Kooperativa (adresa: Samova 8, Praha 10), u které je
MFF UK pojidténa pro pfipad své odpovédnosti za Skodu pfi pracovnim urazu,

e) Inspektoratu prace, doSlo-li k Urazu na pracovisti, stavbach a pfi Cinnostech, které
podléhaji jeho dozoru.

10.3. Registrace o pracovnim trazu
Zameéstnavatel zaSle zdznamy o pracovnich Urazech za uplynuly kalendaini mésic
nejpozdéji do patého dne nasledujiciho mésice:
a) Inspektoratu prace (adresa: Kladenska 103/105, Praha 6), doslo-li k uUrazu na
pracovisti, stavbach a pfi ¢innostech, které podléhaji jeho dozoru,
b) pfisludné zdravotni pojiStovné zranéného,
c) rektoratu UK v Praze,
d) postizenému.
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11.

12.

10.4.

Ohlaseni smrtelného pracovniho trazu

Pro ucely hladSeni urazu podle tohoto nafizeni je smrtelnym pracovnim urazem takové

poskozeni zdravi, které zpusobilo smrt po Urazu nebo na jehoZ nasledky zaméstnanec

zemfel nejpozdéji do 1 roku.

Smrtelny pracovni Uraz se ohlasi bez zbyte¢ného odkladu:

a) Uzemné prislusnému utvaru Policie Ceské republiky,

b) pfislusnému odborovému organu nebo zastupci zaméstnanct pro oblast bezpe€nosti
a ochrany zdravi pfi praci,

c) zameéstnavateli, ktery zaméstnance k praci u ného vyslal,

d) inspektoratu prace Kladenska 103/105, Praha 6, doslo-li k Urazu na pracovisti,
stavbach a pfi Cinnostech, které podléhaji jeho dozoru, tel. 235 364 006,

e) pfisluSné zdravotni pojistovné postizeného,

f) organizac¢ni jednotce Kooperativy pojistovny, u které je UK v Praze - MFF poji§téna
pro pripad své odpovédnosti za Skodu pfi pracovnim Urazu,

g) rektoratu UK v Praze,

h) rodiné postiZzeného.

Hodnoceni rizik

Pracovisté MFF na zakladé navrhu o pracovni €innosti schvaleného vedoucim zaméstnancem,
obdrzela hodnoceni rizik, pfehled o osobnich ochrannych pracovnich prostfedcich (dale
OOPP), schvalené vyhodnoceni rizik, tabulku pro vyhodnoceni rizik pro vybér a pouziti OOPP,
a osobni kartu pro evidenci OOPP.

Osobni ochranné pracovni prostiredky, myci, €istici a dezinfekéni prostiedky
(dale OOPP)

12.1.

12.2.

12.3.

Ochrannymi prostiredky nejsou:

a) bézné pracovni odévy a obuv, které nejsou ureny k ochrané zdravi zaméstnanct
pred riziky a které nepodléhaji pfi praci mimofadném opotiebeni nebo znedisténi,

b) sportovni vystroj a vybaveni,

c) prostfedky pro zjiStovani a signalizovani rizik a Skodlivin na pracovisti.

Uginnost a pouzivani OOPP

OOPP museiji:

a) byt po dobu pouzivani u€inné proti vyskytujicim se rizikim a jejich pouzivani nesmi
predstavovat dalsi riziko. V pfipadé opotfebeni musi byt nahrazeny novymi,

b) odpovidat podminkam na pracovisti,

c) byt pfizplsobeny fyzickym pfedpokladiim jednotlivych zaméstnancu,

d) respektovat ergonomické pozadavky a zdravotni stav zaméstnancu.

Tam, kde pfitomnost vice nez jednoho rizika vyzaduje, aby zameéstnanci pouzivali

souCasné vice ochrannych prostfedkl, musi byt tyto ochranné prostfedky vzajemné

sluCitelné. Zaméstnanci museji byt s pouzivanim ochrannych prostfedkii seznameni.

Pouzivani ochrannych prostfedkd vice zaméstnanci je mozné pouze v pfipadé, Ze byla

ucinéna opatfeni, kterd zamezi ohrozeni pfenosnymi chorobami. K pfedchazeni vzniku

a Sifeni infekénich onemocnéni poskytne zaméstnavatel dezinfekéni prostfedky. Za

dezinfek&ni prostfedky se povazuji téZ ochranné masti s dezinfekénim ucinkem.

Zaméstnancim, ktefi pfichazeji do styku s latkami, jez mohou zplsobit podrazdéni

pokoZky nebo znecidténi zaméstnance, poskytne zaméstnavatel podle druhu latky myci,

Cistici prostfedky a masti. Zaméstnavatel ur€i vnitfnim pfedpisem terminy pro provadéni

ocisty, uklidu, malovani a osobu, ktera za provadéni uklidu odpovida.

Poskytovani OOPP

Osobni ochranné pracovni prostfedky, myci, Cistici a dezinfekéni prostfedky poskytuje
pracovisté zaméstnanci bezplatné podle seznamu zpracovaného na zakladé
vyhodnoceni rizik a konkrétnich podminek prace. Poskytovani OOPP nesmi
zaméstnavatel nahrazovat finanénim plnénim.
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13.

12.4.

Naklady a evidence OOPP
Naklady na poskytovani OOPP jsou hrazeny z rozpoctu pracoviste.
Evidenci OOPP vede pracovisté v osobni karté na svéfené prostredky.

Rizikové faktory pracovnich podminek a kontrolovana pasma

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

Rizikova pracovisté
podléhajici zvlastnim pravnim piedpisdim ve smyslu vyhlasky MZ CR &. 89 Sb. a zakona
¢.18/1997 Sb.,ve znéni pozdé&jsich predpist a to dle vyhlasky SUJB ¢&. 307/ 2002 Sb.
Pracovisté podléhajici zvlastnimu dohledu Statniho dfadu pro jadernou bezpecénost
(SUJB) jsou:
1) Ustav &asticové a jaderné fyziky- zdroje ionizujiciho zareni,

- laborator praktika,

- laboratof urychlovace Van de Graaff.
2) Katedra fyziky nizkych teplot — zdroje ionizujiciho zareni,

- laboratof fyziky a techniky nizkych teplot (dale jen LNT)

- laboratoi Mossbauerovy spektroskopie (dale jen LMS)

- Spole€né laboratofe nizkych teplot, spektrometrickda a radiochemicko-

technologicka laboratof (SRTL) oddéleni spinové fyziky.

3) Katedra fyziky kondenzovanych latek — zdroje ionizujiciho zafeni.

Rizikova pracovisté zafazena do kategorie prace s lasery

podléhajici zvlastnim pravnim predpisiim ve smyslu NV ¢&. 1/2008 Sb.,0 ochrané zdravi
pfed neionizujicim zafenim, kterou se na zakladé zakona 258/2000 Sb., stanovi
podminky pro zafazeni praci do kategorii. Jsou to pracovisté:

1) Fyzikalniho ustavu UK

2) Katedry chemické fyziky a optiky.

Povinnosti vedoucich zaméstnanci rizikovych pracovist’

méfenim zjiStovat a kontrolovat rizikové faktory a zabezpecdit, aby byly vylouéeny nebo

alespofi omezeny na nejmen$i rozumné dosazitelnou miru, a pfi zjiStovani, hodnoceni

a pfijimani opatfeni k dodrZeni nejvySSich pfipustnych hodnot postupovat podle

zvlastnich pravnich predpisid, omezovat rizikové faktory pUsobeni technickymi,

technologickymi a jinymi opatfenimi, kterymi jsou zejména Uprava pracovnich podminek,

doba vykonu prace, zfizeni kontrolovanych pasem, pouzivani vhodnych osobnich

ochrannych pracovnich prostfedku.

Prekrogi-li vysledky méfeni rizikovych faktord stanovené nejvy$si prFipustné hodnoty,

zZjistit pfFiciny tohoto stavu. Nelze-li vyskyt biologickych ¢initeld odstranit nebo hodnoty

rizikovych faktor snizit pod stanovené nejvyssi pfipustné hodnoty a odstranit tak riziko

pro zaméstnance, je zaméstnavatel povinen postupovat podle § 104 zakoniku prace.

Soucasné je povinen neprodlené informovat zaméstnance. Neni-li moZné ochranu zdravi

zaméstnance zajistit opatfenimi podle odstavce 1, popfipadé opatfenimi podle zvlastniho

pravniho pfedpisu, je zaméstnavatel povinen zdroj rizikového faktoru vyradit z provozu,

a neni-li to mozné, praci zastavit.

Vést evidenci o kontrolovanych pasmech a zaméstnancich, ktefi vstupuji do

kontrolovanych pasem nebo zde konaji prace. Evidence obsahuje:

a) jméno, pfijmeni a rodné Cislo zaméstnance,

b) nazev kontrolovaného pasma, den jeho zfizeni a zruseni,

c) charakteristiku vykonavané prace,

d) ucel vstupu a dobu pobytu v kontrolovaném pasmu,

e) pocCet odpracovanych smén,

f) druhy provedenych Iékafskych preventivnich prohlidek a zvlastnich oCkovani
souvisejicich s vykonavanou praci,

g) udaje o vysledcich sledovani zatéze organismu zplsobené rizikovymi faktory,

h) zaznam o mimoradnych situacich a zménach udaji uvedenych v evidenci s datem
jejich provedeni.

V kontrolovaném pasmu je zakazano
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14.

15.

16.

17.

jist, pit pro tyto ucely vedouci zaméstnanec vyhradi zvlastni prostory,
kouiit,

pracovat mladistvym, a to ani z dGvodu pfipravy na povolani,
pracovat téhotnym a kojicim zenam.

ZnesSkodnovani odpad

14.1. Nebezpeény odpad
Pfi likvidaci nebezpecného odpadu je nutné kontaktovat spole€nosti, které provedou jeho
likvidaci. DalSi informace najdete na www svoz nebezpecného odpadu.

14.2. Radioaktivni odpad )
Pfi tvorbé a likvidaci radioaktivniho odpadu se postupuje podle schvalenych plani SUJB
vypracovanych dohlizejicimi osobami z pracovist UCJF, KFNT, KFKL.

Nocni prace

Povoleni k mimoradné praci zaméstnance v noci vyda vedouci zaméstnanec. S ohledem na
rizika mozného ohrozeni Zzivota a zdravi, ktera se tykaji vykonu prace v noci, vedouci
zaméstnanec rozhodne o po¢tu zaméstnancu pfitomnych na pracovisti.

Pokud by na pracovisti pfi mimofadné praci setrvavali studenti, musi byt zajistén pedagogicky
dozor.

Zaméstnanci nebo studenti pfitomni v objektu se fidi Smérnici dékana €. 2/2004, kterou se
vydava provozni fad objektt Matematicko-fyzikalni fakulty.

Prace ve dnech pracovniho klidu

Povoleni k mimofadné praci zameéstnance ve dnech pracovniho klidu vyda vedouci
zaméstnanec. S ohledem na rizika mozného ohrozZeni Zivota a zdravi, ktera se tykaji vykonu
prace, vedouci zaméstnanec rozhodne o poctu zaméstnanct pfitomnych na pracovisti ve dnech
pracovniho klidu. Pokud by na pracovisti pfi mimofadné praci setrvavali studenti musi byt
zajistén pedagogicky dozor.

Zameéstnanci a studenti pfitomni v objektu ve dnech pracovniho klidu se fidi Smérnici dékana
€. 2/2004, kterou se vydava provozni fad objektll Matematicko-fyzikalni fakulty.

Traumatologicky plan

17.1. Prvni pomoc
K zivotné dulezitym funkcim patfi dychani a krevni obéh. Jde tedy v prvni radé o to,
aby se postizeny do prijezdu lékare neudusil nebo nevykrvacel.

P¥i urazech elektfinou

Vyprostit postizeného z dosahu elektrického proudu, aniz bychom ohrozili sebe!
Postizeny se pro svalovou kfe¢ nemuze pustit pfedmétu pod napétim.

Proto nejdfive

a) vypneme proud vypinacem, vytazenim kabelu za zasuvky, vySroubujeme pojistku,

b) odsuneme vodi¢ nevodivym materidlem — dfevo, provaz, odév,

¢) nedotykdme se postizeného holou rukou, pracujeme jednou rukou,

d) obnovime dychani.

Dychani dodava télu kyslik, jeho nedostatek mize jiz po tfech minutach vést
k nenapravitelnému poskozeni mozku. Projevem dychani je zvedani hrudniku, slySitelny
dech nebo i jeho zavan na tvafi pfilozené k nosu postizeného. Jestlize nedycha, je nutné
neprodlené uvolnit a vycistit dychaci cesty.

Neprichodnost dychacich cest zpusobuje nejastéji zapadnuti jazyka do hrdla.
Zaklonénim hlavy a posunutim, dolni &elisti dopfedu se dychaci cesty uvolni. Ty vSak
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mohou blokovat i jiné prekazky, jako napfiklad zvratky nebo zubni protézy, které je tfeba
rovnéz odstranit. Jestlize ani vycisténi dychacich cest nevedlo k obnové dychani, musi se
prikro€it k dychani z plic do plic. To umozni zasobeni krve kyslikem. Vdechuje se asi 16x
za minutu, to je po 3 a 4 vtefinach.

Krevni obéh zajistuje srdce, které vytlacuje okysli€enou krev z plic tepnami do vSech
Casti téla. Projevem srdec¢ni Cinnosti je tep hmatatelny na mistech, kde tepna lezi blizko
povrchu téla. Normaini tep je pravidelny, opakuje se asi 60x za minutu. Pfi zastavé
srde¢ni Cinnosti neni tep hmatatelny a je tfeba se pokusit o obnovu srdecni €innosti
nepfimou srdeéni masazi. Ta spociva v tom, Ze se zapéstim stlaci a uvolni dolni polovina
hrudni kosti asi 15x za sebou (tempem raz-adva- a, pak se provedou dva vdechy z Ust do
ust. Tato €innost se opakuje dokud se tep neobnovi nebo aZ do pfijezdu 1ékare. Jestlize
se tep obnovi, pokraduje se v dychani z plic do plic nez postiZzeny zacne dychat sam.

Dychani z ust do Ust a srde¢ni masaz

Tlakové body pro zastaveni krvaceni




Krvaceni z tepny bezprostfedné ohrozuje zivot zranéného. Pozname ho podle toho, zZe krev je jasné
Cervena a vystfikuje v srde€nim rytmu. Stisknutim poranéné cévy holymi prsty pfimo v rané je mozné
krvaceni zastavit. V tlakovych bodech zastavujeme krvaceni stisknutim tepny proti kosti. Drive
doporucované zaskrceni poranéné koncetiny gumovym obinadlem muaze mit po delSi dobé za
nasledek odumfeni tkané a proto se pouziva, kdyZz neni mozné zastavit krvaceni jinym zpusobem.
Krvaceni ze Zil a vlase€nic neni tak nebezpecné a da se zvladnout pfilozenim tlakového obvazu.
Z rany vytéka tmava krev a z jeji ztrata vede k t&€Zkému Soku.

Sok je stav, kdy selhava krevni ob&h pFi velké ztraté krve nebo nasledkem bolesti, rozruseni
a strachu. Pfiznakem rozvoje 3oku je napadné zblednuti, zrychleny tep a dech, neklid, poceni, pocity
chladu a zizné. DalSi fazi je nete€nost, slabost, a bezvédomi. Postizného se snazime uklidnit, ulozime
ho do protiSokové polohy na zada, podlozime mu nohy a chranime ho proti chladu.

Stabilizovana poloha je pozice do, které ukladame poranéného, ktery je v bezvédomi avSak dycha a
ma zachovanou srde¢ni Cinnost. Pfedtim je nutné znehybnit zlomeniny a zastavit silné krvaceni.
K poranénému lezicimu na zadech poklekneme zboku, jeho hlavu otoCime k sobé a lehce ji
zaklonime. Pak jeho bliz8i ruku podsuneme pod hyzd, vzdalengjSi polozime ohnutou v lokti na
Zaludek. Potom bliz§i nohu ohneme v koleni do ostrého Uhlu, postizeného prevratime k sobé na bok a
obli¢ej pfivratime k podloZce. V této poloze ho chranime pfed prochladnutim a do pfichodu lékarfe
kontrolujeme dychani a krevni obéh.

Stabilizovana poloha:

M4 R4

Zlomeniny konéetin se projevuji silnou bolesti v misté zranéni, pozdé&ji otokem a pfipadné& krevni
podlitinou. Postizena koncetina miva ve srovnani s druhou deformovany tvar. U citlivych osob muze
zlomenina vyvolat otok a proto se snazime postiZzeného uklidnit a co nejdfive znehybnit klouby
dlouhych kosti nad a pod zlomeninou. Zlomeniny nikdy nenarovnhavame, ale koncetinu obloZime
vhodnymi vycpavkami (deka, polStarek, Casti obleku, apod.) a obvazem pfivazeme na nékolika
mistech ke zdravé Casti té€la, kterou pouzijeme jako dlahu. U otevienych zlomenin zastavime predtim
krvaceni. Zlomeniny patefe, panve a hrudniku vyzaduji rychlou odbornou pomoc. Pfi podezfeni na
nékterou z nich s postizenym zbytecné nehybame. Osoby,u kterych je podezieni, Ze mohly pfi nehodé
utrpét zlomeninu nebo vnitfni zranéni, je nutné nechat vySetfit Iékafem. Zejména zlomenina spodiny
lebecni je velmi zaludny Uraz bez pocate¢nich vaznych pfiznakl. Zranény se opira i odejde, ale druhy
den muze zemfit na krvaceni do mozku.

Fixace dolni konéetiny pomoci trojcipého Satku
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Popaleniny vzniklé zpUsobuiji silnou bolest a vedou k Soku postizeného. Popalené misto, pokud je to
mozné, oplachujeme nebo koupeme v Cisté studené vodé. Na popaleninu nedavame masti, zasypy,
naplasti, vat ani z ni nestrhavame pfiSkvarené ¢asti odévu. Zranéni se ma zakryt sterilnim obvazem,
rouskou z PVC, nouzoveé Gistou latkou bez chlupl nebo polyetylenovym sackem, aby se zabranilo
vzniku infekce.

K povinnému vybaveni kazdého pracovisté patfi Iékarnicka prvni pomoci.
Jeji obsah je uveden v Priloze é. 4.

Dulezita telefonni isla:
Privolani rychlé zachranné pomoci 155

Hasici 150
Policie CR 158
Jednotny zachranny systém 112.

V Praze dne 25. bfezna 2009
Navrhovatel: Leo§ Hajek

Smérnice je platnd od 1. dubna 2009
Schvalil:

prof. RNDr. Zdenék Némecek, DrSc.
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