AKTUALIZACE DLOUHODOBEHO ZAMERU
MATEMATICKO - FYZIKALNi FAKULTY UNIVERZITY KARLOVY V PRAZE
PRO ROK 2008

Aktualizace Dlouhodobého zaméru vychazi z priorit Dlouhodobého zaméru MFF UK prijatého
v r. 2003 a Dlouhodobeho zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojove, umélecke a dalsi tvarci
¢innosti pro oblast vysokych Skol prijatého MSMT v r. 2005.

1. Védecka a tvuréi ¢innost

Motivovat pracovniky k podavani dalSich projektd do 7. ramcového programu.

Aktivné se zuc€astnit pfipravy reformy financovani védecké innosti.

Aktivné spolupracovat na vyvoji pravidel pro hodnoceni vystupt védecké ¢innosti.

Nezavisle na téchto aktivitach hledat cesty pro zlepSeni hodnoceni fakulty podle sou¢asné platné
metodiky Rady pro vyzkum a vyvoj.

Stimulovat studenty k podavani projektll GAUK.

2. Akademické kvalifikace, personalni politika

Pokracovat v pfijimani pracovnik(l v kategorii mladi odborni asistenti.

Sledovat dopad novych kritérii Univerzity Karlovy pro habilitaéni fizeni a fizeni ke jmenovani
profesorem, v pfipadé potfeby usilovat o korekci kritérii.

Stimulovat védecké a pedagogické pracovniky k ziskavani titulu DSc.

3. Studijni zalezitosti

Pripravit vnitfni pravidla pro pfechod studentl ze stavajicich doktorskych program( do nové
akreditovanych ¢&tyfletych program.

Dokoncit proces akreditace pro ucitelské obory doktorského studia.

Vyhodnotit disledky zruSeni pfijimacich zkousek a pfipravit na zakladé tohoto hodnoceni zasady
pfijimaciho Fizeni pro rok 2009/2010.

Provést podrobnou analyzu disledkd zmén vyvolanych opatfenim rektora UK Pravidla pro
organizaci studia na MFF UK na kvalitu pedagogického procesu.

Zavery této analyzy promitnout do pfipravy stejnojmenného vnitfniho pfedpisu.

Pokracovat v pfipravé novych studijnich planu pro bakalarské obory s aplikovanym zamérenim
Prostfednictvim Ceny dékana za nejlepsi ucebnici stimulovat vydavani kvalitnich skript a
ucebnich textu.

Podporovat Skoleni doktorand(i pod dvojim vedenim; posoudit moznosti zapojeni MFF do siti
univerzit udélujicich tzv. evropsky doktorat.

4. Socialni zabezpeceni studentli a zaméstnancu, mzdova politika

Analyzovat stavajici zpusob a uroveri motivace studentl prostfednictvim prospéchového
stipendia a navrhnout korekce tohoto systému, zahrnujici i zvySeni prostfedk( uvolfiovanych
fakultou na vyplaceni stipendii.

Priibézné sledovat pfijmy a €erpani socialniho fondu a v pfipadé pfebytku upravit vysi pfispévku
k ddchodovému nebo zivotnimu pojisténi.



5. Rozvojové a investi¢ni akce

Vyfesit problémy branici zahajeni rekonstrukce plasté katedrového objektu v Troji.
PokraCovat v Usili o ziskani dotace na opravu fasady budovy na Malostranském namésti.
Zadat studii upravy vnitiniho dvora budovy na Malostranském namésti.

Provést upravy vnitfnich dvorkl Ke Karlovu 3, Ke Karlovu 5 a Sokolovska 83.

Spolu s 1. Iékarskou fakultou UK a s Pfirodovédeckou fakultou UK pokracovat v pfipravée
vystavby Biocentra a Centra globalnich zmén v arealu Albertov.

Zahajit diskuse o efektivnim vyuziti pozemk v této lokalité pro potfeby Univerzity Karlovy
a Matematicko-fyzikalni fakulty.

Pribézné sledovat realizaci rozvojovych projektl pro rok 2008.

Pfipravit rozvojové projekty pro rok 2009 tak, aby organicky navazovaly na celkovy plan rozvoje
fakulty.

PFipravit studii Gpravy fakultnich pozemku v lokalité Karlov.

6. Organizace a infrastruktura

Déle rozvijet informaéni systém MFF, implementovat elektronickou evidenci pfijimani
zahrani¢nich hosta.

Rozsifovat elektronické zabezpeceni objektd fakulty.

Analyzovat dopady dvouletého plsobeni novych pravidel pro pfipravu rozpoctu a provést jejich
upfesnéni a korekce.

Zabezpecit uzavieni mezifakultnich dohod o spole¢né vyuce v€etné financnich transfer(.
Provést analyzu prace jednotlivych oddéleni dékanatu a pfipadné iniciovat organizaéni zmény.

7. Zahraniéni styky a mobilita

ZvySovat dale pocty hostujicich profesor( z kvalitnich zahrani¢nich univerzit, k jejich financovani
vyuzivat Fond mobility UK a projekty FRVS.

Podporovat mobilitu student a mladych pracovnik(l v ramci evropskych programa, a to obéma
sméry.

Stimulovat pracovniky a pracovisté k zapojovani do velkych evropskych spoleénych programa

a experimentu.

8. Vnéjsi vztahy

Pokracovat ve stavajicich akcich pro vefejnost.

Zapojovat se do popularizaénich akci porfadanych jinymi subjekty.

Zintenzivnit kontakty s primyslovymi firmami.

Provést konkrétni kroky v inovaci www stranek fakulty.

Zorganizovat dustojné vzpominkové akce ke 100. vyro€i zahajeni vyuky v budové Fyzikalniho
ustavu.

Aktivné se zucastnit pfipravy oslav Ernsta Macha, pofadanych Masarykovou univerzitou v Brné.
Zapojit se do oslav 660. vyro¢i Univerzity Karlovy.

V Praze dne 10. ledna 2008

Prof. RNDr. Zdenék Némecek, DrSc.
dékan MFF UK



