AKTUALIZACE DLOUHODOBEHO ZAMERU
MATEMATICKO - FYZIKALNi FAKULTY UNIVERZITY KARLOVY V PRAZE
PRO ROK 2010

Aktualizace Dlouhodobého zaméru vychazi z priorit Dlouhodobého zaméru MFF UK pfijatého v r. 2003
a Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecke, vyzkumne, vyvojove, umélecke a dal$i tvarci ¢innosti pro
oblast vysokych Skol prijatého MSMT v r. 2005.

1. Védecka a tvuréi ¢innost

Nadale motivovat pracovniky k podavani dalSich projekti do 7. ramcového programu.

Dale hledat cesty pro optimalizaci hodnoceni fakultni védecké a tvaréi €innosti v ramci novych
pravidel.

Sledovat vyvoj pfipravy ¢eské i evropské Roadmap infrastruktur vyzkumu a vyvoje a prosazovat
zajmy UK a MFF.

Zapojit studenty magisterského a doktorského studia do vyzkumnych projektl specifického
vysokoSkolského vyzkumu na Univerzité Karlové.

2. Akademické kvalifikace, personalni politika

Vyhodnotit zkuSenosti ziskané v prvnim kole soutéZe post-doc, v pfipadé potfeby modifikovat
pravidla.

V pfipadé, Ze to finanéni situace fakulty dovoli, vypsat nové kolo vybérového fizeni na pozice
post-doc.

Stimulovat védecké a pedagogické pracovniky k ziskavani titulu DSc.

3. Studijni zalezitosti

Sledovat a vyhodnocovat poéty uchazecl o studium a pocty skutecné zapsanych studentu
v 1. ro¢niku bakalafského studia.

Vénovat pozornost pfipravhym kurzim pro zacinajici bakalarské studenty. Vzhledem k velké
prospésnosti doplfujicich kurzd a seminafld zejména v zimnim semestru prvniho ro¢niku
bakalafského studia pokracovat v jejich konani.

Vénovat pozornost navaznosti bakalafského a magisterského studia a stim souvisejicich
problém.

Zahaijit pfipravu akredita¢nich materialti ve vSech studijnich programech a oborech, kde platnost
dosavadni akreditace kon¢i v roce 2012.

V navaznosti na rozvoj informaéniho systému UK upravit zpusob archivace a zvefejfiovani
zavérecnych praci.

Sledovat uroven a vysledky celozZivotniho vzdélavani a rozSifovat nabidku kurz( v univerzité
3. véku.

Vyhodnocovat pravidelné studijni vysledky studentl, pfijatych bez pfijimacich zkousek,
a v pfipadé potfeby navrhnout opatfeni pro jejich zlepSeni formou dalSich doplfujicich kurzd,
zavedenim studijnich pland umozniujicich rozlozeni studia a pod.

Prostfednictvim Ceny dékana za nejlepdi ulebnici stimulovat vydavani kvalitnich skript
a ucebnich textd.

4. Socialni zabezpeceni studentli a zaméstnancu, mzdova politika

Provést rozbor ekonomické situace studentd magisterského a doktorského studia (stipendia,
¢astecné uvazky, OON z grant(l i rozpoctu, stipendia GAUK).

Vysledky rozboru aplikovat pfi pfipravé projektt specifického vyzkumu.

Prevést Uhradu stravenek do socialniho fondu, pfipadny zlstatek pouzit na zvySeni pfispévku na
ddchodové nebo Zivotni pojisténi.



Provést analyzu Cerpani stipendijniho fondu a v pfipadé potfeby navrhnout AS MFF UK upravu
stipendijniho fadu.

5. Rozvojové a investi¢ni akce

Realizovat pfidélené projekty rozvojovych programi na rok 2010 a pfipravit projekty na rok 2011.
Dokoncit rekonstrukci plasté katedrového objektu v Troji.

Pfipravit opravu jak vnitfni, tak vnéjsi fasady budovy na Malostranském namésti.

Dokoncit rekonstrukci budovy Ke Karlovu 5 (dlazby a navazujici upravy spole€nych prostor).
Spolu s 1. Iékarfskou fakultou UK a s PFirodovédeckou fakultou UK pokracovat v pfipravé
vystavby Biocentra a Centra globélnich zmén v arealu Albertov.

Zahajit vnitrofakultni diskusi o moznostech rozSifeni prostor pro sekce matematickou a
informatickou.

Aktivné se zapojit do pfipravy nového uzemniho planu hl. m. Prahy, soustfedit se na lokality
v Praze 2 a v Praze 8.

6. Organizace a infrastruktura

Navrhnout a realizovat jednotny systém ucétovani projektt specifického vyzkumu, minimalizujici
vypadek dotace na specificky vyzkum.

Implementovat nova pravidla pro financovani védecké ¢innosti do rozpoctu fakulty.

Provérit efektivitu elektronického systému pro sluzebni cesty, integrovat do néj cestovni pojisténi.
Provést analyzu sou€asného stavu telefonického zabezpeleni (hlasové sluzby) a pfipadné
zahdjit pfipravu na modernéjsi zpusob s vyuzitim sluzeb VolP.

7. Zahraniéni styky a mobilita

Usilovat o zvySovani poCtu hostujicich profesord, k jejich financovani vyuzivat Fond mobility UK
a projekty FRVS.

Podporovat mobilitu studenttd a mladych pracovnik(i v ramci evropskych programu, a to obéma
smery.

Stimulovat pracovniky a pracovisté k zapojovani do velkych evropskych spoleénych programu
a experimentu.

8. Vnéjsi vztahy

PokraCovat ve stavajicich akcich pro vefejnost.

Zapojovat se do popularizaénich akci pofadanych jinymi subjekty.

Zintenzivnit propagacni aktivity fakulty zaméfené na ziskavani kvalitnich uchaze¢u o studium na
MFF.

Zintenzivnit kontakty s primyslovymi firmami.

PokraCovat v inovaci a aktualizaci obsahu www stranek fakulty.

Dokonc¢it konstituovani spolku absolvent( fakulty.

V Praze dne 6. ledna 2010

Prof. RNDr. Zdenék Némecek, DrSc.
dékan MFF UK

VR MFF UK projednala a AS MFF UK schvdlil dne 13. ledna 2010.



