AKTUALIZACE DLOUHODOBEHO ZAMERU
MATEMATICKO - FYZIKALNi FAKULTY UNIVERZITY KARLOVY V PRAZE
PRO ROK 2009

Aktualizace Dlouhodobého zaméru vychazi z priorit Dlouhodobého zaméru MFF UK prijatého
v r. 2003 a Dlouhodobeho zéaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojove, umélecke a dalsi tvarci
¢innosti pro oblast vysokych Skol prijatého MSMT v r. 2005.

1. Védecka a tvuréi ¢innost

e Motivovat pracovniky k podavani dalSich projektt do 7. ramcového programu.

» Aktivné se zuc€astnit pfipravy reformy financovani védecké ¢innosti.

» Aktivné spolupracovat na dalSim vyvoji pravidel pro hodnoceni vystupt védecké €innosti.

» Hledat cesty pro optimalizaci hodnoceni fakulini védecké a tv(iréi ¢innosti v ramci novych
pravidel.

2. Akademické kvalifikace, personalni politika

» Zahdjit diskusi o zfizeni kategorie ,postdoc” — statut, financovani, délka, okruh Zzadatel(.
» Stimulovat védecké a pedagogické pracovniky k ziskavani titulu DSc.

3. Studijni zalezitosti

» Provést rozbor vysledk( absolventl bakalafskych studijnich programt na jinych fakultach
v magisterském studiu na MFF a navrhnout odpovidajici kroky.

* Vsouladu s Dlouhodobym zamé&rem UK i nadale vytvafet podminky pro rozvoj celozivotniho
vzdélavani, zejména pro kvalifikacni certifikované kurzy pro absolventy a pro Univerzitu tfetiho
véku.

» Vyhodnotit studijni vysledky student(, pfijatych bez pfijimacich zkouSek, a v pfipadé potfeby
navrhnout opatfeni pro jejich zlepSeni formou dalSich doplfiujicich kurzud, zavedenim studijnich
plant umoznujicich rozlozeni studia apod.

» Zajistit prodlouzeni dobéhové akreditace pro ucitelské obory, zajiStované ve spolupraci s dalSimi
fakultami.

» Prostfednictvim Ceny dékana za nejlep$i u¢ebnici stimulovat vydavani kvalitnich skript
a ucebnich textd.

» Stimulovat studenty k U¢asti v soutézi o nejlepsi bakalarskou a diplomovou praci.

» Uvazit zavedeni pravidelné vyuky pro studenty kombinovaného studia.

» Uvazit kroky ke zvySeni poc¢tu zahrani¢nich studentd studujicich v anglickém jazyce.

4. Socialni zabezpeceni studentli a zaméstnanci, mzdova politika

* Ve spolupraci s AS MFF analyzovat stavajici pravidla pro vyplaceni stipendii za vynikajici studijni
vysledky a navrhnout korekce tohoto systému.

» Pribézné sledovat pfijmy a Cerpani socialniho fondu a v pfipadé prebytku upravit vysi pfispévku
k dichodovému nebo zZivotnimu pojisténi.

» Stimulovat pracovisté a fesitele grant a projektd k rovnomérnému €erpani mzdovych prostredki
béhem roku.

5. Rozvojové a investi¢ni akce

» Realizovat pfidélené projekty rozvojovych program( na rok 2009 a pfipravit projekty na rok 2010.
»  Zahdjjit faktickou rekonstrukci plasté katedrového objektu v Troji.



Usilovat o schvaleni dodatku investi¢niho zaméru na chlazeni katedrového objektu v Troji.
Dokonc¢it upravy vnitfnich dvork(l Ke Karlovu 3, Ke Karlovu 5 a Sokolovska 83.

Provést upravy suterénu a pfizemi v budové Ke Karlovu 3.

Dokonc¢it rekonstrukci budovy Ke Karlovu 5.

Spolu s 1. Iékafskou fakultou UK a s Pfirodovédeckou fakultou UK pokracovat v pfipravé

vystavby Biocentra a Centra globalnich zmén v arealu Albertov.

Zahajit vnitrofakultni diskusi o vyuZiti pozemku v arealu Karlov a Albertov.

Pripravit studii upravy fakultnich pozemku v lokalité Karlov, ktera by zlepSila jejich vzhled.

6. Organizace a infrastruktura

Vypracovat pravidla pro rozdélovani hospodarského vysledku mezi jednotlivé fondy.
RozSifovat elektronické zabezpec€eni objektl fakulty.

Navrhnout systém oddéleného uctovani specifického vyzkumu, ktery by minimalné zatézoval
pracovisté dalSi administrativou.

7. Zahranic¢ni styky a mobilita

Usilovat o zvySovani po¢tu hostujicich profesord, k jejich financovani vyuzivat Fond mobility UK
a projekty FRVS.

Podporovat mobilitu studentt a mladych pracovnik( v ramci evropskych programd, a to obéma
Smery.

Stimulovat pracovniky a pracovisté k zapojovani do velkych evropskych spole¢nych program
a experimentu.

8. Vnéjsi vztahy

PokraCovat ve stavajicich akcich pro vefejnost.

Zapojovat se do popularizaCnich akci pofadanych jinymi subjekty.

Zintenzivnit kontakty s primyslovymi firmami.

PokraCovat v inovaci a aktualizaci obsahu www stranek fakulty.

Zahajit pfipravy pro konstituovani spolku absolventt fakulty, najit vhodnou formu a definovat jeho
aktivity.

V Praze dne 12. prosince 2008

Prof. RNDr. Zdenék Némecek, DrSc.
dékan MFF UK

Schvalil AS MFF dne 17. prosince 2008.



