Vazeni akademicti pracovnici MFF UK, vazené kolegyné, vazeni
kolegové,

Po tfech letech plsobeni vAS MFF UK jsem se rozhodl
kandidovat také do zaméstnanecké komory AS UK.

K ¢innosti ,velkého senatu” jsem pficichl diky podrobnym
zpravam od sendtora za MFF UK Cyrila Broma a diky ¢lenstvi
v Radé VS. Cleny této rady, se kterymi jsem spolupracoval, jsou
také clenové AS UK — prof. FrantiSek Zahalka (FTVS), prof.
Vaclav Cerny (PfF), doc. Toma$ Nigrin (FSV), dr. David Greger
(PedF) ¢i dr. Karel Sima (FF).

Do ¢innosti AS UK bych se rad velmi aktivné zapojil. Z pohledu
MFF UK je rektorat spiSe zdrojem problémi nezZ feseni. To je
nutné zménit.

Vnimam zejména tyto ukoly AS UK pro nadchazejici volebni
obdobi:

Povznést se nad pénu dni a soustfedit se na dlleZité a koncepcni tkoly.

Zachovat a rozvijet nezavislost fakult.

Zachovat ,vzoreckové” financovani fakult (nejprve se domlouvaji principy, podle nich se pozdéji
rozdéluji prisedsi penize).

Dlrazné trvat na vyznamu vykonu (zejm. védeckého) pro financovani fakult. Bude nutné
pfimérené zabudovat novou Metodiku 17+ pro hodnoceni védeckych vysledk.

Minimalizovat administrativu kladenou na fakulty a administrativu spojenou s rozdélovanim
institucionalnich i projektovych penéz.

Aktivné vyhledavat projekty na celouniverzitni Urovni pro financovani univerzitnich i fakultnich
projektd.

Dotahnout vystavbu Kampusu Albertov a zajistit finance na jeho pfistrojové vybaveni. Naopak
personalni obsazeni by mélo byt ponechano z velké ¢asti v kompetenci fakult, pfipadné doplnéno
existujicimi univerzitnimi nastroji (Primus, UNCE).

Aktivni ¢innost vné Univerzity — financovani vysokého Skolstvi (zajisténi dlstojného financovani
elitnich univerzit pti nadchazejicim ristu poctu studentd, posileni hodnoceni vykonu), formulace
a prosazeni Metodiky 17+, vyzadovat kvalitni fungovani NAU, vyzadovat kvalitni fungovani RVVI a
dohlizet na ,neodklanéni“ financi na vyzkum do primyslového sektoru, minimalizovat
administrativni narocnost zejména evropskych projekta.

Persondlni privan na rektoratu. Urover rektoratnich Grednik( je katastrofalni. Je nutné
preferovat kvalitu pfed kvantitou. Kvalitu je ovS§em nutné zaplatit.

Radu wy$e uvedenych uUkold mlZe senat uskute¢nit pouze prostiednictvim vedeni Univerzity.
NejdllezZitéjsSim ukolem AS UK bude volba rektora. Je bytostnym zajmem MFF UK nominovat kvalitniho
kandidata na rektora. V pfipadé, Ze se vyskytne kandidat jiné fakulty s vyraznou podporou a soucasné
snesitelny pro MFF UK, pak musi fakulta nominovat silného kandidata na prorektora. Prospektivni rektor se
musi v co nejvétsi mife ztotoznit s ukoly uvedenymi vyse a soucasné zastupci MFF UK svéfit vyznamné
portfolio. Jediné pak muze ziskat moji podporu.



