Poradani kurzu soft-skills na MFF UK

Obdobi sbéru dat: leden 2022
Pocet respondent(: 40

Siteni dotazniku: socialni sité SKAS MFF UK, stud-list
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Jaké kurzy z oblasti soft-skills byste vyuzili?

e Odolnost vici stresu 15

e Komunikativnost 14

e Sebedlvéra 11

e Redeni konflikt 10

e Rychlé rozhodovani 9

e Vedenitymu?9

e Empatie 6

e QOrganizacni schopnosti 5
e Prezentacni dovednosti 4



Mate zkuSenost s dobrymi lektory téchto kurzU, které byste chtél

Schopnost navazat a udrZet kontakty 4
Kreativni mysleni 4

Time management 3
Cestnost, loajalita 3
Asertivita 2

Zvladani krizovych situaci
Jak zabranit vyhoreni

Prace s hlasem

Krizova intervence
Nenasilnd komunikace
Vyjednavani

Spolehlivost, zodpovédnost

fakulté doporucit?
Neverejné.

Mate jesté néjakou pripominku ohledné poradani kurzd soft-skills

fakultou pro studenty?

Bylo by fajn do kurz( zahrnout praktické ptiklady situaci (napf. z firemniho prostredi,
pohovoru, prace v tymu) a porovnat, jak se v nich zachova ¢lovék s méné rozvinutymi soft-
skills potfebnymi pro feseni dané situace vs jak soft-skills vyuZije pro zvladnuti situace
(ucastnici kurzu s takovou situaci mohou mit osobni zkusenost a lépe si tak uvédomi, v jakém

ohledu na sobé zapracovat).

Rozdéleni kurzG do mensich celkd zabyvajicich se konkrétnimi soft-skills a diky tomu Sly v

jednotlivych tématech vice do hloubky.

Aby bylo moZné ucastnit se i pasivné, tedy bez nutnosti “aktivniho” zapojeni.

Nahravani a poskytovani studentiim.

PFi studiu se na né obtizné hledd ¢as. Dobra doba na pofadani by mohla byt koncem
zkouskového obdobi nebo prvni tyden semestru.



