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Evropsky vyvoj
Bolonsky proces — priority, nastroje

Evropsky prostor vysokoskolského
vzdelavani




Proc Bolonsky proces ?

Politické uvolnéni v Evropé

Snaha o volny pohyb studentl a akademickych pracovnikt

Existovaly programy (Erasmus -ECTS) a dalSi programy EU - mobilita
ALE

Kvalifikace ziskavané v jednotlivych zemich byly neprehledné a nebyly

vzajemné uznavany

Pestré spektrum narodnich systému - bindrni/ unitarni systémy

Zmény v poslani vysokych $kol - sblizovani profesné orientovanych VS

a univerzit

Vyznamny narist poctu studentli X potieba zachovat kvalitu a
excelenci resily zemé razné

RUznorodost Urovné, véku, zkusenosti, ocekavani,... studentl (drive
pomeérné stejnorodého)

Zaostavani Evropy jako mista atraktivniho pro studium nebo védeckou
kariéru




Pocatky

Spoluprace v ramci programu EU (od r. 1987)

Magna Charta Universitatum, 1988

University se shodly na tom, ze jejich poslani je komplexni
(kulturni, védecky, technicky rozvoj, budoucnost
spolecnosti, rovnovaha ,,prirodniho prostredi a zivota“,...)

Svoboda uceni a badani

Autonomie

Zarucit prava studentim
Lisabonska umluva o uznavani vy§oko§kolsk§/ch
kvalifikaci v evropském regionu (Umluva RE a UNESCO),
1997
Setkani ministrd 4 zemi: Francie, Némecka, Italie, Velké { 4 J
Britanie u prilezitosti oslav Sorbonnské univerzity v r.
1998




Vize ze Sorbonnské a
Bolonské deklarace (1)

Evropa neni pouze Evropou EURA, bank a ekonomiky: musi byt
i Evropou znalosti. Je treba posilit a vybudovat intelektuailni,
kulturni, socidlni a technicky rozmér naseho kontinentu. Musi
to byt univerzity, které budou tuto dimenzi z velké casti
vytvaret a budou v jejim rozvoji hrat hlavni roli. Univerzity
vznikly v Evropé asi pred 750 lety. .. V onéch davnych dobach se
studenti i ucitelé volné pohybovali po Evropé a tim i rychle Sirili
védeéeni celém kontinentem. Dnes jesté prilis mnoho studentd
konci studia, aniz vyuZili své moznosti a uskutecnili jejich cdst za
hranicemi své zemé.... Smérujeme do obdobi, ve kteréem
podminky vzdélavani a prdce doznaji velkych zmén, k
diverzifikaci profesniho vzdelavani, kde se celozivotni uceni
stane jasnou povinnosti. DluZime nasim studentim a nasi
spolecnosti systéem vysokoskolského vzdeélavani, ve kteréem { 5 J
dostanou ty nejlepsi moznosti, aby hledali a aby nasli své

oblasti, ve kterych dokazi vyniknout...




Vize ze Sorbonnské a
Bolonské deklarace (2)

Ve vétsiné politického a akademického svéta a ve verejném
minéni jsme svédky rostouciho uvédomeéni si potreb vytvorit
ucelenéjsi Evropu s dalekosahlejsim vlivem zalozeném a
budovaném zejména na posileni intelektualni, kulturni, socidlni,
védeckeé a technologické dimenze tohoto kontinentu. ...
Musime ziskat jistotu v tom, Ze systéem evropského vysokého
skolstvi je v celosvétovém méritku tak pritazlivy, jak odpovida
nasim mimoradnym kulturnim a védeckym tradicim. ... Vyznam
vzdélani a skolské spoluprace pro rozvoj a posileni stabilnich,
mirovych a demokratickych spolecnosti je vseobecné uzndvadn
jako klicovy a to tim spise, je-li brdna v uvahu situace
jihovychodni Evropy.....

Soucasné s tim, Ze jsme potvrdili nasi plnou podporu obecnym
principum ... usilujeme o sladéni nasich aktivit ...




Cile Bolonskeho procesu

»AkEni plan” pro vytvoreni Evropského prostoru vysokoskolského vzdélani
do r. 2010 (Bolonska deklarace, 1999)

Prijeti systému srozumitelnych a srovnatelnych stupnu vysokoskolského
vzdélani, mimo jiné prostfednictvim zavedeni dodatku k diplomu...

Prijeti systému zalozeného v zasadé na_dvou zakladnich cyklech,
predgradudlnim a postgradudlnim. Pfistup k druhému cyklu ... po
uspésném spinéni prvého cyklu studia ... Titul ziskany po ukonceni prvého
cyklu bude rovnéz mit platnost z hlediska evropského trhu prace jako
odpovidajici kvalifikacni stupen.

Vypracovani systému kreditl - podobné jako v systému ECTS ...Kredity
bude mozné ziskat i v jinych systémech nez ve vysokoskolského vzdélani
tj. v€etné celozivotniho vzdélavani

Podpora mobilité odstranénim prekazek

Podpora evropské spoluprace v oblasti udrzovani kvality se zretelem na
vypracovani srovnatelnych kritérii a metodologie

Posilovani nutné evropské dimenze do vysokého skolstvi

V pribéhu let 1999-2010 dalsi cile — CZV, propojeni vyzkumu a vzdélavani;
doktorské studium,...




Bolonsky proces do r. 2020

Leuven/Louvain-la-Neuve 2009 - 10 prioritnich oblasti

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)
10)

Socialni rozmeér: rovny pristup ke studiu a vetsi uspésnos
v jeho dokoncovani

Celozivotni vzdelavani a uceni
Zamestnatelnost

Uceni orientované na studenta a vzdélavaci poslani
vysokého skolstvi (pozn. v masifikovanych systémech VS)

Vzdélavani, vyzkum a inovace

Mezinarodni otevrenost (pozn. mimo zemé Bolonského
procesu)

Mobilita — jediny benchmark

Shromazdovani dat (duvéryhodnych, spolehlivych) —
spoluprace s Eurostat, Eurostudent a Eurydice

Vicerozmeérné nastroje pro zajisténi transparentnosti
Financovani

(&)




EHEA - Evropsky prostor
vysokosSkolskeho vzdélavani

Na konferenci v Budapesti a ve Vidni byl
11-12/3/2010 vyhlasen Evropsky prostor
vysokoskolského vzdélavani (EHEA)

Zmeéna paradigmatu (uceni prizpusobované studentiim
- student centred learning a celozivotni koncept ucenti)

Spolecné principy
Harmonizovana architektura

Spolecné definované a pouzivané nastroje




Principy a hodnoty EHEA/
Bolonského procesu

Volny pohyb — mobilita studentu a ucitelu

Zapojeni vSech relevantnich partneru, zejména
vysokych Skol a studentu

Zapojeni studentu do fizeni a spravy
Autonomni a spolecnosti odpovédné univerzity
Verejna odpovédnost za vysoké skolstvi

Socialni inkluse /socialni spravedlivost — téma
zastresujici a transversalni




Harmonizovana architektura
v EHEA

Systém srozumitelnych a srovnatelnych stupni studia -
Trojstupnové studium — Evropsky ramec kvalifikaci (pro EHEA
a /nebo EU)

Zavedeni systému zabezpeceni kvality - Evropské standardy a
smernice pro zabezpeceni kvality v Evropském prostoru
vysokoskolského vzdélavani (ESG); Evropsky registr kvality
(EQAR)
Vlastnén asociacemi E4 — Evropska asociace univerzit (EUA);
Evropska studentska unie (ESU); Evropska asociace vysokoskolskych

instituci (EURASHE); Evropska sit agentur pro zabezpeceni kvality
(ENQA)

U&el: transparentnost - divéryhodné agentury

Cil (vize?): vysoké Skoly by si mély byt schopny vybrat libovolnou
agenturu ze seznamu EQAR.




Nastroje

Usnadnujici transparentnost a prostupnost
Vysledky uceni — learning outcomes
Ramce kvalifikaci
Kreditovy systém ECTS
Dodatek k diplomu

Pro zabezpeceni kvality

Evropské standardy a smeérnice pro zabezpeceni kvality v Evropském
prostoru vysokoskolského vzdélavani (ESG)

Evropsky registr pro zabezpeceni kvality - EQAR

Pro uznavani — Umluva o uznavani kvalifikaci ve vysokém $kolstvi
v evropském regionu (1997), tzv. Lisabonskd umluva o uzndvdni -nejenom
jeji ratifikace, ale zejména implementace

Vidy jde o kvalitnéjsi vzdélani (nikoliv pouze ,trénink“, alespon ne na
véech VS), tudi? o lepsi studunl program. Kvalifikace takto ziskana je
mnohorozmérna - (profil, droven, vysledky/vystupy z uceni a jejich
hodnoceni, zatéz-kredity, zabezpeéem’ kvality);

Tyto nastroje se ovliviuji a jsou provazany navzajem museji byt
pouzivany jako systém, a nikoliv oddélené;

Ovliviuji evropské systémy VS — pFi nespravné implementaci mohou
systém i deformovat.
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Zmeéna paradigmatu (1)

Celozivotni koncept vzdélavani

Rozsireni ucasti bude rovnéz dosazeno prostrednictvim celozZivotniho
uceni jakozto integrdlni soucdsti nasich vzdélavacich systému.
Celozivotni uceni je predmétem verejného zdajmu. [...]CeloZivotni
uceni zahrnuje ziskavani kvalifikaci, rozsirovani znalosti a
porozumeni, ziskavani novych dovednosti a kompetenci Ci
obohaceni osobniho riistu. CeloZivotni u¢eni znamend, Ze k ziskani
kvalifikace mohou vést flexibilni vzdéldvaci cesty, véetné studia

s cdastecnou studijni zdtézi, nebo ji Ize ziskat na zdkladé pracovnich
zkusenosti. (Lovanské komuniké ministrd 2009)

Uznavani predchoziho uceni a vzdélavani — téz neformalniho Ci
informalniho

Vsechny nastroje museji tvorit systém podrizeny této zméné - to,
co se déje —implementovany izolované
Uceni zamérené na studenta - metodika stara (1905), ale
posun diky masifikaci




Zmeéna paradigmatu (2)

Kvalita ve vsech cinnostech vysokych skol —
excelence vsech Cinnosti

Rozriznénost “... abychom podpof¥ili vysoce
potrebnou rozruznénost nasich vzdélavacich
systému, v ramci nasich narodnich strategii plné
uzname hodnotu riuznych poslani vysokého
skolstvi, od vzdélavani a vyzkumu az po verejnou
sluzbu a angazovanost v oblasti socialni
soudrznosti a kulturniho rozvoje. .... “




Vybrané nastroje

Ramce kvalifikaci

Kvalita v Evropském prostoru
vysokoskolského vzdélavani

Nastroje pro transparentnost




Ramce kvalifikaci na evropske
urovni

Dva evropské ramce vznikaly nezavisle na sobé

Zastresujici ramec kvalifikaci pro Evropsky prostor
vysokoskolského vzdélavani ramci Bolonského procesu (rdmec
kvalifikaci pro EHEA)

Prijat 2005 v Bergenu ministry odpovédnymi za vysokoskolské
vzdélavani
Zalozeny na tzv. Dublinskych deskriptorech

3 urovné/cykly - pouze vysoké skoly; v ramci 1. cyklu je
diskutovana i nizsi kvalifikace tzv. , kratky cyklus” (VOS)

Evropsky ramec kvalifikaci pro celozivotni uceni (EQF) na urovni EU
Doporuceni Evropského parlamentu a Rady z 23.dubna 2008
8 Urovni celé vzdélavaci soustavy
Vznikal v rdmci odborného vzdélavani [ 17 J




Ramec pro EHEA - Prvy cyklus

Outcomes ECTS Credits
First cycle Qualifications that signify completion of the first cvcle are Typically
qualification | awarded to students who: include 180-
¢ have demonstrated knowledge and understanding in a 240 ECTS
field of study that builds upon their general secondary cradits

education, and is typically at a level that, whilst supported
by advanced textbooks. includes some aspects that will be
informed by knowledge of the forefront of their field of
study:

¢ can apply their knowledge and understanding in a manner
that indicates a professional approach to their work or
vocation. and have competences typically demonstrated
through devising and sustaining arguments and solving
problems within their field of study:

¢ have the ability to gather and inferpret relevant data
(usually within their field of study) to inform judgments
that include reflection on relevant social, scientific or
ethical issues;

e can communicate information. ideas. problems and
solutions to both specialist and non-specialist audiences:

¢ have developed those learning skills that are necessary for
them to continue to undertake further study with a high
degree of autonomy.




Ramec kvalifikaci v CR

Vznikd v ramci projektu Q-Ram — ¢erpano z webu projektu: http://gram
.reformy-msmt.cz/

Ramec kvalifikaci - Komplexni popis znalosti, schopnosti a zpUsobilosti,
které musi prokazat student vysoké nebo vyssi odborné skoly, aby mu byl
udélen prislusny diplom v dané oblasti studia

,minimalni akademické standardy” jako zakladni referen¢ni ramec pro
poskytovatele terciarniho vzdélavani i jejich externi hodnotitele;

Poté, co bude ramec (sebe) certifikovan vici evropskému, jakou kvalifikaci
prip. jaké kvalifikace absolvent ziskal a které urovni zastresujiciho ramce
pro EHEA ziskana kvalifikace odpovida, uvedou skoly v dodatcich

k diplomu

Vystupy projektu a implementovany kvalifikacni ramec budou vyuzity pro
akreditace

Vytvorené narodni deskriptory a deskriptory pro jednotlivé oblasti
vzdélavani bude rovnéz mozné vyuzit jako podklady pro tvorbu profilu
absolventa.

EQF umoznuje priradit téz narodni systém - Probéhlo prifazeni narodniho
systému k EQF, Narodni referenéni zprava (http://www.nuov.cz/eqf) byla
predlozena v Bruselu Poradnimu sboru EK — bude-li prijata, mohou
instituce uvadét na dokladu o ukonceni studia (vysvédceni, dodatek k
diplomu), které urovni EQF ziskand kvalifikace odpovida

[19)
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Stupen vzdélani/typ
terciarniho vzdélani

vysokoskolské magisterské vzdélani

1-3 standardni roky studia, pokud magistersky studijni program navazuje na bakalafsky
60 -180 ECTS kreditd

4-6 standardnich roku studia, pokud magistersky studijni program nenavazuje na bakalaisky
240 - 300 ECTS kreditt
Absolventim magisterského studijniho programu jsou udélovany nasledujici akademické tituly:
. sinZenyr” (ve zkratce ,Ing.“ uvadéné pied jménem)v oblasti ekonomie, technickych véd a technologii,
zemédélstvi, lesnictvi a vojenstvi,
»inZenyr architekt" (ve zkratce ,Ing. arch.”) uvadéné pred jménem) v oblasti architektury,
»magistr uméni“ (ve zkratce ,MgA.“ uvadéné pred jménem) v oblasti uméni,
»magistr” (ve zkratce ,Mgr.” uvadéné pred jménem) v ostatnich oblastech s vyjimkou lékafstvi, zubniho
lékafstvi a veterinarniho Iékafstvi a hygieny.

ndoktor mediciny” (ve zkratce ,,MUDr.” uvadéné pred jménem) v oblasti Iékafstvi,
“doktor zubniho lékafstvi” (ve zkratce MDDr. uvadéné pfed jménem) v oblasti zubniho lékafstvi,
,doktor veterindrni mediciny* (ve zkratce ,MVDr.” uvadéné pied jménem),
Po vykonani statni rigorézni zkousky:
,doktor prav* (ve zkratce ,,JUDr.” uvadéné pied jménem) v oblasti prava,
doktor filozofie“ (ve zkratce ,,PhDr.” uvadéné pied jménem) v oblasti humanitnich, pedagogickych a
spolecenskych véd,
,doktor pFirodnich véd“ (ve zkratce ,RNDr.” uvadéné pfed jménem) v oblasti pFirodnich véd,
,doktor farmacie (ve zkratce ,PharmDr.” uvadéné pifed jménem) v oblasti farmacie,
Llicenciat teologie” (ve zkratce , ThLic.” uvadéné pfed jménem) v oblasti katolické teologie
,doktor teologie“ (ve zkratce ,,ThDr.” uvadéné pred jménem); pro oblast teologie s vyjimkou katolické teologie.

Uroveii ramce EQF

Cyklus
v ramci pro EHE

60-120 ECTS

zpravidla

90 —-120 ECTS

V souctu za bakalarské
a magisterské vzdélani
je obvykly

pocet ECTS kreditd 300

2




Ramec kvalifikaci v CR (Q-RAM)

3 urovné deskriptort

,Obecné” (spolecné pro vSechny obory terciarniho vzdélavani na dané urovni
kvalifikace) — schvaleny MSMT 2011

jak Dublinské deskriptory - zejména pro akademické ucely
tak deskriptory pouzité v EQF
oba uhly pohledu - Skol i praxe
Pro oblasti vzdélavani
pracovni skupiny — zapojeni akademickych pracovnikd
Vice nez 40 oblasti (fyzika, elektrotechnika, Iékarstvi, ekonomie, herectvi
Ci filosofie, ...)

Pilotné ovérovano na 10 oblastech vzdélavani (psychologie, ekonomické
obory, zemédélstvi, veterinarni lékarstvi, ...) celkové na 14 vybranych VS a

4 VOS
Na drovni instituci — skoly vyjdou z deskriptor( pro oblasti vzdélavani-
vytvorit deskriptory pro studijni programy —,,Learning outcomes*” [ 21 J

Narodni deskriptory pro kvalifikace terciarniho vzdélavani




Evropské standardy a smérnice pro zabezpeceni
kvality v Evropském prostoru vysokoskolského
vzdeélavani (ESG) - cile implementace

UZivanim dohodnutych zasad a postupl bude zajisténa lepsi
konsistence v zabezpeceni kvality napfic Evropskym prostorem
vysokoskolského vzdélavani (EHEA).

Vysoké skoly a agentury zabezpecujici kvalitu v celé EHEA budou
moci vyuzit spole¢nych referencnich bodu pro zajistovani kvality.
Registr EQAR usnadni identifikaci profesionalnich a
divéryhodnych agentur.

Postupy pro uznavani kvalifikaci budou posileny.

Davéryhodnost prace agentur pro zajiStovani kvality bude
posilena.

Evropské konzultacni forum pro otazky zabezpeceni kvality
napomuze lepsi vymeéneé nazoru a zkusenosti mezi agenturami a
dalsimi klicovymi zainteresovanymi stranami (v€etné vysokych
Skol, studentd, zastupcu aplikacni sféry).

Poroste vzajemna dlvéra mezi institucemi a agenturami.

Bude ucinén krok smérem k vzajemnému uznavani.




Evropské standardy a smérnice pro zabezpeceni
kvality v Evropském prostoru vysokoskolského
vzdélavani (ESG)- pokraCovani

Cast 1: ESG pro vnitfni zabezpeéeni kvality v rdmci vysokych
skol
Cast 2: ESG pro vnéjsi zabezpeleni kvality ve vysokém $kolstvi

Cast 3: ESG pro agentury zabezpecujici vnéjsi hodnoceni
kvality

V soucasné dobé diskuze o tom, ze ESG maji byt revidovany
Problém: Rada vysokych §kol nevi, Ze ESG existuiji, je$té je
nezacala implementovat a jiz budou revidovany

Zpréva MAPPING THE IMPLEMENTATION AND APPLICATION OF
THE ESG (MAP-ESG PROJECT) dostupnad na http://www.enga.
eu/files/op_17 web.pdf
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Cast 1: ESG pro vnitfni zabezpeceni
kvality v ramci vysokych skol

1.1 Strategie a postupy pro zajisténi kvality: Vysoké skoly by
mely mit politiku a souvisejici postupy pro zajisténi kvality a
standardu jejich programu a udélovanych akademickych tituldi.
Vysoké skoly by se mély explicitné zavazat k rozvijeni kultury,
ktera uznava vyznam kvality a stavi na kvalité v jejich praci. K
dosazeni tohoto cile, mély by instituce vytvorit a implementovat
strategii pro trvalé zvysovani kvality. Strategie, politika a jeji
postupy by mély mit formalni status a byt verejné dostupné.
Mély by zahrnovat také roli studentu a dalsich zacastnénych
stran.

1.2 Schvalovani, monitorovani a pravidelné hodnoceni
programi a udélovanych akademickych titult: Vysoké skoly by
meély mit formalni mechanismy pro schvalovani, periodické
hodnoceni a sledovani jejich programu a ziskanych tituld.

1.3 Posouzeni studentu: Studenti by méli byt hodnoceni na
zakladé zverejnénych kritérii, predpist a postupu, které jsou
dusledné uplatnovany.




Cast 1: ESG pro vnitfni zabezpeceni
kvality v ramci vysokych skol

1.4 Zabezpeceni kvality pedagogickych pracovnikui: Vysoké skoly
by mély mit zplsoby, jak se presvédcit, Ze akademicti pracovnici
podilejici se na vyuce studentu jsou k tomu kvalifikovani a
kompetentni. Méli by byt k dispozici pro ty, kteri provadéji
externi hodnoceni.

1.5 Vyukové zdroje a podpora studentt: Instituce by mély
zajistit, aby dostupné zdroje na podporu vzdélavani (uceni)
studentul byly primérené a vhodné pro kazdy program, ktery
nabizeji.

1.6 Informacni systémy: Instituce by mély zajistit, ze se
shromazd'uji, analyzuji a pouzivaji prislusné informace pro
efektivni fizeni jejich studijnich programu a dalsSich aktivit.

1.7 Verejné informace: Instituce by méla pravidelné zverejnovat
aktualni, nestranné a objektivni informace o programech a
akademickych titulech, které nabizeji, a to jak kvantitativni, tak
kvalitativni. [ 25 ]




Noveé tema: nastroje pro
transparentnost

Nastroje pro transparentnost je zastresujici termin pro takové
nastroje, které vznikly a které prinaseji informace o zaméreni, Usili a
vysledcich ¢innosti vysokych Skol (van Vught & Westerheijden 2010)

Zprehlednéni kvalifikaci =» Dodatek k diplomu; ECTS kredity
ZpFehlednéni systéma VS vzdélavani = ramce kvalifikaci

Hodnoceni kvality vyzkumu, vzdélavani, servisnich sluzeb
apod.=»systémy zabezpeceni kvality (formativni i sumativni
hodnoceni) ; EQAR-Evropsky registr kvality

Snaha porozumét diverzité =» klasifikace /typologie

Snaha vyhodnotit kvalitu a vykon instituci jednoduchym a
verejné srozumitelnym zpUsobem =»ranking (narodni —
mezinarodni (globalni); ranking instituci, oborowvy,...) { 26 J




Evropska Kklasifikace univerzit U-Map

Nastroj, ktery sdruzuje konkrétni instituce do skupin na zakladé vybranyc
charakteristik, které jsou dale popsany indikatory
zakladni principy:
typologie je mnohorozmérna;
zaloZzena na objektivnich a spolehlivych datech;
neradi instituce hierarchicky, ale umoznuje, aby mohly spadat do
nekolika skupin;
je flexibilni ve smyslu zmén a vyvoje instituci, a tudiz i moznych zmén
jejich zarazeni;
nema ambice stat se povinnou normou
Metodika U-Map na webu www.u-map.eu

Mapovat vysoké skoly si nechali v Holandsku a VIamské komunité Belgie,
Estonsku, uvazovala o tom rada ministrt severskych zemi, Rumunsko

apod.
2 nastroje

ProfileFinder nabidne seznam instituci, které jsou porovnatelné s témi
charakteristikami, které si dotCena instituce vybrala. [ 27 J

ProfileViewer lze porovnavat profily tfi instituci http://www.u-map.eu
finder.shtml
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6 zakladnich charakteristik, které vytvareji profil instituce

B vyzkumné zapojeni: akademické publikace, dalsi recenzované
vystupy,profesni publikace,absolventi PhD,vydaje za vyzkum

M angazovanost v regionu: regionalni zdroje pfijma, absolventi
uplatnujici se v regionu, studenti 1. rocniku z regionu
B vzdélavaci profil: zaméreni kvalifikaci, vydaje na vzdélavani, stupen
kvalifikaci, rozsah obor( (ISCED 97 -8 kategorii)
W vymeéna znalosti: patentoveé prihlasky,pfijem z KTT, kulturni aktivity,
start-up firmy
Mprofil studentl: pocty, gradualni studenti, studenti v distancni a part-
time formé,

- zahranicni studenti, zahranicni pracovnici,
mezinarodni zdroje prijmu, studenti-pfijimani a vyjizdéjici [ 28 J

Zdroj U-Map: www.u-map.eu
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U-Multirank

Dvé zakladni funkce

vétsi transparentnost pro vSechny zajemce - studenty, zaméstnavatele, odbornou i
laickou verejnost

a ma se stat nastrojem pro benchmarking vysokych skol
5 skupinami indikatora- ,Vyuka a uceni”; ,Vyzkum®; , Pfenos poznatkd“
(Knowledge and technology transfer); ,,Mezinarodni orientace”; , Regionalni
spoluprace”
Principy:
Umoznit,aby ranking byl modelovan a na miru a vyladén vzdy primo uzivateli
Vytvoren na principu mnohorozmeérnosti;
Vytvoren na principu vice turovni (institucionalni, oblasti vzdélavani);
Porovnavat porovnatelné (nejprve roztfidéni pomoci U-Map)
Dbat na kvalitu metodickych postupli
Pilotni faze prokazala provedltelnost zucastnilo se 157 instituci z 57 zemi, 93

z EU, 15 evropskych ale mimo EU, 49 mimoevropskych (4 vysokeé Skoly z CR - UK,
VUT, VSE a VSB-TU)

Projekt bude pokracovat dalsi etapou (v r. 2012), ve které budou doladovany
indikatory, bude fesena implementace, v€etné financovani.
Ocekdva se ,business” model financovany z vice zdroj(

Treba zajistit, aby se rankingu uUcastnil dostatek instituci ze zamofi, zejména nejkvalitngjs
univerzity; v pilotni fazi ze strany americkych instituci nebyl zajem, Cinské se téz
nepodarilo ziskat

Stéle vice privrzencd mezi vysokymi Skolami a dalSimi zainteresovanymi skupinam

[29)




,2World Class University"

Snaha nalézt excelentni univerzitu
Globalni rankingy
Tzv. ,ligové tabulky” — napr. ARWU, THE

Rankingy zamérené na vyzkum — napr. Leidensky, SCIMAGO,
Taiwansky

Multikriterialni — napf. CHE, U-Multirank
RUzna kvalita, rdzna vypovidaci hodnota, mnoho misinterpretaci,
zneuziti apod.

Vesmes postaveno na vyzkumném vykonu
IREG — asociace, ktera si vytkla za ukol audit rankingl a vytvoreni
seznamu téch, které splnuji zakladni kritéria kvality

Publikace EUA ,,Global University Rankings and Their Impact”
dostupna na http://www.eua.be/pubs/Global_University_Rankings
_and_Their_Impact.pdf

Publikace Ellen Hazelkorn ,,Rankings and the Reshaping of Higher [ 30 J
Education: The Battle for World-Class Excellence“- informace na
http://www.oecd.org/dataoecd/48/39/46541253.pdf .
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Jakou cast vysokoskolskych instituci na svéete (ze
16 500) pokryvaji globalni rankingy ?
,Global University Rankings and Their Impact”, str. 13

Proportion of universities consldered by exdsting global rankings vs. the total number of universities in the warld

O Unhversties Inside league table E

O Univergties ranksd but |
not nduded In tables !

B Crther unheersities




Budouci priority - Komuniké
ministru z Bukuresti 26.4.2012 (1)

Financni zajisténi vysokych skol — maximalni mozna vyse z
verejnych prostredku + dalsi zdroje;
Dokonc it strukturalni reformy
3 — stupnové studium
Vyuzivat existujici nastroje:
vysledky uceni; ECTS adaptované na vysledky uceni; Dodatek k
diplomu;
Kvalifikacni ramce — Direktiva EU pro regulovana povolani

Zabezpeceni kvality

Revize ESG — vice reflektovat vyvoj v Bolonském procesu (uznavani,
implementace nastrojq,..) + mohou byt ,zpresnény”, aby lépe

odpovidaly tomu, Ze oproti nim jsou hodnoceny agentury pro [ 32 J
zapsani na seznam EQAR??

EQAR — moznost volby agentury (alespon pro joint degrees)




Budouci priority - Komuniké ministru
z Bukuresti 26.4.2012 (2)

Zmeéna paradigmatu — celozivotni koncept a uceni a vzdélavani
zamerené na studenta

Socialni aspekty - otevienost vSéem skupinam studentd — nejenom
pristup ke studiu, ale i podminky pro jeho dokoncovani;

Zameéstnatelnost absolventu;

Doktorska a magisterska studia — Salcburské principy Il; podobné
principy pro magisterska studia?

Podporovat Knowledge based aliances
Strategie pro mobilitu (Mobility for better learning)
Uznavani

Manual pro uznavani v EHEA (European Area of Recognition

Manual { 33 J
Zajistit spolupraci pro prozkoumani moznosti automatického

uznavani




Ceska republika




Sirsi kontext Ceska republika (1)

Hlavni priciny zmén od konce 20.stoleti/zacatku
21.stoleti

Masifikace - Z elitniho modelu do univerzalniho - |
pochopeni! masifikace vysokoskolského vzdélavani - v
Ceské republice se z rtiznych diivoda odehrdla na
univerzitnim typu vysokych skol

Vyznamny demograficky pokles (aZz o % tradicnich
student();

Diverzifikace

Starnuti populace, prodluzovani ,,pracovniho zivota“
Bolonsky proces

Strukturované studium

Mobilita




Strategicky ramec VS politiky, str. 7, Trowova koncepce fazi
terciarniho vzdeélavani s vyznacenim stavu ceského VS

Elitni {(0—15 %) Masové (15-50 %)

Postoje
k pristupu

el maji uréitou
kvalifikace

Privilegium plw
talenti

Funkce

vysokého
Skolstwi

Povinnost pro stredni a vwisi
tFidu

Formowvani védomi a
charakteru vladnouci tfidy;
pfriprava elit

Kurikulum a

formy wyuky

Adaptace ,,celé populace™ na
p - pop
rychlou socialni a
technologickou zménu

Vysoce strukturovaneé podle
akademickeho a profesniho
pojeti vEdéni

Prolomeni hranic a sekvenci
kurzd; prolamovani mezi
sférou uceni a praxe

LSponzorovani” po ukonceni

velmi posunuty vék vstupu do
Vi rozostifeni hranice mezi
formalnim vzdélavanim a
praxi; Castéji prerutované
studium

Vysoka diverzita bez
jednotnych standarda
Skupiny studujicich, znichZz
néktefri jen vyjimeéné nebo
vibec nebydli v kampusech;
hranice slabé nebo
neexstujici

LSiroke vefejnosti®
zpochybruji specialni
privilegia a vwsady
akademické sféry

Prechod od standardd
k .pfidané hodnoté”

Studentska sekunddrniho vzdé&lavani;
wkariéra® studium bez pferuseni aZdo
ziskani titulu
Viestranny charakter a
Instituconslng |:|ifEn:!incova:él.standaurd'.r
~MéEsta inteligence™;
diverzita AR .
promichani mistnich a
a charakteristiky dojizdéjicich; hranice nejasne
a prostupneé
Athenaeum™ R proces
Rozhodowvaci % : 2 a skupinowych
skupina; sdile 3 i
mechanismy oEnk a stranickyc
amech
Promeénlive; systém/instituce
Standardy s i 't. R A
li se stava , holdingem™ rdznych
Ty typl akademickych aktivit
Meritokrati e a ,souhrnneé”
Pristup a vybér zaloZeny na osazeni rovnosti
Ekolnim h prileZitosti
Cast dvazku emici, nyni plné
Formy {,amatérivadr administrativou;
administrativy volenif/jmen a rostouci
omezZeno; atizace

Otevienost, ddraz na rovnost
podle skupinowvé prislugnosti
[etnické, tFidni apod.)

Vnitini Fizeni

Specializovani odbornici;
manaferskeé postupy prijaté
zoblasti mimo akademickou

sféru

wSlufebné starsi” profesori

Zhrouceni konsensu, vnitini
Fizeni nerfesitelny problém;
rozhodovaci procesy se
presunuji na politicke
instance




N
(]

ir$i kontext Ceska republika (2)

Diverzifikace
Diverzifikované skupiny zajemci o studium;
Diverzifikace instituci vyvojem nastava a nastavala
Pokusy o diverzifikaci systému, ktery by ji podpofril — proc
se ne zcela podarily?
Vyssi odborné skoly
Soukromé vysokeé skoly
Strukturované studium
Diverzifikaci Ize ovlivnit:

Vhodné/nevhodné nastavenym systémem financovani
vysokych skol;

Vhodné/nevhodné nastavenym systémem zabezpeceni
kvality/akreditaci

Rychlé, Casté a obtizné predvidatelné zmeéeny trhu prace
Financni a ekonomicka krize
Globalizace/internacionalizace VS




Dékuji Vam za pozornost

vera.stastna@ruk.cuni.cz




Odkazy

Bolonsky proces: www.bologna.msmt.cz; www.ehea.info;

Evropské standardy a smérnice pro zabezpeceni kvality v Evropském
prostoru vysokoskolského vzdélavani (ESG):
http://www.enqga.eu/pubs_esg.lasso

Map_ ESG- revize:
http://www.enga.eu/projectitem.lasso?id=340&cont=projDetail

Evropsky registr pro zabezpeceni kvality — EQAR:
https://eqar.eu/home.html

Klasifikace a rankingy EUA: http://www.eua.be/pubs/Global
_University_Rankings_and_Their_Impact.pdf;

U-Map: www.u-map.eu;
U-Multirank: http://www.u-multirank.eu/;

Individualni projekty narodni:
http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/ipn-pro-oblast-terciarniho-vzdelavz

Vi

Q-RAM: http://gram.reformy-msmt.cz/
Strategicky ramec VS politiky: http://www.msmt.cz/file/15287 ; { 39 J

IPn: http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy/ipn-pro-oblast-
terciarniho-vzdelavani-vyzkumu-a-vyvoje/projekty.
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